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« Общество создает "Человека новой психики",

формирующего свою волю из воли коллектива ».
01. Название проекта:   xbeee.com                     адрес (Ctrl+click): http://xbeee.com/
xbeee.com - имя домена сформировано двойной аббревиатурой.
xb* (eXtended Blog) - блог с расширенными возможностями.

*еее - постоянно растущее число блогов и перспектива развития системы.

02. Сфера деятельности и специфика (назначение)

02.А

Сфера деятельности.

Интернет буквально ворвался в размеренную жизнь человечества. Динамика Мира всегда наблюдалась лишь посредством анализа военных конфликтов, число которых стало значительно сокращаться пропорционально интеллектуальному развитию, и росту активности в различных сферах деятельности. Научно технический прогресс, благодаря которому люди столкнулись с феноменом "коммуникационной жажды", поражает всё большими достижениями. Нужда общения, имеет природу нужды обмена (здесь обмен информацией), как взаимоинтегрированные факторы, они сыграли роль самых мощных катализаторов эволюции человека еще задолго до палеолита. Происходит это и сейчас.
Глобальная сеть выступает идеальным <вечным> механизмом обмена информацией, эффективным инструментом самореализации человека и широким полем для рекламной деятельности, оказывая все большее влияние на политику и экономику государств.
Отметим, что
с коммерческой точки зрения, в этой сфере нет недостатков. Сеть не вредит экологии в отличии от предприятий по добыче угля, нефти, газа и прочих ресурсов, производства электроэнергии, химической и любой другой промышленности. Каждая из этих сфер имеет высочайшую (во времени) степень риска - быть разрушенной до самого основания. Современным способам производства электроэнергии, непременно найдется альтернатива. Будет запрещена добыча нефти, а далее и природного газа. Однако, недавно это казалось нам фундаментальной основой надежной и перспективной экономической модели, но материальный Мир явно сдает свои позиции - это выглядит уже тенденцией.
Успешные Интернет ресурсы работающие на глобальном уровне, за считанные годы достигают уровня крупнейших компаний развивающихся столетиями, и превосходят каждую из них по экономической эффективности и прибыльности. По самым скромным расчетам, ресурс с числом посещений 8 млн. в сутки не может стоить менее $1 млрд. без учета его коммерческой специфики (которой вовсе может не быть), т.е. исключительно в качестве рекламной площадки, обеспечивающей стабильность массовой экспозиции.

Анализ этих фактов приводит к заключению о многих преимуществах, приобретаемых на начальном этапе - выбора сферы деятельности с неограниченной перспективой развития, абсолютной стабильностью, и почти полным отсутствием инвестиционных рисков.
02.В

Специфика проекта (назначение).
Концепт веб-сайта xbeee.com представляет собой симбиоз блогосферы, социальной сети и средства массовой информации. Сайт состоит из двух основных частей:

1. система блогов пользователей - социальная часть, источник контента (Соц. Сеть)
2. эмиттер актуальной информации - актуальный материал на любую тему (СМИ)
это создает две позиции суждения потребителей о его основном назначении:
1. сайт предоставляет блог с расширенными возможностями, функционально

    обеспечивающих его свойствами "инструмента самореализации человека".


a). очень функциональный блог (широкое поле деятельности)

c). все публикуемое немедленно становится общедоступным


b). материал делится на типы - исчерпывающий выбор тематики (500+ категорий)

d). здесь все в равных условиях - "Я могу получить признание и стать Звездой!"


e). общественный контроль за контентом


f). новая система социальной и коммерческой рекламы
2. сайт предоставляет объективно актуальную информацию, относительно любого

    локационного уровня, на любую тему, в режиме реального времени.


a). здесь всегда много интересного (причем - с позиции любого человека)

b). естественная и очень высокая динамика актуальных событий


c). самые свежие новости в любой сфере деятельности (локальные и глобальные)

d). полное отсутствие влияния субъективного и политического давления

e). нет назойливой рекламы - ничего не раздражает (сайт нейтрален)
в сети Интернет пользователи могут относиться к двум абстрактным категориям -

те, кто пишет и те, кто читает. Многие относятся к той и другой категории, однако в каждый момент времени они могут играть лишь одну из этих двух ролей. Тем самым, сайт может производить двойное впечатление. Это ценное свойство, т.к. наиболее активная аудитория склонна к действиям. Позитивные впечатления заставляют их выплескивать эмоции - писать на форумах, в чатах, специальных ресурсах, и даже на досках объявлений
(такие действия менее вероятны при негативных впечатлениях, значительно снижающих активность человека). Практика показала приобретение привязанности пользователей из числа именно деятельных, имеющих характер активиста (публициста, журналиста). Это очень хороший знак, надежная предпосылка и гарантия грядущей популярности xbeee.com
Назначение xbeee:
1. удовлетворение высших нужд человека (5 из 7-ми нужд, по системе Маслоу)
1. динамичное средство массовой информации (СМИ - в режиме реального времени)
2. блогосфера (блоги с расширенными возможностями)

3. социальная сеть (средство многоуровневой коммуникации)
4. инструмент рекламы (самопрезентация физических лиц, реклама компаний и брендов)

Как инструмент рекламы сайт привлекателен гибкой системой управления, отсутствием возможности фальсификаций (обеспечивается новым методом расчета за рекламу в сети).
Ресурс интересен и в аспектах маркетинга: изучение спроса, отношение к товару / услуге.
Вероятно сайт можно использовать иначе. Общество, конечно обнаружит все способы его применения, что обеспечит дополнительную привлекательность и рост значимости xbeee.
03. Социальная часть (мотивы потребления)
Для надежности оснований в доводах и суждениях, предлагается учитывать "пирамиду нужд человека" по Маслоу, основы психологии, и социальной психологии (Д. Майерса).
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рис.1

пирамида нужд по Маслоу
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рис.2
функциональная структура психики по В.А. Ганзену
03.A
Самореализация (самоактуализация)

Суть пользования сетью Интернет можно объяснить созидательными и потребительскими мотивами действий. Большую заинтересованность в деле привлечения сайт xbeee имеет в пользователях с созидательными мотивами. К ним относятся люди, которые публикуют материал - контент сайта (основной продукт). Привлекательная (интересная людям) часть материала приобретает рейтинг, отражающий степень актуальности в рамках эмиттера xbeee благодаря новой системе рейтинга. Далее, эмиттер выступает как СМИ и привлекает широкую публику, представляющую собой потребительски мотивированную аудиторию.

Действия созидателей чаще всего мотивированы тем, что называется тщеславием;
многим не хватает общения, некоторые изучают все подряд, или не имеют намерений. Все
они нуждаются во внимании общественности, почитании и прочем признании каких-либо достижений. Как правило, эти люди активно развиваются во многих аспектах (это конечно же прекрасно), но главное здесь то, что они много пишут и буквально обо всем подряд. 
Мы наблюдаем за несколькими пользователями, они описывают все, что с ними вообще  происходит: -накрасила ногти (несколько снимков, текст содержащий эмоции, описания); -получила посылку с долгожданной книгой (мнение, цитаты, эмоции); -сегодня я сдавала экзамен... Просто шквал материала! Так поступает почти каждый пользователь данной категории. Процент особо активных пользователей не очень велик (Facebook 15%), но они обеспечивают контентом миллионы посетителей ресурса с потребительскими мотивами.
Приобретающий рейтинг актуальности материал, относится к "достижениям в рамках системы". Величина этого рейтинга формирует общую сумму социального рейтинга конкретного пользователя - автора этого материала. В специальной рубрике, на главной странице сайта, отображается ТОП лидеров социального рейтинга. В следствии чего, все созидатели попадают в некую зависимость, обрекающую их на постоянное состязание между ними. Особенностью механизма является то, что любой рейтинг в рамках xbeee постепенно тает (система периодически съедает актуальность, имитируя реальное падение интереса к любому событию). Тем самым, соревнующимся пользователям приходится активно поддерживать его, будучи озабоченными снижением собственной значимости.

Особенно талантливые пользователи, публикующие что-то действительно потрясающее, могут приобрести поклонников, для этого предусмотрена "Система звезд и поклонников".

Здесь каждый в равных условиях - может стать Звездой и быть почитаемым, как в конкретной сфере деятельности в определенной локации, так и в общем зачете на глобальном уровне (что непомерно сложнее, хотя такие непременно будут). В принципе система берет на себя функцию определителя подлинной Звездности человека в рамках xbeee. Никто не может повлиять на текущий рейтинг, система делает это автоматически, в истинности результатов невозможно сомневаться.

Поклонник может приобрести спонсоров, в лице компаний или физ.лиц, которые могут поддерживать его мотивы в деле поклонения. Это позволит регулировать действия поклонников в нужном Звезде русле, исключая вероятность дезориентации публики. Возможность получения прибыли, тем самым, способствует более разумному подходу в деле поклонения, снижая вероятность оскорбительных текстов в адрес Звезды, имеющей
возможность отказаться от нежеланного поклонника (это грубая, крайняя мера защиты).
Мотивацией пользования xbeee может служить и журналисткая практика, как на уровне лиц, непосредственно занимающихся журналистикой, так и на уровне компаний, или практики студентов соответствующих вузов и факультетов. Частные публицисты и журналисты, в этом отношении, также будут источником публикуемого материала.
03.B
Необходимость развития (интерес -> познание -> авторитетное мнение)
Нужда в самореализации подталкивает человека к действиям. Среди этой аудитории есть люди не нуждающиеся во "внимании в качестве конечного продукта потребления", они не питаются Славой (...или это лишь степень защиты). Как бы то нибыло, они публикуют массу материала, в целях изучения отношения публики к тем или иным вещам. Многим из них это просто интересно, некоторые движимы иными целями. Это вполне может быть научной деятельностью, или же политическими амбициями, что не так важно. Здесь имеет ценность их активность на сайте - они являются источником высоко-интеллектуального материала, благодаря чему ресурс привлекает людей наделенных авторитетным мнением в самых разных сферах деятельности. Это особо важная часть аудитории любого ресурса,
требующая заботы и внимания (для их обслуживания необходимо иметь администраторов сайта, специальной и высокой квалификации - высшее образование, интеллект, эрудиция).
03.С
Прочие мотивы
К числу прочих мотивов мы относим: стремление приобрести друзей, знакомство по увлечениям, профессиональные и рабочие контакты, ведение дневника (система блога предусматривает создание ограниченных правами и закрытых от просмотра объектов),
открытые и закрытые клубы, выставки различных товаров, создание справочников на разные темы, и прочую специфику, которая может оказаться бесконечным списком.

Для реализации этих возможностей предусматривается организация групп (клубов), или сообщества, в которые пользователи могут объединяться без каких-либо ограничений. 

Система обеспечивает группу возможностью централизованной рассылки информации, автоматически оповещает каждого члена о всех событиях и изменениях в рамках группы.
03.D
Возможность заработка (xbeee - источник дохода)
1). Следующая версия xbeee предусматривает "раздел Обозревателей". При регистрации будет предложена возможность выбора роли клиента ("пользователь" или "обозреватель").


Обозревателем может быть любой человек желающий проявить себя на этом поприще, скорее всего это будут именно профессионалы - талантливые специалисты в каждой конкретной сфере деятельности. Обывателю, кокуренция окажется "не по зубам", т.к. деятельность обозревателя подвержена оценке общественности. В ТОПе могут быть лишь лучшие специалисты, чье мнение наиболее соответствует объективному суждению.

Обозреватель сможет продавать рекламные места (в рамках своего блога и на каждом из комментируемых им объектах) извлекая прибыль (до 40% от прибыли).

2). Реализация рекламы предусмотрена и для талантливых блогеров (до 40% от прибыли) - они представляют многочисленную часть основной мотивационной группы (здесь 03.А).
3). Система рекламы предусматривает извлечение прибыли "хранителем группы" (от 60% прибыли поступит сайту) посредством целевой коммерческой рекламы, что стимулирует качественное управление группой, порядок и внутреннюю цензуру (администрирование).

04. Рынок и конкуренция. Преимущества xbeee.com
04.A
Рынок
Рынок формируют ресурсы Глобальной сети, чья специфика в какой-то степени имеет отношение к функционалу xbeee. К таким ресурсам относятся: социальные сети, чаты, блогосферы, сайты знакомств, ресурсы средств массовой информации (СМИ). Это самый мощный рынок Интернета, с глобальным трафиком около 2 млрд. посетителей в сутки.


Русскоговорящий сегмент сети, буквально базируется на таких сетевых ресурсах,
и делится трафиком с поисковыми системами, онлайн магазинами / аукционами и почтовыми сервисами, которые, как правило интегрированы в общую социальную среду многофункциональных сайтов, таких как Google, Yahoo, AOL, msn, Yandex, mail.ru, и т.д. Есть и узко-ориентированные социальные сети, в их числе: Facebook, Twitter, vkontakte.

Facebook при этом является лидером по суточному трафику среди всех сайтов в Интернет, и имеет более 700 млн. зарегистрированных пользователей. Оборот средств в этих сегментах в общей сложности превышает 800 млрд. долларов в год (из них не более $6 млрд. приходится на российские ресурсы [0.75%]).
Интересно, что в других (ведущих) областях и сферах деятельности на долю России приходится гораздо большая часть рынка. Это является показателем того, что в данной сфере ожидается мощный всплеск активного развития. Началом инициативы, как правило является нужда и творческий потенциал. Ряд последних событий (на Украине например)

доказывает существенную отсталость России в аспектах информационной безопасности.

Мы наблюдаем как Соединенные Штаты и Запад, буквально навязывают Миру свои позиции, легко переиначивая факты в нужном им русле, блокируя российские средства массовой информации. При должном уровне развития российской интернет-индустрии это было-бы не эффективно и практически бессмысленно. К сожалению это не так, и мы вновь попадаем под мощнейшее влияние того, кто в принципе жиреет за счет всего Мира, являясь чудовищным и откровенным паразитом человечества (Мы против!).
Рынок агрессивен потенциалом рекламного давления и конечно юридически, что толкает крупные компании на провокации и судебные тяжбы патентно-правового характера.

Суть в том, что почти все они используют один концепт - "Facebook" (открытая массовая кража). Его изобретатели, в свою очередь, анализировали гениальный Yahoo (это их и натолкнуло на столь прекрасную идею), многое позаимствовали. Сам Цукерберг не мог ничего особого добавить, т.к. просто украл концепт "Facebook" у своих однокашников, которые не успели вовремя найти достойного инвестора. У Марка это лучше получилось. 
Зная эту печальную историю, многие инициаторы стали просто копировать данный концепт, прибавляя к нему незначительные новшества, структурные и дизайнерские.

Миллионы других (не желающих красть) честно искали, мечтая наткнуться на что-то новое, упорно думали и анализировали, подключив научно-исследовательские центры, но задача оказалась крайне не простой. В результате этих исследований мы наблюдаем социальные решения компании Google, и мини-блоги системы Twitter. Эти проекты явно поспособствовали росту числа пользователей Facebook - оказавшегося более удобным.
*  *  *
Xbeee - совершенно новый концепт, отличающийся от Facebook значительно расширенной функциональностью предлагаемого блога и социальными связями, при этом он имеет еще одно серьезное преимущество - эмиттер актуальной информации (...далее о конкуренции).
04.B
Конкуренция
"Законы Рынка" не являются правовым инструментом регулирования отношений. Это знание известных, отличившихся неординарностью в процессе формирующейся истории, действий людей и компаний, в следствии которых наблюдались кардинальные изменения, выступающие в роли мощных факторов нарушения баланса (дестабилизации рынка), и умение распорядиться этим знанием в целях защиты и процветания собственного дела.
В общем случае, в аспектах "борьбы за трафик", конкурентами являются все ресурсы Глобальной сети Интернет. Эти условия одинаковы для каждого веб-сайта, но они не мешают работать так же, как хлебный магазин не мешает обувному. Однако, если речь идет о последних деньгах, человек, если не присмерти от голода - может отказаться от хлеба, его выбор может иметь зависимость от погоды, к примеру, и даже от настроения.
Конкуренция велика, но она всегда относительна, т.к. пользователи обычно посещают целый ряд ресурсов. Пользование частью из них может входить в обязанности, к таким сайтам могут относиться почтовые сервисы, доски объявлений, аукционы, сайты СМИ, и другие, специфика которых как-то связана с деятельностью конкретного пользователя. В свободное от работы <и других обязательных действий> время, человек посещает ресурсы "по его усмотрению", что зависит от нужд и области его интересов (к таким ресурсам мы относим и xbeee). Любой веб-сайт, посещение которого входит в этот список, должен обладать особыми свойствами (быть уникальным, необычным) и иметь ряд преимуществ.

Недопустимо судить о преимуществе конкретного цвета, вкуса или запаха. Это субъективно, поэтому совершенно точно можно утверждать, что наличие рациональной и последовательной логики потребления продукта или услуги, непременно найдет своих поклонников - это движущий спросом фундаментальный закон, который работает.
04.C
Преимущества xbeee.com
Преимуществами в данном смысле, мы признаем наличие уникальных свойств. Это целый перечень существенных отличий, позволяющих признать "концепт xbeee", совершенно новым типом в трех основных видах услуг предоставляемых в сети Интернет (блогосфера, социальная сеть, СМИ). Приведем главные особенности:
   04.C.1. Объектная модель - любой публикуемый материал представлен в форме объекта,

                который можно редактировать, удалить, закрыть от просмотра, ограничить в

                правах доступа (парольная защита), перемещать в другую категорию,

                рекламировать, подвергнуть широкому обсуждению (форум в рамках объекта).

    
За объектом можно следить, добавить его в подборку, показать друзьям,

    как в пределах xbeee, так и в других социальных сетях. На объект можно

                пожаловаться (10 жалоб от разных пользователей сайта привлекут внимание

                дежурного администратора, который может принять соответствующие меры).
                
Автор может запретить обсуждение, или удалить объект по любой причине.

    Форма объекта представляет собой мини-топик единой (стандартной) формы,

                кликом мыши на который, объект открывается в полный размер страницы.


    
Преимуществом данной системы является не только удобство манипуляции

                информацией, но и возможность ее категоризации, организации по различным


    параметрам, четкой структуризации - обеспечивающей порядок при идентичном

    отображении материала разного рода, в универсальной упаковке единой формы.

   04.C.2. Рейтинг актуальности - новая система оценки информации. Рейтинг на xbeee
                можно только поднимать, по принципу - "Если это ценно, укажи - на сколько?".

    С уверенностью можно сказать о том, что если пользователь обратился к


    показателю рейтинга вообще, значит материал производит впечатление (вовсе не


    важно какое, положительное или отрицательное), что в любом случае указывает


    на субъективную актуальность информации, и с этим сложно не согласиться.


    
Здесь дело в сути отношения к содержанию материала - мы можем быть


    критически не довольны каким-то событием, однако эмоции не должны


    негативно влиять на степень актуальности информации об этом событии.


Субъективное снижение рейтинга абсолютно не допустимо по причине


    необходимости адекватной оценки. В любом случае, наблюдается естественное


    снижение актуальности информации о всех событиях - интерес к информации

    постепенно падает, приобретенный опыт перекрывается новым, накрывая словно


    слоями тем, что актуально на текущий момент времени. Значимость каких-то

    конкретных событий, при этом, приобретает адекватную им оценку, которая


    может оставаться достаточно высокой, или оказаться в разряде "самых важных


    событий в жизни человека", но их текущая актуальность, т.е. востребованность


    вполне может иметь нулевое достоинство. Часть таких событий, иногда


    всплывает в текущем информационном потоке, их актуальность вновь может


    приобести некий всплеск (чаще уже лишь на эмоциональной основе), но вскоре


    непременно уступит место новым событиям.

    Анализируя антологию суждений о природе текущей актуальности информации,


    мы пришли к выводу о необходимости системы, имитирующей естественный


    процесс деактуализации / реактуализации событий. В итоге изысканий и


    дальнейшей разработки, родилась динамичная и эффективная система оценки

    степени актуальности материала. Для поддержания объекта в ТОПе ему


    необходимо давление стабильно прибавляющее оценку. Больший возраст


    объекта требует большего давления, если событие актуально, объект вполне


    может лидировать, вплоть до поступления более актуальной информации.

    
Естественная утрата интереса к материалу снижает стабильность притока


    баллов, рейтинг объекта начинает снижаться и он уступает свои лидирующие


    позиции. Примерно тот же феномен наблюдается в отношении к кратковременно


    актуальной информации - она вдруг резко и мощно сотрясает Мир, но интерес к


    ней быстро остывает и она отходит на задний план, как и "все прочее".

    В каждом разделе, категории и подкатегории, материал ранжируется независимо.

    Наряду с этим, общество может ознакомиться с информацией лидирующей


    "в общем зачете" (без учета категории, страны и конкретной локации), которая


    действительно превосходит своей, именно текущей актуальностью.


    Эта особенность обеспечивает высокую конкурентоспособность проекта xbeee,


    т.к. системы рейтинга на других сайтах устроены по накопительной схеме, что

    полностью блокирует возможность адекватной оценки субъективными порывами

    и препятствует продвижению актуального материала. Современные системы


    СМИ, также имеют массу недостатков (политическое влияние, амбиции и т.д.).
*  *  *


    Механизм рейтинга актуальности обеспечивает xbeee свойством демократичного


    и динамичного Супер-СМИ в режиме реального времени (об этом см. далее).
   04.C.3. Блогосфера - прежде всего необходимо понимание того, что в рамках системы


    xbeee каждый блог пользователя является потенциальным источником данных


    для эмиттера. Публикуемый материал размещается в пределах блога, а также


    экспонируется в специальной рубрике "свежего материала" в соответствующем


    разделе, категории / подкатегории эмиттера (xbeee.com) для возможности быть

    замеченным и приобрести заслуженный ему рейтинг. Система, дважды <причем


    бесплатно>, предоставляет каждому пользователю абсолютно равные шансы.

    Рейтинговый материал заносится в эмиттер на постоянной основе и занимает в


    нем соответствующую его достоинству и содержанию <текущую> позицию.
*  *  *


    XB-блог - отличается от блогов других систем более развитой структурой и


    системой управления. В блоге 12 разделов по типам публикуемого материала:


    новости, видео, фото, публикации, позитивная / негативная критика, дневник,

    аудио, вопросы, советы, смехорама - для смешных объектов любого типа, и


    веб-страницы - предлагается использовать онлайн конструктор веб-страниц

    позволяющий разместить картинки, наложить поверх текст и нужные ссылки.



Изготовление таких страниц требует от пользователя усидчивости, времени

    и оформительских способностей (примеры страниц можно посмотреть на сайте).


    Любой публикуемый материал преобразуется в объект имеющий основание и


    текст автора (описание, взгляд, мнение, ...). Объекты без комментария никогда не


    выходят за рамки блога, т.к. признаются частными, бесполезными для общества -


    - в них нет позиции автора, нет и возможности судить о нем "как о человеке", а

    основной ценностью xbeee является возможность самореализации человека и

    предоставление обществу актуальной интересной информации (на любую тему).


    Если автор сомневается в адекватности объективной оценки публикуемого им

    материала (субъективно каждый считает себя экстраординарным и способным),

    ему предоставлена возможность рекламы собственных объектов. С позиции

    пользователя, это именно символическая плата за возможность саморекламы,

    измеряемой копейками в час - 1 копейка в час (при отсутствии конкурентов) и

    позволяющей вывести объект на верхнюю позицию, не в рубрике актуального


    материала, но именно рядом и на том же уровне экспозиции (см. ниже п. 04.С.6).


    В блоге предусмотрена возможность общения с другими пользователями, есть


    и блок обмена информацией "гостинная" в рамках конкретного блога, и система


    обмена электронными сообщениями (e-mail клиент). На главной странице блога


    отображаются свежие новости автора, записи дневника и прочая информация о


    владельце. Система управления блогом включает блоки, -личной информации,

    -настройки, -управление внутренним счетом, -блок управления рекламой, и


    -возможность управления объектами (редактирование, перемещение, удаление).


    Текущая версия блога в форме структуры (стадия бета-тестирования), тем не


    менее блогом пользуются реальные люди, им очень нравится. В процессе, блог


    будет существенно изменен и переработан, как внешне, так и функционально.


Прежде эмиттер был в подобной форме - структуры. После разработки его

    финальной версии, пользователи остались верны старой - говорят "по привычке".

    Это наводит на размышления: *людям более дорога привычная обстановка, чем


    новый дизайн; *оформление способствует привлечению, но для пользующихся

    это может оказаться совсем не важно; *можно избежать дизайна (...опыт Yahoo).
   04.C.4. Социальная сеть - как социальная сеть xbeee проявляет себя непосредственно,

    и как блогосфера, и как система самореализации, требующая постоянной


    активности пользователя. Xbeee - Социальное хозяйство! Если пользователь не


    создает новых объектов, его рейтинг постепенно, но непременно снижается, как


    все актуальное имеет подобную природу, и живо в текущий момент времени.

    
Развитие человека наблюдается лишь относительно уровня других людей,


    это требует постоянного сравнения (т.е. соревнования), а социальный рейтинг


    в пределах xbeee складывается из текущего рейтинга всех объектов, который в


    свою очередь, стабильно падает. Это затягивает <как "Крест", который уже не


    бросить>, но - не впустую съедая время, а с пользой, и для себя, и для общества.


    Любая социальная сеть реализуется как система общественной коммуникации;

    успешные (широко известные) ресурсы обеспечивают двухуровневый механизм.

    Это означает, что люди контактируют на основе близости суждений, например,


    или по причине отношения к одной соц. группе, где суть прямого контакта имеет


    дополнительный уровень зависимости, кроме обычной нужды в коммуникациях.


    Xbeee качественно обеспечивает два уровня, однако очевидно, что следующий

    уровень вполне достижим, посредством внедрения новых систем взаимодействия


    между людьми. Проект представляет ряд новых механизмов: важным из которых


    является система рейтинга актуальности; механизм формирования социального


    рейтинга пользователя (на основе первого); система "Звезд и поклонников";

    раздел "обозревателей"; и новая система социальной рекламы. Поведение людей


    в совершенно новой среде способно обеспечить выявление различных свойств в


    характере ("онлайн_друга"), положительных, или негативных, как например


    "внезапно вспыхнувшая зависть", либо игнорирование до факта достижения

    высокого результата - как ничем не обоснованное прежде, кастовое презрение.

    
Казалось бы это незначительные тонкости (в глобальном масштабе), но они


    оказывают влияние на отношение между людьми, причем могут играть при этом


    решающее значение. Решение человека разорвать отношение со старым другом,


    или же подружиться с новым, в таком случае, приобретает еще один - третий

    уровень в системе коммуникаций, имеющий совершенно иную природу и

    обоснованный уже не только анализом близости суждений, но и качествами

    характера объекта внимания - реальными, обнаженными качествами человека, в


    специфичной среде обезличенного общества. Данное свойство дает огромное

    преимущество перед другими ресурсами, выгодно выделяя "концепт xbeee".

    
Разумеется мы понимаем, что этого механизма не достаточно для точного


    и всестороннего определения истинной сущности человека (хотя, кое-что можно

    выяснить). Напрашивается определение сути трехуровневой коммуникации, что


    вносит определенность в процесс наших текущих и предстоящих исследований.

    Социальная значимость любого популярного ресурса складывается из полезной


    функциональности, и далее - посредством давления объективностью. Многие

    сайты могут казаться не очень удобными и даже сложными для пользователя, но


    знание того, что ими пользуются миллионы - не позволяет признать собственную


    неполноценность, заставляя применить упрямство в их изучении. Самооценка,


    здесь, имеет отношение не только к нужде развития, и это наделяет аудиторию

    пользователей Сети специфическими, полезными для проекта xbeee свойствами.


    
*Пользователи xbeee.com открыто высказывают мнения относительно


    уникальной функциональности сайта, прогнозируют и высокий потенциал


    социальной значимости, опираясь именно на новшества и необычность ресурса.
   04.C.5. СМИ (Средство Массовой Информации) - в последнее время мы часто слышим


    агитационные призывы: "снимайте сюжеты, выкладывайте на сайт новостные


    материалы и мы покажем их в эфире". Понятно и что подразумевается под этим - 
    - 1. Вы присылаете, 2. Мы рассматриваем, 3. Если признаем интересным, или


    актуальным - это будет транслироваться в эфире. Это революция! ...Прорыв!

    
Все ли именно так, как хотелось-бы?

    Не все так радужно, тем не менее, не признать это достижением не возможно,


    учитывая специфику работы Средств Массовой Информации вообще, особенно

    углубившись в детали этой допотопной и высоко бюрократичной системы.


    
Что же в системе СМИ не так?


    Начнем с самого главного - влияния субъективного мнения главного редактора,

    который принимает решение о публикации материала. Все, что мы читаем и


    смотрим, подвержено фильтрации через субъективное суждение "постороннего"


    человека имеющего свой уникальный жизненный опыт. Нам ежедневно диктуют,


    что хорошо и что плохо, навязывая актуальность информации. Можно сравнить с

    неким блюдом: "кушайте и наслаждайтесь - уясните себе, что это очень вкусно".

    
Предположим, сейчас мне не интересна информация о политически важных

    событиях (кому-то это вообще не интересно). Допустим, сейчас мне интересно


    узнать результат футбольного матча - об этом непременно покажут, не известно


    когда, скорее всего в конце выпуска (придется смотреть весь выпуск новостей).


    Не показали! В замен этому говорят о настольном теннисе! Какие же выводы?


    
1). информация подвержена двойному субъективному фильтру, нередко 


    
     находящемуся под политическим или амбициозным давлением.

    
2). тематика лишена субъективной для каждого человека своевременности.



      Этого свойства у современных СМИ вообще нет, однако это важно.


    Выбор событий, и их обработка, также подвержены субъективному влиянию.


    При выборе событий - это влияние локального агента. При съемке то же самое -

    - мы смотрим "глазами оператора" (несомненно он профессионал, но в любом


    случае это влияние есть). Всех этих специалистов учат объективности взглядов и


    суждений по Фрейду, и учебнику "Социальной психологии" Майерса. Конечно,


    это же Звезды мировой психологии, но ...мне хочется того, чего хочется, и тогда,


    когда мне это нужно, т.е. именно вовремя. СМИ не обладает этими свойствами.


    
Должно быть прекрасно было-бы потреблять действительно интересный


    материал, актуальный не с позиции "специалиста" (их просто не бывает), а


    именно субъективно-актуальный на текущий момент времени. Своевременность,

    очевидно, тоже может играть существенную роль, но для каждого по своему.


    Xbeee может дать обществу Супер-СМИ обладающее всеми этими свойствами.

    
Специфическая система рейтинга актуальности в иерархической структуре

    информации, обеспечит высокий уровень объективности и своевременность ее


    подачи для каждого пользователя, необходимо лишь выбрать, указав параметры:


    a). локацию (глобальный уровень, страна, регион, или город), b). интересующую

    тематику (категорию / подкатегорию, или без учета таковой - "в общем зачете").

    
В дальнейшем система xbeee может предлагать материал с учетом интересов

    конкретного пользователя (от этого можно отказаться в настройках блога).

    
Динамика сайта необыкновенно высока. При большом числе пользователей,

    предоставится возможность наблюдать ежесекундные изменения, буквально


    ощущая дыхание общества. Если необходимо, можно изучать степень развития


    и приоритет интересов в любой локации, к примеру, или ализировать потенциал


    рынка в отдельной сфере деятельности, используя xbeee как инструмент.
   04.C.6. Реклама - в рамках xbeee пользователь защищен от рекламного давления, этот

    принцип обеспечивает ресурс многими достоинствами; наряду с новшествами

    это послужит дополнительной привлекательности:


1). ислючает вероятную раздражительность на основе информационного


    
     давления - насилия в принципе, вторжения в личную жизнь человека.




(Негативное отношение является отрицательным для компаний




рекламирующих товары / услуги, психологически блокирует



спрос на продукцию, значительно снижает потенциал брендов).



     Изучив этот феномен мы пришли к более достойным решениям (п. 2).



2). подавляющий объем коммерческой рекламы на xbeee имеет свойство



     быть востребованной, т.е. пользователь, имея конкретную нужду может



     воспользоваться блоком рекламы, об этом напоминают символические



     пиктограммы популярных в сети категорий товаров/услуг (21 категория).


     Этот метод направлен на обеспечение качества коммерческой рекламы,



     во-первых - инициированной добровольно (можно сказать "желанной"),



     во-вторых - воздействующей по целевым признакам. Выбор конкретной 

     пиктограммы не может оказаться случайным и говорит об относительной



     предрасположенности, здесь уже -  п о т е н ц и а л ь н о г о  потребителя.


3). реклама с использованием естественной реакции на основе цветового



     восприятия, работает по принципу позитивного психологического



     раздражителя длительного коммулятивного действия. Неожиданность


     в сути этого метода почти в 80% случаев вызывает реакцию удивления



     (все новое непременно вызывает эту реакцию), это чувство обеспечивает


     высокую гарантию запоминания человеком того, что он при этом видит.


     Нестандартность подхода создает мотив к размышлению, и очень часто



     к желанию поделиться - рассказать об этом, привлекая потребителей уже



     не только самой рекламы, но и способствуя росту числа пользователей.



     
Началом действия, здесь, пользователь видит ряд из семи (7) цветных



     прямоугольников и скромную надпись: "твой цвет". Их небольшой ряд



     не занимает площади 4 см2, выгодно располагаясь в центре страницы.
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рис. 3

фрагмент главной страницы сайта


     
Очевидное отсутствие какого-либо давления, ничем не прикрытая



     странность <и никаких объяснений> естественно привлекает внимание.



     Выбор конкретного цвета не случаен (пусть даже пользователю об этом



     известно, что в любом случае не снижает эффекта). После клика человек


     видит рекламу в тонах выбранного им цвета. Никакой маскировки! Если



     логичного заключения не последует, значит это сработает естественным



     образом, в другом случае (предсказуемо) последует ухмылка удивления.
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рис. 4
реклама после выбора цвета (фиолетовый)


     (Меня привлекает этот цвет. Я сама его выбрала) L'Oreal - это серьезно!


     Замечательно еще и то, что ценная площадь на главной странице, не



     используется под рекламу прежде, чем это может быть востребовано.


4). система управления социальной и коммерческой рекламой на сайте



     встроена в блог каждого пользователя. Этот новый механизм ничем не



     напоминает другие системы и имеет ряд привлекательных свойств.


     
Публикуя материал, пользователь субъективно считает его ценным



     и интересным (это основная причина публикации), и использует



     потенциал его привлекательности в деле самореализации (нуждаясь во



     внимании общества). Если рейтинг материала кажется пользователю не



     достаточно высоким, он может воспользоваться рекламой объекта. При


     отсутствии конкуренции в конкретной категории, стоимость рекламы



     будет минимальной (1 коп.\час). Не оценить эту помощь не возможно.



     
Высоко конкурентная сфера деятельности (на сайте это представляет



     собой конкретную тематику) более требовательна, как к рекламе, так и ее



     стоимости (каждый желает занимать более высокие позиции). При этом


     система справедливо предлагает платить больше чем все остальные, т.к.



     наиболее эффективная реклама на более высоких позициях. Тем самым



     формируется стоимость каждой рекламной позиции и рынок рекламы



     xbeee приобретает свойство полноценного "рынка потребителя".



     
Коммерческая реклама в каждой из 21 категории товаров / услуг,



     принцип работы и ее стоимость формируются подобным же образом.




Здесь можно рекламировать коммерческие баннеры и строки,



     учитывая локацию и ее уровень, раздел сайта и сферу деятельности,



     расчитывая на специфику аудитории.



     При отсутствии баннера должного формата, система предлагает



     воспользоваться встроенным конструктором - тем самым приступить к


     действиям можно немедленно, не теряя и минуты драгоценного времени
05. Стадия реализации xbeee.com
Проект находится на стадии бета-теста. Это полнофункциональная модель, с небольшим
числом пользователей - реально пользующихся сайтом и способствующих устранению

ошибок, число которых подошло к минимуму (за последние месяцы их практически нет).
Программный код имеет объем в 220.000 строк. Предварительная весия сайта, требующая

частичной переработки, адаптированной к оборудованию будущего хоста. Для написания
финальной версии следует точно определиться с основной функциональностью, что в

принципе и сделано. Далее, нас ждет разработка структуры и чистовая реализация кода.

В зависимости от масштаба и текущих планов необходимо окончательно определиться
с местом расположения основного хоста, сформировать имитирующую его структуру и

завершить разработку сайта под конкретные технические условия. Это необходимо для
обеспечения эффективной работы кода, оптимальной экономии аппаратных ресурсов, и

как следствие - площади помещений, электроэнергии, и числа обслуживающих хост

специалистов. В этом деле, качество кода может отражаться на экономике предприятия.

06. Коллектив инициаторов проекта.

Константинов Сергей Борисович - 1961 г. рождения

должность:               руководитель лаборатории, управляющий директор компании


спецификация:        общая идеология, стратегия компании, концепция проектов

совместительство:  оборудование, операционные системы FreeBSD, Windows,




          конфигурация хоста, структуры данных, графический дизайн, 
                                             подбор кадров
Иваник Илья Валерьевич - 1986 г. рождения


должность:
          заместитель по программной разработке

спецификация:        PHP, JavaScript, HTML, SQL, MySQL

совместительство:  структурный дизайн, структуры баз данных, разработка кода,
                                             контроль над администраторами сайта
Кононов Михаил Юрьевич - 1985 г. рождения


должность:
          заместитель по финансам и экономике


спецификация:        механизмы рекламы, методы расчета, экономика предприятия

совместительство:  общая аналитика, связи с общественностью (соц. психология),
                                             контроль над контент-менеджерами сайта
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07. Коммерческий потенциал.
Коммерческий потенциал сайта xbeee основывается на социальной привлекательности
концептуальной модели. На основе этого фундамента строится структура коммерческой

части проекта. С психологической точки зрения, компания использует потенциал высокой

посещаемости сайта, позитивную предрасположенность пользователя и авторитет ресурса (xbeee.com), основанный на социальной значимости ресурса и общественном мнении.

Реклама в данной среде приобретает надежные гарантии быть высоко эффективной

и востребованной с позиции стороннего рекламодателя. Эти заключения имеют логичные основания, т.к. xbeee является высоко развитым в функциональном смысле ресурсом, имеющим много интересных и необычных особенностей, в их числе и ряд коммерческих:


1). Реклама генеральных спонсоров - наиболее эффективные <доступные> площади


     статично оккупированы рекламой генеральных спонсоров. Генеральный спонсор

     относится к конкретной локации, или к целому локационному уровню - в этом


     случае занимает площади в не занятых другими спонсорами локациях. Исходя


     из частичной предоплаты, генеральные спонсоры пользуются привелегией 50%


     скидки от стоимости рекламы. Спонсор уровня страны (Россия) занимает все

     доступные площади до тех пор, пока в Свердловской области (например) не


     появится региональный спонсор. При его наличии, реклама спонсора уровня


     России в пределах Свердловской области будет отображаться в 20% случаев.



Если в одном из городов области найдется спонсор заинтересованный в


     рекламе, тогда реклама регионального спонсора в этой локации будет


     отображаться в 30% случаев + 20% реклама Российского уровня.


Следовательно, локальный спонсор не может иметь более 50% рекламного

     потенциала в конкретной локации, т.е. 50% при этом, относится к рекламе более


     высоких уровней (федеральная не менее 20%, и региональная не более 30%).


Генеральные спонсоры рекламируются только на контрактной основе. Для


     них не предусмотрено автоматической системы, по причине необходимости


     специфического оформления. Этот рынок, разумется, не формирует основную

     часть прибыли проекта, но представляет собой классическую статью доходов.



*РФ состоит из 85 субъектов федерации. Число населенных пунктов при


     этом, назвать сложно (вообще их около 170 тысяч), но около 35 тысяч из них

     имеют официальное название. Сейчас xbeee учитывает более 2000 из общего

     числа локаций (с гарантированным доступом к сети Интернет).

2). Социальная реклама - возможность самопрезентации пользователя. Для этого


     предусмотрено три инструмента рекламы: a). реклама объектов, b). баннерная


     реклама блога и реклама собственного топика на главной странице. Простейший


     расчет доказывает коммерческий потенциал этих инструментов:

     12 разделов; локации: 1 страна, 85 регионов, 2000 городов; 400 категорий; число

     рекламируемых объектов в каждой категории - 1, стоимость рекламы 1 коп./час


     => 12 х (1 + 85 + 2000) х 400 х 1 х 1 = 10.012.800 коп./час (100.128 руб./час)

     Х 24 часа = 2.403.072 руб./сутки ($68.659 в сутки, и $25.060.608 в год).


Наличие материала в категории предполагает вероятность социальной


     рекламы. Не в каждой из них, рынок допустит стоимость рекламы 1 коп./час.,


     это не может быть вероятным. Вполне можно представить например 1 руб./час в


     некоторых категориях (большие города,  агрессивно-конкурентная среда, и т.д.).

     Предполагая потенциал механизма рекламы объектов, необходимо учитывать


     число зарегистрированных пользователей, большая часть из которых никогда не


     воспользуется рекламой. По прогнозам, которые можно сделать, учитывая ее

     бросовую цену и средний коэффициент активности по исследованиям Facebook,

     число пользующихся социальной рекламой будет не менее 15%. Количество


     рекламируемых каждым пользователем объектов, в среднем - 3, при 1 млн.


     зарегистрированных пользователей, предполагает 450 тыс. штук. Учитывая


     номинальную (на официальных ресурсах) стоимость рекламы в сети Интернет


     (1PPV=$0.006), почасовая стоимость рекламы объекта не может быть менее 50%


     (исходя из 24PPV=$0.072), что уже составит (min) 2 коп./час (т.е. $6.545/сутки и


     $196.350 в месяц). Это расчет на минимум, как высшую степень крайности.

     
Даже за 1 коп./час система гарантированно показывает объект не менее чем 


     24-м пользователям в течении суток (это обусловлено основным алгоритмом).

3). Стандартное использование трафика (баннеры, контекстная реклама), способно

     обеспечивать ресурс достаточным уровнем доходов (от реализации площадей).

     
1 млн. публикующих материал пользователей, привлекают втрое больший


     трафик. Эффективное отображение мини-баннеров, например, легко позволит


     извлекать 6PPV с одного посещения, при среднем числе просмотров 12 страниц

     (на каждую вторую страницу - 1 новый баннер), что принесет сайту доход в


     сумме (min) $4.320.000 в месяц, при 1PPV=$0.006 и 4 млн. посетителей в сутки.



Это показательный расчет, без учета важнейших нюансов: целевой рекламы,

     и других мощных инструментов, доход от которых выше на порядок.



*При самых скромных расчетах потенциал рекламы любого посещаемого


     ресурса крайне высок и способен гарантировать эффективность инвестиций,


     размер которых всегда адекватен трафику и числу пользователей. Наличие


     надежных социальных оснований, дает возможность вывести "константу

     минимальной экономической эффективности ресурса" - умеренно влияющую на


     отношение "сумма инвестиций / сумма годового дохода" из расчета на каждый

     миллион трафика (или на каждые 250 тыс. зарегистрированных пользователей).

4). В последствии, с привлечением большого числа пользователей, планируется


     предлагать крупным компаниям мощную рекламу посредством тематической


     формы сайта. Пример для одной-двух мы изготовим бесплатно (заручившись их


     согласием конечно). Это представляет собой отдельную версию сайта xbeee, но


     в дизайне и стиле конкретного бренда. Допустим "Би-Лайн" - желто полосатые

     детали, встроенный кабинет "Би-Лайн", дополнительные бенефиты для особых


     клиентов этого оператора, вплоть до специального плана обслуживания, и т.п.


На данный момент в Интернет, этот метод рекламы редко используется,


     но он необыкновенно интересен. Подобные приемы крайне положительны для


     любого бренда, с одной стороны, с другой - будут привлекать пользователей


     xbeee своей необычностью. Скин (так это называется) можно переключить на

     другой, периодически меняя предпочтения, на многих сайтах это реализовано


     обычным выбором общей цветовой гаммы (мы тоже планировали это сделать),

     однако, наша новая идея - выглядит более разумным и рациональным решением.


Поддержка такой интеграции будет весьма не дешевой для клиента. Начиная


     от содержания специального представителя (жилья, зарплаты), определенного


     числа специалистов, программистов, до дополнительного оборудования хоста.
08. План действий (первый этап).
1). Выбор и подготовка помещений

     Помещение должно соответствовать многим критериям: близость оптической линии

     Интернет, площадь - достаточная для размещения хоста, помещений лаборатории,

     проживания ведущих специалистов (или непосредственная близость жилья), городской

     транспорт, наличие магазинов. Лучшее размещение: центральная часть города.

Время на обустройство:                       1 месяц (без необходимости кап. ремонта)


*срок совмещается с п. 2

2). Подбор специалистов и их адаптация
     Наиболее эффективным методом подбора специалистов является - первичный отбор из

     числа победителей олимпиад / соревнований по математике и программированию,
     отличие в учении (средняя школа, математические факультеты вузов, спец. школы).


Особенно важен интерес к делу и приоритет этого интереса перед финансовой

     заинтересованностью, наличие расчета на дальнюю перспективу, коммуникабельность,

     безупречная логика, упрямство, жажда развития, общая позитивность характера.

Срок подбора:                                       2-3 месяца


*срок совмещается с п. 1, 3
3). Приобретение и установка оборудования

     Серверы производства HP (Hewlett Packard), необходимо воспользоваться услугами

     официального регионального представителя. Сетевое оборудование HP, Cisco, Intel.
     Стойки HP, блоки беперебойного питания HP, рабочие станции HP (Z820 - 2 шт.).
     Дисковый массив и оборудование HP (возможно и другой известный поставщик).

Срок поставки:                                     1-2 месяца

*срок совмещается с п. 1, 2

     Установка оборудования зависит от его наличия и готовности помещения

Срок работ:                                           1 мес. (от 15 дней)

*срок совмещается с п. 2

4). Настройка хоста
     Процедура заключается в конфигурации FreeBSD и установке программного

     обеспечения необходимого для функционирования хоста. Продолжительность работ 

     зависит от квалификации специалистов (объем достаточно велик в любом случае).

     Срок работ:                                                 2-3 мес. (при 100% исправности
     *срок совмещается с п. 2                                          оборудования хоста)
5). Оптимизация и реконструкция кода
     Процесс необходим для адаптации существующего рабочего кода на новый хост

     и далее - для разработки более продуктивных модулей (с переходом на C, C++)
     Срок работ:                                             5-7 мес.

     *не совместим с другими этапами
6). Привлечение фрилансеров и тестирование сайта
     Для более быстрого наполнения сайта первичным контентом необходимо пригласить
     специалистов. Создавая большое число объектов они окажут существенную помощь в

     тестировании сайта, при этом наполнят его качественным контентом, что необходимо

     сделать перед проведением рекламной кампании (и привлечения пользователей).

     Срок работ:                                            2-3 мес.

     *срок совмещается с п. 8
7). Рекламная кампания, привлечение пользователей
     Для привлечения ограниченной числом аудитории (по тестовым показателям хоста),
     лучше всего воспользоваться услугами компании "Кадам". Это новая система, но уже

     зарекомендовала себя эффективной в сфере рекламных услуг, и давлению трафиком.
     Цель рекламной кампании - привлечение пользователей других социальных сетей, и

     свободных журналистов. Это могут быть как профессионалы, так и любители.

     Продолжительность:                            1 мес.

     *срок совмещается с п. 8

8). Поиск генерального инвестора
     Анализируя историю других успешных проектов, можно сделать заключение о некой
     осведомленности крупных инвесторов. Большинство сайтов находят поддержку при

     уровне трафика не менее 100.000 посетителей в сутки, без особого давления и наличии

     многчисленных позитивных отзывов относительно социальной составляющей проекта.


Примером российского сегмента Интернет можно привести сайт vkontakte, его

     проинвестировали именно с такого уровня развития. Многие глобальные ресурсы

     привлекли инвесторов на стадии идеи (ebay.com), или напротив - в уже более развитой

     форме (yahoo.com). Есть примеры самостоятельного развития ресурсов, естественным

     образом привлекших огромную аудиторию (google), или со сравнительно небольшими

     расходами (facebook.com). Эти факты объясняют оптимизм инициаторов xbeee. Схемы

     поиска инвестора не существует, но достойный проект всегда вовремя его находит.

Российский рынок инвестиций в сеть Интернет еще не достаточно развит, однако
     проект может развиваться и за ее пределами (...будем поддерживать Россию "из вне").
     Срок поиска:                                         3-6 мес.

     *срок совмещается с п. 6, 7
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

9). Общий срок реализации плана:         12-14 мес. (без учета сдерживающих факторов,






                             они вряд ли возможны, но: +2-3 мес.)
09. Оборудование промежуточного хоста (первый этап)
1). Выбор производителя оборудования

     Выбор производителя серверного оборудования останавливается на Hewlett Packard.
     Здесь несколько оснований: IBM (Power PC) - мощная, но специфическая платформа,
     требующая значительных средств, может использоваться на втором этапе проекта для

     обслуживания баз данных; SUN - незначительно уступает HP по качеству серверов,

     дешевле примерно на 20%, однако адаптирована для использования OS Solaris - это

     в нашем случае является серьезным недостатком, т.к. Solaris не отличается должной

     производительностью (работает стабильно, но существенно уступает в скорости);
     Есть еще несколько брендов, ни один из них не может конкурировать с Hewlett Packard
     - обеспечивающий и надежность оборудования, надежные гарантии, и сервис.
2). Устройство промежуточного хоста (до первого этапа)
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рис. 5
структура промежуточного хоста xbeee (до первого этапа)
3). Блоки хоста с указанием оборудования (цена $ ориентировочная)
NS1 - в блоке 2 сервера (NS1 и NS2) для стандартной схемы организации службы имен
          HP ProLiant DL160 Gen8 SFF                    $16.000 Х 2 шт.                             $32.000
MX1 - почтовый сервер (e-mail), кластер 1+2 (1 контроллер кластера и 2 рабочих машины)
          HP ProLiant DL160 Gen8 SFF                    $16.000 Х 1 шт.                             $16.000
          HP ProLiant DL160 Gen8 SFF                    $27.000 Х 2 шт.                             $54.000
WS1 - веб-сервер 1, кластер 1+2 (1 контроллер кластера и 2 рабочих машины)
          HP ProLiant DL160 Gen8 SFF                    $16.000 Х 1 шт.                             $16.000
          HP ProLiant DL160 Gen8 SFF                    $27.000 Х 2 шт.                             $54.000
WS2 - веб-сервер 2, кластер 1+2 (1 контроллер кластера и 2 рабочих машины)
          HP ProLiant DL160 Gen8 SFF                    $16.000 Х 1 шт.                             $16.000
          HP ProLiant DL160 Gen8 SFF                    $27.000 Х 2 шт.                             $54.000
PS1 - сервер 1 (обработчик), кластер 1+2 (1 контроллер кластера и 2 рабочих машины)
          HP ProLiant DL160 Gen8 SFF                    $16.000 Х 1 шт.                             $16.000
          HP ProLiant DL160 Gen8 SFF                    $27.000 Х 2 шт.                             $54.000
PS2 - сервер 2 (обработчик), кластер 1+2 (1 контроллер кластера и 2 рабочих машины)
          HP ProLiant DL160 Gen8 SFF                    $16.000 Х 1 шт.                             $16.000
          HP ProLiant DL160 Gen8 SFF                    $27.000 Х 2 шт.                             $54.000

FS1 - блок файл-сервер (2 дисковых массива для хранения контента и прочих данных)
          HP StoreEasy 1640 Strg.-E7W80A-16Tb   $43.000 X 1 шт.                             $43.000
          HP StoreEasy 1640 Strg.-E7W80A-24Tb   $69.000 X 1 шт.                             $69.000
DB3 - сервер данных, стандартная SQL репликация 1+1
          HP ProLiant DL380p Gen8 8 SFF               $52.000 Х 2 шт.                             $104.000

          каждый сервер имеет внешнее хранилище (SAS)
DB2 - сервер данных, стандартная SQL репликация 1+1
          HP ProLiant DL380p Gen8 8 SFF               $52.000 Х 2 шт.                             $104.000

          каждый сервер имеет внешнее хранилище (SAS)
DB1 - сервер данных, стандартная SQL репликация 1+1
          HP ProLiant DL380p Gen8 8 SFF               $52.000 Х 2 шт.                             $104.000

          каждый сервер имеет внешнее хранилище (SAS)
BS1 - сервер резервного копирования с внешним хранилищем (BS1 strg)
          HP ProLiant DL160 Gen8 SFF                    $38.000 Х 1 шт.                             $38.000

          сервер имеет внешнее механическое хранилище (ленточный, или DVD changer)
LD1 - сервер службы авторизации, LDAP репликация 1+1
          HP ProLiant DL160 Gen8 SFF                    $36.000 Х 2 шт.                             $72.000

          каждый сервер имеет внешнее хранилище (SAS)
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Итого:                               ($916.000 + НДС18% включительно)


 $1.080.880
При необходимости можно расписать каждый сервер, но их стоимость может измениться по разным причинам, причем вероятно даже в сторону экономии средств. Пример средней конфигурации с одним блоком питания (без внешнего хранилища файлов и без UPS):
HP ProLiant DL160 Gen8 SFF Server p/n 666281-B21 (2 Xeon Processors, 750W H-P)
детали конфигурации                                                                                                          (шт.)
Intel Xeon E-2580 2.7GHz 8-core 20M 130W                                                                       X 2

96Gb (12x8Gb) Dual Rank X4 12800R (DDR3-1600) Registered CAS-11                          X 2

80Gb 6G SATA Value Endurance SFF 2.5-in SC Enterprise Boot 3y Wty SSD                   X 6

200Gb 12G SAS Mainstream Endurance SFF 2.5-in Enterprise Mainstream 3y Wty SSD   X 6

Smart Array P420/2G FBWC 6Gb 2 ports Int SAS Controller                                              X 1

NC552SFP 10Gb 2-port Ethernet Server Adapter                                                                  X 1

663201-B21 1U Small Form Factor Ball Bearing Gen8 Rail Kit                                           X 1

BD883A Insight Control Server Provisioning Media Kit                                                       X 1

C6N31A Insight Management Media Kit                                                                               X 1

2.5M DC Power cable Kit                                                                                                       X 2

Power Backplane ProLiant DL160 Gen8                                                                                X 2
C6N36A HP Insight Control including 1yr 24x7 Support ProLiant ML/DL/BL-bundle Single Server FIO License  (единовременная необходимость)            [$449.00]

Цена сервера в этой конфигурации:

         (без учета НДС)
       $22.795
т.е. 2 сервера в блоке NS1, к примеру, могут стоить чуть дороже чем 16.000 (как указано),
зависит от конфигурации, здесь приводится вариант (на момент расчета: Июнь 2014 г.)
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
4). Блоки бесперебойного питания (UPS), рабочие станции и серверные стойки (Rack)
HP R1.5kVA G3 1U NA Uninterruptible Power System (AF469A)  $849  X 50 шт.   $42.450

Вполне вероятно окажутся нужны запасные батареи (10 шт.)  $529  X 10 шт.        $5.290
HP Z820 WS LJ452AV  $35.355  X 2 шт.                                                                      $70.710

HP 842 1075mm Shock Intelligent Series Rack 42U (BW918A)  $2.499  X 6 шт.       $14.994
5). Кондиционеры и вентиляция (помещение хоста)
Кондиционер Lessar LS/LU-H96DEA4  $5225  X 2 шт.                                             $10.450
Вытяжная система Electrolux STAR EPVS-1300  $3050  X 2 шт.                                $6100

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Итого:


        ($149.994 + НДС18% включительно)

    $176.993
оборудование хоста с монтажом, системами охлаждения и бесперебойного питания, может стоить до $1.4 млн. (лучше, и необходимо, иметь небольшой запас в расходах).
Далее (в следующем разделе), рассматриваются расходы по заработной плате.
10. Базовый штат сотрудников (первый этап)
10.А
Специалисты
должность                                                                  число                   з/п                    сумма
Директор (руководитель лаборатории)

      1

     $3.200
        $3.200
Зам. директора по финансам и экономике
      1

     $2.700
        $2.700
Зам. по программной разработке


      1

     $3.300
        $3.300
Программный инженер



      1

     $3.100
        $3.100
Программист (серверная часть)


      5

     $2.450
      $12.250
Программист (клиентская часть)


      2

     $2.250
        $4.500
Системный инженер




      1

     $3.100
        $3.100
Системный специалист (администратор)

      1

     $2.250
        $2.250
Администратор сайта (контент-менеджер)
      2

     $1.150
        $2.300
График-дизайнер




      1

     $1.600
        $1.600
10.B
Прочий персонал
Секретарь (-референт)



      1

     $1.300
        $1.300
Водитель





      1

     $1.600
        $1.600
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Итого (з/п) в месяц:
  ($41.200 + налог 30.2%)
    18



      $53.642
--    |  --     за 14 мес:
($576.800 + налог 30.2%)




    $750.994
10.C
Временные специалисты, сотрудники, рабочие по найму (-совместительству)
специальность                                                                                срок найма             сумма

Консультант по оборудованию Hewlett Packard


2 недели
        $2000
Специалист по базам данных (структуры, конфигурация)
1 месяц
        $2000
Специалист по рекламе (консультант)



2 недели
        $1500
Юрист (консультант по вопросам деятельности сайта)

2 недели
        $1500
Переводчик (английский, немецкий)



2 месяца
        $4000
Электрик, техник (инженер-монтажник)



2 недели
        $1000
Уборщик






          14 месяцев
        $2000
___________________________________________________________________________

Выплаты по найму (за весь период):



(7)

     $14.000
11. Капитальная разработка (переход на С, С++)
В связи с процессом изучения среды (рынка) и формирования концепта сайта, разработка
кода выполнялась с использованием интерпретатора <языка PHP>. Это предоставляло возможность изменять и переделывать. Текущую версию нельзя признать стабильной, хотя на ней можно начинать работать, используя до определенного момента. Скажем так -

- 500.000 посетителей в сутки, на достаточно мощном оборудовании эта версия вполне

способна вынести. Вероятны утечки памяти, особенно в пиковые моменты нагрузки, что
устранимо обычной перезагрузкой сервера (т.е. с этим вполне можно выживать).


Новую версию xbeee необходимо писать на С, С++. Это позволит эффективно использовать ресурсы современных серверов, хост сайта будет предельно экономичным

(энергопотребление) и действительно производительным. Работы выполняются по схеме:
[image: image7.jpg]Cxea  CrpyxTypesi xox

crpyxtypa 623 mamsx

cepseprat wacTs xoma

KIHCHTCKAT 9aCTS K022

AN AN

"PYKOBOTHTETs OTACA TIPOTPANNHPOBAHI - PA3PABOTKA CTPYKIYP
HEKEHEp-TIDOTPAMMICT - CTIETHOHA CTPYKIYP H ATSTEDHATHSE!
TIPOTpRMMHCTS! - KOHCYTSTAIIN TI0 BOIPOCAN PeATISAIAH KOt

KOHIETOp - KORCYTSTaIeR 10 06mekt KoHTenmaR caita

CTlemMATHCT 10 632 TAHSIX - pa3PACOTEA CTPYKTYP
PYKOBOTATETS OTIeTa IO pANMHDOBAHA - KOHCY TR
‘R eRep-nporparCT - cremiduxa SQL 3anpocos

IPOTPaMMHCTSI (CepBEPHAR TACTS KOTA) - KOHCYTSTAITEH

HEAHEp-TPOTPAMMECT - YIPABTERHE HPOIECCOM PEATHIAITH
IIPOTPaMMHCTSI (CepBEpHAR TACTS KOTA) - PEATH3AIAS KOTA

IPOTPAMMHCTSI (KITHERTCKAR TACTS KO74) - KOHCY TSTAIHH

HEKEHEp-TIDOTPAMMECT - YIIpABTEHHE TPOTECCON PEATHAEA
IPOTpAMMHCTSI (KTHEHTCKA TaCTh KO%) - PEATHIAINA Kot

'PYKOBOTHTEITS OT1eTa TIpOTPANMHPOBAHIL - KOHCYTSTAIIHA




рис. 6
схема разработки
Эта схема не включает консультации по конфигурации хоста, на которой все это должно
работать, что подразумевает наличие известных, уже имеющихся технических условий.


В работе над клиентской частью принимает непосредственное участие еще и график-дизайнер. Плоды именно его труда отражаются пользователям сайта. Оформление
почти не касается разработки - управляемой логикой концепта и жесточайшей критикой,
тем не менее, качество работы дизайнера может отражаться на привлекательности сайта.

12. Привлечение фрилансеров (первый этап)
Для качественного тестирования сайта необходима активность аудитории реальных пользователей. Недопустимо тестировать сайт на привлеченной посредством рекламы
публике, во избежании возможной антирекламы. Поэтому используется труд наемных

контент-менеджеров, пользующихся сайтом, и создающих объекты за небольшую плату.


Тесты показали эффективность такого подхода. Интересно, что часть фрилансеров

остаются на сайте и пользуются им уже бесплатно. Учитывая их подлинную адекватность (профессиональный опыт) это очень серьезная предпосылка к позитивным прогнозам.

Фрилансеры предлагают свои услуги на специальных ресурсах, в сети их не мало:
http://freelancer.ru/                          http://freelancer-guild.ru/                                    (Ctrl+click)
https://www.fl.ru/                            http://www.weblancer.net/
http://www.freelancer.com.ru/        http://www.freelancejob.ru/
Цена объектов зависит от их типа и колеблется в пределах 10 руб./штуку. Два-три десятка

хороших фрилансеров могут обеспечить сайт привлекательным контентом. Примерное число создаваемых каждым фрилансером объектов 10-30 в сутки, что в общей сложности

составляет не более 75.000 объектов за 90 дней (3 месяца) на сумму:

       $22.800
13. Рекламная кампания (первый этап)
На первом этапе, рекламная кампания не представляет собой сложного механизма для
привлечения пользователей. Анализируя рынок мы пришли к выбору компании "Кадам".

Можно воспользоваться и другой, если "Кадам" не понравится. Суть в этом, предельно проста: "не нравится - не плати". Трафик оплачивается поэтапно, можно посуточно, к

примеру, или за конкретное число зарегистрированных пользователей. Цена может

меняться, в пределах 30-40 рублей за каждого пользователя.

Наряду с "Кадам" можно использовать сервисы поисковых систем Yandex, Google

и Mail.ru. Эффективной является реклама в группах социальных сетей (vkontakte, mail.ru).


Часть трафика можно привлечь с новостных ресурсов (использовать СМИ), т.е.

посредством репортажа о новой социальной сети.


К широкой публикации на досках объявлений, и на других социальных ресурсах, можно воспользоваться теми же фрилансерами.
Касаясь реальной работы необходимо сообщить о наличии прямого контакта с "Кадам",

опытом работы с Google_AddWords, Yandex_Direct, c сайтом social-networking.ru, и т.д.
Расходы на рекламную кампанию в общем складываются из стоимости перехода, равную

4-6 руб. и стоимости зарегистрированного пользователя 30-40 руб. Следовательно, для
привлечения 1000 зарегистрированных пользователей необходимо около $1300. Для привлечения 500.000 необходим бюджет $650.000 - как возможность приобрести около

30-50 тыс. стабильного трафика в сутки (это оптимистичный прогноз). Данный уровень

обеспечит стабильность притока 0.2-0.3% в сутки от общего числа пользователей, т.е. это

уже суть геометрической прогрессии, потенциал множителя которой здесь зависит только от качества публикуемого материала. Помощью в этом послужит механизм рейтинга актуальности xbeee, функциональность и удобство блога, а также необычность концепта.
xbeee.com
14. Привлечение пользователей (первый этап)
Разумеется, это имеет отношение к рекламной кампании, тем не менее, здесь более важен механизм внутренней привлекательности, свойство притягивать, причем с самого начала.
Чем выше этот показатель, тем больший процент из общего трафика станет частью xbeee,
и аудитории зарегистрированных пользователей. Какова величина этого показателя для
данного проекта? Это придется выяснить на практике. Чем выше - тем лучше. Следует лишь проявить всестроннюю заботу, причем максимально объективно и качественно.

1). Эмиттер (xbeee.com) - главная страница содержит <рейтинговые> ТОПы всех разделов

     сайта. По-умолчанию материал отображается без учета локации и тематики, тем самым
     обеспечивается максимальная привлекательность ресурса, в этом заключается функция
     Супер-СМИ. Высоко рейтинговый материал формирует ТОПы каждого города во всех

     регионах -> лидирующий в каждом городе материал (по 2-3 из каждого города) станет

     компонентом ТОПов регионов, и делее -> из наиболее актуального материала каждого

     региона формируется подборка на уровне страны (РФ). Этот трехступенчатый фильтр

     обеспечивает не только предельно_актуальную, но и объективно_интересную подборку

     материала в каждом разделе сайта, собирая все "сливки" на главной странице xbeee:
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рис. 7
3-х ступенчатая структура Супер-СМИ
Главная страница предоставляя посетителю интересный материал, дает возможность понять, что весь этот материал публикуется равными (такими же, как он сам) людьми,
т.к. здесь же представлены текущие лидеры по социальному рейтингу, Звезды и авторы.


Это мотивирует к регистрации, пусть не каждого (это и не надо), но с гарантией тех, кто: a). способен писать, b). амбициозен в какой-либо сфере, c). тщеславен, и т.д.
Данное качество является залогом постоянного притока качественного контента xbeee.
_
2). После регистрации пользователю предлагается обратить внимание на ухоженные блоги

     реальных пользователей. Он видит то, что может иметь сам - получить в итоге своей

     деятельности на примере лидеров, лица которых украшают главную страницу сайта.


Структура блога не кажется ему простой, однако давление объективностью не

     позволит ему признать собственное поражение перед теми, кого он намерен сразить

     своей экстраординарностью -Не отступать! ...и xbeee приобретает еще одного автора.


В течении нескольких часов пустой блог превращается в содержательный документ

     доказывающий наличие каки-либо способностей, отражающий достоинства человека:

-Этим можно гордиться!


-Надо всем показать что Я сделал <Посмотрите, что Я из себя представляю!>.
3). Привлекательной в аспекте объективной оценки, окажется и сам концепт сайта xbeee,
     когда-то публика обратит на это внимание. Так происходит со всеми популярными

     ресурсами. Необычность сайта привлечет дополнительное внимание общественности.


В последствии, на концепте можно намеренно заострить внимание. Посредством

     одного из каналов телевидения, используя потенциал популярной передачи, к примеру.
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рис. 8
концептуальная структура xbeee.com
15. Единовременные расходы (первый этап)
серверы и системы хранения






 $1.080.880
прочее оборудование серверной






    $176.993
монтаж и настройка оборудования





      $20.000
оборудование лаборатории (компьютеры, оргтехника, кондиционеры)
      $30.000
офисная мебель, благоустройство офиса и лаборатории


      $20.000
аренда помещ. дата-центра и лаборатории ($18.000 - 3 мес. + $6.000 агенту)
      $24.000
выплаты временным специалистам





      $10.000
автомобили (легковой и микроавтобус)





    $130.000
электроэнергия 1-й месяц







        $6.367
линия Интернет, связь, офисн. и хоз. расходы 1-й месяц


        $5.000
аренда жилых помещений (за 3 мес. + 1 раз $8.000 агенту)


      $28.000
благоустройство жилых помещений





      $15.000
прочие и непредвиденные расходы





    $200.000

__________________________________________________________________________

итого:










$1.746.240 
16. Текущие расходы (первый этап)
1-й месяц

___________________________________________________________________________

$53.642 - заработная плата
$2.300 - выплаты временным специалистам и платные консультации
$5.000 - транспортные расходы (переезды, грузоперевозки, доставки, курьеры, бензин)

$5.454 - расходы на электроэнергию (100 кВ/час, Х 2.50 руб., 30 дней)

$4.500 - линия Интернет, связь, офисно бытовые, хозяйственные и прочие расходы

___________________________________________________________________________

сумма:










       $70.896
2-й месяц

___________________________________________________________________________

$53.642 - заработная плата
$1.300 - выплаты временным специалистам и платные консультации
$2.000 - транспортные расходы (переезды, грузоперевозки, доставки, курьеры, бензин)
$5.636 - расходы на электроэнергию (100 кВ/час, Х 2.50 руб., 31 день)

$4.650 - линия Интернет, связь, офисно бытовые, хозяйственные и прочие расходы
___________________________________________________________________________

сумма:










       $67.228
xbeee.com
3-й месяц

___________________________________________________________________________

$53.642 - заработная плата
$1.100 - выплаты временным специалистам, и (2Х$300) платные консультации
$2.000 - транспортные расходы (транспортные расходы, доставки, курьеры, бензин)

$5.454 - расходы на электроэнергию (100 кВ/час, Х 2.50 руб., 30 дней)

$4.500 - линия Интернет, связь, офисно бытовые, хозяйственные и прочие расходы
___________________________________________________________________________

сумма: 









      $66.696
4-й месяц

___________________________________________________________________________

$6.000 - аренда помещений
$53.642 - заработная плата
$800 - выплаты временным специалистам и консультации
$2.000 - транспортные расходы (транспортные расходы, доставки, курьеры, бензин)
$5.636 - расходы на электроэнергию (100 кВ/час, Х 2.50 руб., 31 день)

$4.650 - линия Интернет, связь, офисно бытовые, хозяйственные и прочие расходы
$7.000 - аренда жилых помещений

___________________________________________________________________________

сумма:










      $79.728
5-й месяц

___________________________________________________________________________

$6.000 - аренда помещений
$53.642- заработная плата
$2.000 - транспортные расходы (транспортные расходы, доставки, курьеры, бензин)
$5.454 - расходы на электроэнергию (100 кВ/час, Х 2.50 руб., 30 дней)

$4.500 - линия Интернет, связь, офисно бытовые, хозяйственные и прочие расходы
$7.000 - аренда жилых помещений

___________________________________________________________________________

сумма: 









      $78.596
6-й месяц

___________________________________________________________________________

$6.000 - аренда помещений для дата-центра и лаборатории

$53.642 - заработная плата
$22.800 - выплаты фрилансерам
$2.000 - транспортные расходы (транспортные расходы, доставки, курьеры, бензин)
$5.636 - расходы на электроэнергию (100 кВ/час, Х 2.50 руб., 31 день)

$4.650 - линия Интернет, связь, офисно бытовые, хозяйственные и прочие расходы
$7.000 - аренда жилых помещений

___________________________________________________________________________

сумма: 









     $101.728
7-й месяц

___________________________________________________________________________

$6.000 - аренда помещений для дата-центра и лаборатории

$53.642 - заработная плата

$2.000 - транспортные расходы (транспортные расходы, доставки, курьеры, бензин)
$5.454 - расходы на электроэнергию (100 кВ/час, Х 2.50 руб., 30 дней)

$4.500 - линия Интернет, связь, офисно бытовые, хозяйственные и прочие расходы
$7.000 - аренда жилых помещений

___________________________________________________________________________

сумма: 









      $78.596
8-й месяц

___________________________________________________________________________

$6.000 - аренда помещений для дата-центра и лаборатории

$53.642 - заработная плата
$2.000 - транспортные расходы (транспортные расходы, доставки, курьеры, бензин)
$5.636 - расходы на электроэнергию (100 кВ/час, Х 2.50 руб., 31 день)

$4.650 - линия Интернет, связь, офисно бытовые, хозяйственные и прочие расходы
$7.000 - аренда жилых помещений

___________________________________________________________________________

сумма: 









      $78.928
9-й месяц

___________________________________________________________________________

$6.000 - аренда помещений для дата-центра и лаборатории

$53.642 - заработная плата
$100.000 - рекламное давление

$2.000 - транспортные расходы (транспортные расходы, доставки, курьеры, бензин)
$5.454 - расходы на электроэнергию (100 кВ/час, Х 2.50 руб., 30 дней)

$4.500 - линия Интернет, связь, офисно бытовые, хозяйственные и прочие расходы
$7.000 - аренда жилых помещений

___________________________________________________________________________

сумма: 









    $178.596
10-й месяц

___________________________________________________________________________

$6.000 - аренда помещений для дата-центра и лаборатории

$53.642 - заработная плата
$100.000 - рекламное давление

$2.000 - транспортные расходы (транспортные расходы, доставки, курьеры, бензин)
$5.636 - расходы на электроэнергию (100 кВ/час, Х 2.50 руб., 31 день)

$4.650 - линия Интернет, связь, офисно бытовые, хозяйственные и прочие расходы
$7.000 - аренда жилых помещений

___________________________________________________________________________

сумма: 









    $178.928
11-й месяц
___________________________________________________________________________

$6.000 - аренда помещений для дата-центра и лаборатории

$53.642 - заработная плата
$100.000 - рекламное давление

$2.000 - транспортные расходы (транспортные расходы, доставки, курьеры, бензин)
$5.454 - расходы на электроэнергию (100 кВ/час, Х 2.50 руб., 30 дней)

$4.500 - линия Интернет, связь, офисно бытовые, хозяйственные и прочие расходы
$7.000 - аренда жилых помещений

___________________________________________________________________________

сумма: 









    $178.596
12-й месяц

___________________________________________________________________________

$6.000 - аренда помещений для дата-центра и лаборатории

$53.642 - заработная плата
$100.000 - рекламное давление

$2.000 - транспортные расходы (транспортные расходы, доставки, курьеры, бензин)
$5.636 - расходы на электроэнергию (100 кВ/час, Х 2.50 руб., 31 день)

$4.650 - линия Интернет, связь, офисно бытовые, хозяйственные и прочие расходы
$7.000 - аренда жилых помещений

___________________________________________________________________________

сумма: 









    $178.928
13-й месяц

___________________________________________________________________________

$6.000 - аренда помещений для дата-центра и лаборатории

$53.642 - заработная плата
$100.000 - рекламное давление

$2.000 - транспортные расходы (транспортные расходы, доставки, курьеры, бензин)
$5.454 - расходы на электроэнергию (100 кВ/час, Х 2.50 руб., 30 дней)

$4.500 - линия Интернет, связь, офисно бытовые, хозяйственные и прочие расходы
$7.000 - аренда жилых помещений

___________________________________________________________________________

сумма: 









    $178.596
[image: image10.jpg]



14-й месяц

___________________________________________________________________________

$6.000 - аренда помещений для дата-центра и лаборатории

$53.642 - заработная плата
$100.000 - рекламное давление

$2.000 - транспортные расходы (транспортные расходы, доставки, курьеры, бензин)
$5.636 - расходы на электроэнергию (100 кВ/час, Х 2.50 руб., 31 день)

$4.650 - линия Интернет, связь, офисно бытовые, хозяйственные и прочие расходы
$7.000 - аренда жилых помещений
___________________________________________________________________________

сумма: 









    $178.928
итого сумма текущих расходов (за 14 месяцев): 




 $1.694.968
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

общая сумма инвестиций (первый этап):                                                             $3.441.208
17. Роль пре-инвестора (первый этап)
Роль пре-инвестора в проекте: финансовая поддержка компании в период финальной подготовки в деле обеспечения масштабной инвестиционной привлекательности xbeee.

Эта поддержка, на основе взаимовыгодного сотрудничества, обеспечивает пре-инвестора
правами обладания пакетом акций в количестве 5%. Пре-инвестор вправе распоряжаться собственным пакетом, действуя в рамках закона (и соответствующих положений устава).

Генеральный инвестор, участвуя высоко-масштабными инвестициями, обеспечивает значительный (порядковый) рост стоимости пакета пре-инвестора (5%), что является основной причиной эффективности вложений и заинтересованности в сотрудничестве.
Зависимость стоимости пакета пре-инвестора (5%) от суммы инвестиций Генерального инвестора (30%)(V-сумма инвестиций, %-доход и S-сумма):
 V         $250 млн.                  $300 млн.
       |
    PV при ставке 14% (PV=FV*1/(1+i)n)
---------------------------------------------------
       |
    срок:

1.5 года
 %        1210,8%                     1453%

       |
    сумма I30:

$250.000.000






       | 
    сумма FV:

$41.666.667
 S         $41.666.667               $50.000.000
       | 
    сумма PV:

$34.231.938*
*при реальн. необходимой сумме $4 млн. на 1.5 года и доходе PV=$34.231.938 (i = 14%) прибыльн. 855.8%
*  *  *
В данном расчете заложена прямая заинтересованность пре-инвестора участия в процессе привлечения мощного Генерального инвестора (p30%), и активном содействии в развитии проекта - полезного для общества и обеспечивающего перспективы в любом бизнесе.
18. Общий план реализации проекта (второй этап)






 
     "Цель - это намерение, кадры! и постановка задач".

01). Аренда временного (1 год) помещения лаборатории и офиса, подбор первых кадров:

       психолог (к.п.н.), юрист (к.ю.н.), специалист по кадрам, зам. по общим вопросам, зам.

       по безопасности (ар.оф.мвд), системный инженер (к.т.н.), главный бухгалтер (реком.).

       Приобр. автотранспорта, прием водителей, секретаря-референта, менедж. по снабжен.


срок работ:                                          1-2 недели (обустройство, первичный хост)


*срок не совмещается

02). Здание дата-центра (покупка земли, проект, документация, строительство здания DC)


срок работ:                                          14-16 месяцев (до ввода в эксплуатацию)
03). Организация офисной работы, подбор специалистов (адаптация, подготовка к работе)

       оборудование лаборатории, изучение кода, выполнение простых заданий. Порядок,

       способность работать в команде, сплоченность коллектива ( Интерес к проекту! )
       (приобретение офисной мебели и оборудования, компьютеры, оргтехника)


минимальный срок:                             4-6 месяцев (до 60-70% всех сотрудников)


*срок совмещается с п. 1, 2
04). Подбор технических специалистов (поиск, отбор, адаптация, обучение - концепт, код)

       Поездка в Китай (попытка замены оборудов. HP на Huawei в целях экономии средств),

       организация планирования дата-центра (сети, серверы, системы: охлаждения, вентил.,

       газов. пожаротушения, энергоснабжения, бесперебойн. питания, и сист. безопасности)


минимальный срок:                             4-5 месяцев (планирование инфраструктуры)


*срок совмещается с п. 1-3

05). Разработка модели основного хоста дата-центра (формирование кластерных блоков,

       взаимодействие, резервирование и восстановление данных и файлов, использование

       бездисковых серверов, автоматическая установка FreeBSD по задаче конкр. ячейки)
       Приобретение обрудования для создания модели (свичи, серверы, схд, стойки, ups)


срок работ:                                           1-2 месяца (разработка конф.файлов 4-6 мес.)


*срок совмещается с п. 6-10

06). Организация отдела рекламы (персонал, стратегия, психологические инструменты) и

       отдела программной безопасности ОБП (разработка методов защиты кода и файлов)


срок работ:                                          3-6 месяцев (зависимость от разработки блоков)


*срок совмещается с п. 5-12

07). Разработка новой структуры основных блоков (С++, устранение утечек памяти, forks,

       mem, координация межкластерной передачи, устранение задержек при обработке,

       динамичная статистика состояний системы time, load, и поведения пользователей)


срок работ:                                          5 месяцев (зависимость от разработки модели)


*срок совмещается с п. 5-12

08). Усовершенствование основного кода, оптимизация, тестирование по всем параметрам


срок работ:                                          8 месяцев (процесс текущей разработки)


*срок совмещается с п. 6-14

09). Разработка мобильной версии сайта (оптимизация, тестирование)


срок работ:                                          6 месяцев (процесс текущей разработки)


*срок совмещается с п. 8-14

10). Доработка почтового сервера (С++), адаптация Sqwebmail к новой кластерной

       структуре хоста (корректировка связки LDAP, SASL2, Courier-IMAP, Sqwebmail)

срок работ:                                          3 месяца (процесс текущей разработки)


*срок совмещается с п. 8-14

12). Текущая реклама рабочего сайта, и съемка рекламных роликов и фильма о сайте

       (привлечение фрилансеров, настройка платежных систем, реклама в рамках сети)


срок работ:                                          10 месяцев (формирование потенциала сайта)


*процесс совмещается с п. 5-14

13). Приобретение основного оборудования (на этапе завершения строительства DC)


срок работ:                                          2 месяца (присутствие представителя Huawei)


*срок совмещается с п. 12-14

14). Оборудование дата-центра (установка стоек, серверов, схд и сетевого оборудования,

       перенос кода на новый хост, тестирование всех систем, запуск на новом обрудовании)

срок работ:                                         3 месяца (запуск основного хоста)


*срок совмещается с п. 15

15). Разработка разделов сайта (раздел "Обозреватели", "Мир эмоций")


срок работ:                                          3-4 месяца (плановая разработка, тестирование)


*срок совмещается с п. 8-14

16). Рекламные кампании - выход на плановую мощность (периодическая реклама на

       популярных каналах телевидения, и в рамках сети Интрнет)


срок работ:                                          5 месяцев (текущая реклама)


*срок совмещается с п. 15

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Общий срок реализации плана:          21 месяц  (без учета сдерживающих факторов

(для детального представления                              и непредвиденных работ: +3 мес.)

см. "Календарный план", стр.83)
       
*реализация плана не повлечет остановки рабочего сайта.
19. Помещения и недвижимость (второй этап)
19.A. Помещение дата-центра (минимальная площадь - рассматривается для примера)
       Для размещения стоек для серверного оборудования необходимо учитывать не

       только фактическую площадь шкафов (RACK), но и перспективу расширения хоста.


Площадь одной стойки 0.9Х1.3=1.17 м2 (HP 647 Intelligent Series 47U [BW936A]).

       Для удобства эксплуатации, между рядами стоек должно быть расстояние 1.5 метра,

       следовательно, 200 таких стоек можно установить в помещении размером (не менее)

       728 м2. В 4 ряда по 50 стоек в каждом, 3 м - ширина двух проходов, 1.5 м между

       задними стенками средних рядов, 1.5 м - расстояние от задних стенок крайних рядов

       до стены помещения. От конца ряда до стены должно быть не менее 5 метров. Через

       каждые 25 стоек должен быть поперечный проход шириной не менее 1 м. Тем самым,

       внутренние габариты такого зала должны быть 56 Х 13 м = 728 м2. Это техническое

       условие, как допустимый минимум, для машинного зала дата-центра).
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рис. 9
типичный data-center
       Рациональная площадь зала при этом 1000 м2. В непосредственной близости к

       машинному залу необходимо разместить оборудование для обеспечения резервного

       питания, как правило - автоматически запускающиеся дизель-генераторы (~90 м2).


Исходя из поиска помещений в Москве, можно сделать заключение о возможности

       приобретения подходящих зданий по цене $2000-2400 за квадратный метр площади.

       http://www.techno-loft.ru/ (от $2000/ м2), тел. +7 (495) 236-88-41, sale@techno-loft.ru
       здесь рассматривается строение 9 (2034 м2) и строение 16 (770.9 м2) - офис и прочее.
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рис. 10
1-й этаж "строение 9" (1025м2) и схема расположения 192-х стоек HP47U
       это не очень подходящее здание, однако на данной площади уже возможно разместить 

       дата-центр, электрощитовую, помещения для систем бесперебойного и резервного

       питания, систему охлаждения и очистки воздуха, и систему газового пожаротушения.
       На 2-м этаже может располагаться лаборатория, и помещения всех прочих служб.


Второе здание (770.9 м2). На первом этаже можно разместить офисные помещения,

       а на втором, помещения для временного проживания специалистов (хотя на момент

       инвестиций этих зданий уже может не быть, подобных предложений вероятно много).


По предложению "Techno Loft", цена зданий в сумме составляет:        $5.958.160
       Отделка помещения дата-центра, обычно очень специфическая, предусматривающая

       отвод воздуха с каждой стойки, подачу холодного воздуха и кондиционирование,

       смешивание слишком холодного воздуха с уже нагретым, мощную вытяжку, полное

       отсутствие пыли, и т.д. Для отделки используются только синтетические материалы,

       полимерные плиты, решетки, панели и покрытия с антистатическими свойствами.

       Переплачивать на данном этапе развития проекта за особый дизайн, нет никакого

       смысла, лучше использовать более скромные материалы, хотя и они могут выглядеть

       вполне прилично, многое зависит от способностей проектировщика и подрядчиков.


Для проектирования отделки необходимо воспользоваться консультациями высоко

       квалифицированных специалистов, компаний специализирующихся на подобных

       видах работ. Можно воспользоваться консультацией специальных компаний под

       предлогом возможного заказа - это ни к чему не обязывает, но окажется полезным.


Цена отделки "строения 9" (минимум по расценкам спец.отделки)     ~$750.000
19.B. Подготовка помещений лаборатории (пример размещения в здании дата-центра)

       Подготовка (не касаясь отделки), заключается в обеспечении логичной рациональной

       планировки и благоустройстве помещений лаборатории. Схема планировки должна

       учитывать соблюдение требований информационной и физической безопасности, т.е.

       исключить утечку больших объемов кода и данных (если маленький объем кода

       можно унести в "голове", то для большого, в любом случае потребуется носитель).
[image: image13.jpg]BTOPO# 3TAX "CTPOEHME 9” - [VIAHWPOBKA JIABOPATOPMM

OBILIAS! IOMIANIL MOMELIEHMS 1025 M2




рис. 11

2-й этаж "строение 9" - планировка лаборатории.
       условные обозначения:

       SA    - системные администраторы
       SE    - системный инженер
       LD    - руководитель лаборатории
       CD    - начальник отдела программирования
       GD    - график-дизайнеры
       SD    - начальник отдела безопасности
       SP     - программисты отдела безопасности
       SSP  - программисты серверной части кода
       CSP  - программисты клиентской части кода
       EYE  - дежурный наблюдатель службы безопасности
       Вполне возможна и другая планировка. Суть здесь в том, что при тщательном
       расположении оборудования, площади 1025 м2 на первое время будет достаточно,

       но рационально подготовить помещения с расчетом на 10 лет работы, что избавит от

       непременного переезда, временной остановки сайта и уже значительных расходов.
       В Москве есть не мало хороших предложений, обеспечивающих эффективность

       инвестиций в недвижимость, с расположением в центре города, имеется доступ к

       оптическим линиям. Некоторые здания имеют площадь более 10 тыс. м2, разумеется

       они намного дороже и их отделка потребует больших вложений. Цена помещений

       варьируется от $5.000 до $14.000 за квадратный метр площади, но их приобретение

       может оказаться крайне рациональным, учитывая их высочайшую ликвидность и

       постоянный рост цен на недвижимость. Следует учесть, что при большой площади

       помещения, предоставляется возможность соответствующего масштабирования

       аппаратных ресурсов, для этого рационально приобрести большее чем нужно число

       стоек 47U (что в любом случае потребуется). Наличие в дата-центре 500 таких стоек,

       обеспечит возможностью масштабирования хоста в течении нескольких лет (5-6).

Представленные выше схемы планировки, имеют смысл исключительно в качестве

       презентации "видения дела во всех деталях", что разумеется важно, однако конечные
       планы нам еще предстоит разработать, исходя из фактически имеющихся помещений,
       а что лучше всего, именно - построенных под конкретные нужды. Почему это важно?

       Стандарт TIA/EIA-942 - это документ описывающий требования к дата-центрам 4-х

       уровней надежности, от Tier 1 до Tier 4. Разумеется, не имеет смысла рассматривать

       все технические требования, однако следует отметить, что для проекта xbeee наиболее
       подходит уровень *Tier 3+, который необходимо обеспечить уже на начальном этапе.
       цитата:
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

3-ий уровень надежности ЦОД — tier 3

Дата-центр с данным уровнем надежности позволяет провести любые ремонтно-профилактические работы без остановки работы ЦОД. То есть возможна одновременно эксплуатация и техническое обслуживание центра обработки данных вплоть до замены компонентов системы, добавления и удаления вышедшего из строя оборудования. Чтобы обеспечить 3-й уровень уже необходимо для системы охлаждения спроектировать и построить два трубопровода, обеспечить резервными мощностями работу всего оборудования с учетом выхода из строя или профилактики системы электроснабжения. Но ошибки в работе и отказы могут вызывать перебои в работе дата-центра*
· Имеет несколько путей (каналов) для распределения электропитания и охлаждения, но лишь один из них активен; имеет резервированные компоненты (обеспечение потребностей выражается в виде формулы «N+1»)

· Время простоя за год — 1,6 часа

· Коэффициент отказоустойчивости 99,982%

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
*здесь уместно пояснить поправку на плюс (Tier 3+), которая подразумевает, что
  нам необходимо исключить время перебоев в работе дата-центра, приближаясь к Tier 4,

  пусть официально это не будет признано (по сути это вовсе не важно - мы не планируем

  предоставлять хостинг-сервис сторонним компаниям). Кластеры с балансировкой

  нагрузки, теоретически, должны естественным образом предоставить такой уровень, все
  прочее можно предусмотреть чисто технически, посредством достаточной мощности, и

  надежности источников резервного питания, запаса диз. топлива, дублированием линий

  электроснабжения, оптоволоконной связи, и систем охлаждения, что вполне реально.
       Из всего этого следует что помещение дата-центра в готовом виде подобрать и купить
       крайне сложно но, с небольшой потерей времени его можно построить, приобретая

       множество преимуществ, таких как: 

а). возможность масштабирования с расчетом на годы динамичного развития;


b). снижению рисков инвестиционного капиталла;


с). приобретение высокого потенциала конкурентности в техническом плане;

d). приобретение возможности масштабирования и развития бизнес-модели;


e). приобретение возможности расширить научно-исследовательскую деятельность, 
     не только в сфере IT Технологий, но и в других аспектах, напрямую касающихся

     деятельности компании (квантовая физика, математика, социальная психология,


     альтернативные способы передачи данных, разработка операционных систем,


     психология, и даже философия - влияющая на мировоззрение персонала);


f). большой дата-центр, в значительной степени повышает уровень компании (как


     минимум в глазах IT-специалистов), т.к. таких сооружений в принципене так


     много, они вызывают удивление и восхищение, шокируя мощью и величием.

Все это представляет собой метод, который мы можем и должны использовать, как

       один из инструментов "Успеха Идеи" воплощенной посредством желания повлиять на

       развитие общества в положительном русле, научить смотреть на Мир "открытыми"
       глазами человека - способного развиваться, используя обнаруженный в Самом Себе

       потенциал, в котором, как оказалось, столь остро нуждаются многие и многие люди.
       Следовательно, необходимо выбрать и приобрести земельный участок, расположение

       которого гарантирует: достаточное (и двустороннее, дублированное) электропитание;

       возможность подключения к двум-трем ведущим в России Интернет провайдерам;

       наличие центральных коммуникаций (водоснабжение, канализация, транспортная

       доступность, общественная / физическая безопасность, и геофизические гарантии).

В черте города (Москва) предлагается не мало подходящих участков пригодных

       для застройки. Площадь, цена и условия, самые разные, например:
       Москва, м. Чертановская, Чертановская ул., 20        2.2 Га   инвест. проект торгового
       комплекса (ТУ на электричество, все коммуникации)                               $41.271.000

       Москва, м. Алтуфьево, Лианозовский проезд, 8       3.1 Га  инвест проект широкого 
назначения (ТУ на электричество, все коммуникации)                         $12.486.176
       Москва, м. Печатники, ул. Гурьянова    1.0 Га  (есть все кроме газа)       $17.540.000
     *Москва, Славянский бульвар (в сторону Сколково - рядом инновационный центр)
       4.7 Га (участок в собственности) п. Заречье, 1.5 км от МКАД                  $18.427.317

       - прекрасный по расположению участок (часть инфраструктуры, можно подтянуть)
       Часть огромного участка можно временно не использовать, как и часть построенных
       помещений можно временно не отделывать (зависит от намерений инвестировать

       более крупную сумму и изменений в плане действий), хотя в принципе всему можно

       найти достойное применение, тем более учитывая наличие определенных задач.
     *Близость к Сколково крайне положительна. Этот район будет стремительно расти,

       соответственно этому возрастет цена на землю, и на возведенную недвижимость.

       На ряду с обычной технологией открытой расстановки серверных стоек, существует
       новая (кстати, это уже тенденция) - контейнерная схема, которую используют такие

       компании как Google, Huawei, и другие. В любом случае это требует детальной
       консультации специалистов и тщательной проработки, включая финансовые и другие

       возможности (особенно на начальном этапе), но упускать этот опыт не допустимо,
       т.к. он явно обоснован, учитывая научную базу этих компаний. Также слудует изучить

       и современный рынок оборудования, конкуренция на котором может оказаться крайне

       завуалирована давлением крупных производителей, старающихся всеми силами

       "затмить" успехи Huawei, к примеру - предлагающей большой выбор оборудования по
       очень выгодным ценам, включая мощные массивы хранения, маршрутизаторы и т.д.

Следует отметить, что в первые 2 года развития проекта наиболее вероятен

       минимальный расход средств на содержание помещений, и в течении нескольких лет

       полное отсутствие необходимости в расширении площадей, что в течении второго 
       <возможно и третьего> года позволит значительно увеличить перераспределение

       прибыли на закуп дополнительного серверного оборудования. Исходя из этого, можно

       увеличить расходы на недвижимость на начальном этапе, избегая предстоящих

       переездов - очевидно прогнозируемых в процессе развития ресурса и роста компании.
       Можно руководствоваться и тем, что чрезмерный рост трафика не приведет ни к чему

       хорошему, нарушит возможности качественного расчета и планирования. Следует 
       ориентироваться на следующие показатели: 3кв. 2-го года - до 2 млн. посетителей в
       сутки; 1-й кв. 3-го года - до 6.5 млн. посетителей в сутки, это позволит сэкономить
       на оборудовании и рекламе - в пользу начальной стоимости помещений при покупке.

       Еще одним доводом, в русле убеждений обзавестись более дорогими помещениями
       (с позиции инвестора), является гарантия уменьшения расчетных рисков на долю

       суммы расходов на недвижимость, по отношению к венчурному проекту, значительно
       снижая объективный риск инвестиций ("недвижимость - это есть недвижимость").

В общем и целом, здесь показано достаточно преимуществ при строительстве,
       перед приобретением и реконструкцией готовых зданий, даже в ущерб потери
       времени этот путь выглядит более привлекательным и рациональным.
       _________________________________________________________________________
       Предполагаемая сумма вложений в здание (не считая участка):              ~$30.000.000
       Стоимость отделки помещений (дата-центр под-ключ):                           ~$7.000.000

Разработка проектной документации (проект) нового дата-центра может занимать
       около полугода, однако специалисты проектировщики утверждают, что при должной

       заинтересованности, не только компании, но и самого разработчика, этот срок можно

       сократить вдвое (как минимум). Стоимость проектной документации зависит, как от

       объема работ (соответственно и их стоимости), так и от загруженности проектами в

       конкретный момент времени, и может составлять 5% от стоимости готового здания.

       При наиболее благоприятных для нас факторах, стоимость проектных работ может

       быть 3% иногда даже и менее (но это реже). Планируя расходы следует рассчитывать
       на оптимум и предприимчивость, учитывая стоимость работ и интересов подрядчика.
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
       стоимость проекта (+изыскания и $50.000 за скорость по результату):
  ~$1.060.000
[image: image14.jpg]



рис. 12

новое здание дата-центра xbeee.com может быть таким
(40 Х 75 м2 или 30 Х 100 м2 = 3000 м2)
       Первый этаж: машинный зал (ЦОД), два относительно небольших входных холла

       (разные стороны здания), тоннель въезда на подземную парковку, и лифты рампы для

       разгрузки автомобилей (с обратной стороны здания). Подстанция, система резервного
       питания и система охлаждения, находятся по соседству, не занимают площадь здания.


Удобно и то, что можно возить стойки на погрузчиках, или сделать первый этаж

       выше, установить мостовой кран, и использовать контейнерную технологию, как это

       делает Google. Для модульной структуры дата-центра (на основе Huawei IDS2000-L
       Large Modular Data Center) тоже нужны достаточно высокие потолки, но не нужен

       мостовой кран. Перемещение грузов при этом, выполняется эл.погрузчиком, или на

       специальных тележках. И в том, и другом случае, грузы забираются с внутренней

       части площадки грузовой рампы. Модули удобны тем, что им не нужна отдельная и

       крайне специфическая система охлаждения, достаточно обычных промышленных

       кондиционеров, и то только для подстраховки и комфорта в самом корпусе здания,
       но необходимы мощные вытяжные системы (...которые нужны в любом случае), что

       при более высоких первичных расходах, в итоге - обеспечит более высокую прибыль.
       Собственное здание - это реальные возможности: использования новых технологий;

       многосторонних научных исследований, способствующих эффективности ресурса и

       компании в целом; мгновенного расширения, как технологического, так и в плане
       численности персонала; эффективного использования недвижимости по назначению;

       непосредственного, круглосуточного контроля со стороны управляющих офицеров.
20. Оборудование лаборатории и офиса (второй этап)
       Для ведения разработки, прежде всего необходим опытный образец хоста сайта. Это

       комплект имитирующего дата-центр оборудования, состоящего из равного числа

       основных кластерных блоков небольшой мощности, 3-4 стойки HP 47U для серверов,

       дисковых массивов, и блоков бесперебойного питания. Резервным питанием, данное

       оборудование (как дата-центр) обеспечивается за счет небольших дизель генераторов.


Каждый программист (специалист) работает за предоставленным ему компьютером

       средней <бытовой> конфигурации (системным специалистам необходимо иметь два

       компьютера, для работы под системой Windows и под FreeBSD, соответственно).

пример конфигурации (по данным DNS [Екатеринбург]):
       Процессор Intel Core i5-3570K 3.4GHz





$248
       Плата ASUS LGA1155 Z77-A Z77 4xDDR3-2400 2xPCI-Ex16


$111
       Видеокарта PCI-E Asus GeForce GT 610 Silent 1024MB 64bit DDR3

  $49
       Память DIMM DDR3 2048MBx2 PC17000 2133MHz Kingston HyperX

  $82
       SSD mSATA 120Gb Kingston SSDNow mS200 [SMS200S3/120G]   2 Х $124
$248
       Кулер Zalman 10X Performa







  $55
       БП Corsair CX 750W (80+ Bronze, ATX v2.3, Active PFC, 120mm Fan)

$109
       Привод SATA DVD±RW Asus (DRW-24F1ST) Black DVD-24x/6x/16x

  $26
       Корпус Miditower ATX ZALMAN Z9 Plus Без БП




  $93
       ИБП APC Back-UPS Pro 900







$256
       Сетевой фильтр APC Surge Protector [P5B-RS]




  $32
       Монитор Samsung 23" S23B350T






$210
       Клавиатура проводная Logitech Illuminated Keyboard K740 USB


$107
       Мышь проводная Logitech G100s 2500dpi (910-003534) Blue USB

  $29
       общее число компьютеров данной комплектации (лаборатория и офис):

  150
       цена одного компьютера:






         $1.655
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
       итого:









    $248.250
       кроме этого, необходимо несколько более мощных компьютеров бытовой сборки,

       конфигурация которых может отличаться количеством памяти, качеством видеокарт,
       наличием пишущих DVD приводов, более мощными блоками питания - компьютеры

       отдела рекламы, для работы с видео и статистическими данными огромного объема.

пример конфигурации (по данным DNS [Екатеринбург]):

       Процессор Intel Xeon E5-2697Wv2 IB-EP 2.7Mhz, LGA2011, L3 30MB
X2    $5.443
       Плата ASUS Z9PE-D8 WS C602 LGA2011 8XDDR3-2133 SSI EEB

$559
       Kingston 32GB 1333 Reg CL9 LR LV QuadRankX4 : KVR13LL9Q4/32
X8    $4.520
       PCI-E 3.0 16 AMD Radeon R9 295X Gigabyte GV-R9295X2-8GD-B
X2    $3.447
       БП Great Wall GW-EPS2000DA 2000W 80 Plus Gold


X2    $1.460
       SSD 2.5" SATA-3 1Tb Samsung 840 EVO Basic [MZ-7TE1T0BW]

X4    $2.588
       SSD 2.5" SATA-3 250Gb Samsung 840 EVO Basic [MZ-7TE250BW]
X2       $412
       SATA Blu-Ray Asus (BW-16D1HT) Black BD-16x/2x/12x


X2       $221
       Система жидкостного охлаждения Corsair H110 (LGA2011)

X3       $520

       Вентилятор DEEPCOOL 120x120 500-1500rpm



X4         $69
       Антивибрационные гвозди для вентилятора, силикон, 4шт.

X8         $20
       Жидкий металл Coollaboratory Liquid PRO + CS 0.15ml


X3         $60

       Корпус Fulltower ATX Corsair Obsidian 750D black                                                $223
       Монитор Samsung 27" S27C450D (+$136 : мышь, клавиатура, акк.сист)             $916
       общее число компьютеров данной комплектации (6 лаборатория, 4 офис):
     8
       цена одного компьютера:






      $20.458
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

       итого:









    $163.664

Начальникам отделов <разработчиков> и график-дизайнерам, необходимы мощные
       рабочие станции (Z820) для работы с графикой и контролем за процессом разработки.
       пример конфигурации ( по данным конфигуратора HP, http://h71016.www7.hp.com/ ):

(http://h71016.www7.hp.com/dstore/MiddleFrame.asp?page=config&ProductLineId=433&FamilyId=3551&BaseId=38347&oi=E9CED&BEID=19701&SBLID= )
       HP Z820 1125W 90% Efficient Chassis
       Intel Xeon E5-2687W v2 3.4Ghz 25Mb 1866 8C



X2

       HP Liquid cooling solution

       NVIDIA Quatro K6000 12Gb DL-DVI(I)+DL-DVI(D)+DP+DP

X2

       NVIDIA SLI Graphics connector

       256GB DDR3-1866 (16X16GB) 2CPU Registered RAM

       1TB SATA SSD








X2

       512GB SATA SSD







X4

       HP SATA BRD Writer







X2

       HP RAID 5 (Parity Array) Controller

       HP X520 10GbE Dual Port Adapter
       HP SAS Back Panel connector Kit





X2
       HP Promo Z30 IPS Display
       U4875E : 3y 4h 24X7 Onsite WS Only HW Support

       P8GT A804913 - APC Power saving surge arrest

       BR1500G A798663 - APC Power saving Back-UPS Pro 1500

       общее число WS Z820 в данной конфигурации:



  5
       цена одной рабочей станции ($39.302 + НДС18%  $7.074 включительно):     $46.376
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

       итого:


(+НДС18% $35.370 включительно)

     $231.880
     *обрудование для имитации хоста конструируется из серверов входящих в перечень

       основного хоста (без увеличения расходов), но приобретаются эти машины раньше,

       чем их основная масса. Тем самым, действующий хост останется в работе до запуска

       основного (нового) хоста, использовать его для разработки нового кода практически

       не возможно, за исключением мелких поправок допустимых во время эксплуатации.
       Работа обслуживающего пользователей сайта не должна прекращаться ни на день, по

       крайней мере к этому необходимо стремиться. Разработка нового кода продолжится
       на новой модели хоста (и сайта), не оказывая никакого влияния на рабочий ресурс.
       Следует обратить особое внимание на оборудование обеспечивающее безопасность и

       функции наблюдения за персоналом. К этому оборудованию относятся, видеокамеры,

       досмотровое оборудование, металлодетекторы (на входе в помещение лаборатории,

       и на входе в здание дата-центра), электронные системы доступа к помещениям, к
       данным, секретной документации (используются чипы или карточные авторизаторы).

Изучив современный рынок досмотрового оборудования и систем наблюдения,

       услуги по его установке, можно предположить сумму расходов от $1 млн. до $2 млн.
       в зависимости от числа и качества видеокамер, чувствительности металлодетекторов
       и прочих приборов обнаружения, и защиты компании от возможных нарушений.
       ИТОГО (системы наблюдения и досмотра, зависит от конкр. проекта):
~$1.500.000
       Для охлаждения воздуха в помещениях дата-центра (кроме основных) и лаборатории
       необходимы системы климатконтроля (или кондиционеры и вытяжные вентиляторы).

       Кондиционер Lessar LS/LU-H96DEA4  $5225

X 12 шт.
        $63.060
       Вытяжная система Electrolux STAR EPVS-1300
$3050
X 14 шт.
        $42.700

       Кондиционер Samsung AQV12KBBNSER (кабинеты)
Х 47 шт.
        $51.419
       --------------------------------------------------------------------------------------------------------------
       итого:

($28.292 НДС 18% включительно)



      $185.471
       Офисное оборудование, оргтехника (+используемая в лаборатории), офисная мебель, 

       бытовое и прочее оборудование:
       офисные столы
   (тип 1)

$114

  140 шт.

        $15.960
                -     |
    -
   (тип 2)

$340

    35 шт. 

        $11.900

                -     |    -
   (тип 3)                   $1100

      7 шт. 

          $7.700

       офисные стулья
   (тип 1)                      $52

  180 шт. 

          $9.360
                -     |    -
   (тип 2)                    $210

    55 шт. 

        $11.550
                -     |    -
   (тип 3)                    $279

    22 шт. 

          $6.138
       тумбы напольные (тип 1)                    $122

  140 шт. 

        $17.080
                -     |    -          (тип 2)                    $170

    35 шт. 

          $5.950

                -     |    -          (тип 3)                    $310

      7 шт. 

          $2.170

       шкаф для верхней одежды                  $406

      7 шт. 

          $2.842
       шкаф для документов (тип 1)             $151

    40 шт. 

          $6.040
       шкаф для документов (тип 2)             $205

    40 шт. 

          $8.200
       шкаф-комби книжный                         $922

      9 шт. 

          $8.298
       настенные 3п. полки (тип 1)               $119

    30 шт. 

          $3.570
       настенные 2п. полки (тип 2)               $195

    35 шт. 

          $6.825
       лампы настольные                                 $54

    40 шт. 

          $2.160

       вентилятор напольный                          $88

    15 шт. 

          $1.320
       принтер HP LaserJet E. M4555 MFP (CE502A) $2.703   4 шт. 

        $10.812
       принтер HP Color LaserJet E. M855xh (A2W78A)
      2 шт. 

        $12.660
       плоттер HP Designjet Z6200 60" (CQ111A)

      1 шт. 

        $18.365
       проектор Optoma HD91 +экр. 150" $7.440

      1 шт. 

          $7.440
       сканер HP Scanjet N9120 (L2683A) $5.219

      1 шт. 

          $5.219
       шредер Fellowes Microshred 460MS   $668

    10 шт. 

          $6.680
       горшок цветник напольный                $130

    20 шт. 

          $2.600

       цветок (дерево, фикус, и т.п.)             $250

    20 шт. 

          $5.000

       комплект диван 2 кресла (кожа)      $2.950

      2 шт. 

          $5.900
       журнальный столик                             $331

      2 шт. 

             $662
       комплект офисной мебели               $5.400

      3 шт. 

        $16.200
       конференц-зал (в комплекте)
        $7.300

      2 шт. 

        $14.600

       диван кожаный

                    $1.230

      4 шт. 

          $4.920

       шторы, жалюзи (зависит от окон)   $6.000

      -. 


          $6.000
       кухня (мебель и техника)
        $6.240

      2 шт. 

        $12.480
       комната отдыха (в комплекте)
        $3.150

      2 шт. 

          $6.300
       оборудование столовой (комплект на 100 человек)
      2 шт. 

      $126.952
       беговая дорожка

        $1.800

      4 шт. 

          $7.200
       прочее, оставшееся вне внимания $50.000

      - 


        $50.000

       --------------------------------------------------------------------------------------------------------------

       итого (обустройство лаборатории и офиса):    (основн. средства $224.023)    $447.053
       При современном уровне коммуникабельности человека, мобильные устройства могут
       отнять у компании кучу денег, выраженную сначала в человеко/часах, затем в общем 
       снижении качества труда и как следствие - в значительном снижении прибыли.
       
По этой причине, нужно запретить использование мобильных телефонов в рабочее

       время, для чего необходимо обеспечить возможность внешнего доступа к любому

       сотруднику (в экстренных ситуациях, которые иногда случаются). Т.е. если ребенок
       потерял ключи от дома, к примеру, ему нужно дозвониться до отца, чтобы тот, в свою

       очередь, подсказал ему что делать в такой ситуации (это вполне обычный случай).

Для обеспечения такой возможности необходимо иметь мини-АТС.

       АТС Panasonic KX-TDА100DRP (64 линии) список необходимого оборудования:
       KX-TDA100DRP  Базовый блок (max 128 вн. портов, 7слотов) с БП
         $1.240
       KX-TDA1186
  Карта расширения (дочерняя) 8-и гор. линий с Caller ID
$358

       KX-TDA1180
  Карта расширения 8-и городских линий с Caller ID

$347

       KX-TDA0290
  Карта расширения PRI ISDN




$754

       KX-TDA0172
  Карта расширения 16-и цифровых внутренних линий
         $1.478
       KX-TDA1178
  Карта расширения 24-х аналоговых внутренних линий
$594
       KX-TDA0190
  Карта дополнительных опций (3 слота)

X2

$435

       KX-TDA0191
  Карта исходящих сообщений (DISA - 4 кан)


$512
       KX-TDA0144
  Карта 8-ми базовых станций DECT


         $1.047
       KX-TDA0158
  Базовая станция DECT (8 кан)


X8
       $13.317
       KX-A243

  Кронштейн 19" для АТС KX-TDA100



  $37

       KX-A228

  Адаптер батарей аварийного питания (S\M)


  $82
       --------------------------------------------------------------------------------------------------------------

       итого:

  ($3.636 НДС 18% включительно)



       $23.837
       Программное обеспечение:
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       OS Microsoft Windows 7 Professional RUS 64 Bit OEM

X150
       $23.100
       OS Microsoft Windows 7 Ultimate RUS OEM



  X13
         $3.445
       Microsoft Office 365 Small Business RUS ВОХ (5 комп. / 1 год)
  X40
         $7.160
       Adobe Photoshop Creative Cloud

   (1 комп. / 1 год)
  X10
         $2.600
       Adobe Premiere Pro Creative Cloud

   (1 комп. / 1 год)
    X3
         $2.340
       Norton Antivirus 2013



   (3 комп. / 1 год)
X163
         $4.564
       --------------------------------------------------------------------------------------------------------------
       итого:









        $43.209
       _________________________________________________________________________
       ИТОГО (лаборатория и офис):   (включ. основн. средства  $2.069.323)
   $2.843.364
21. Оборудование основного хоста (второй этап)
       оборудование основного хоста состоит в основном из серверного оборудования,
       систем: дисковых массивов, стоек (RACK); охлаждения воздуха, резервного питания,

       и контроля за кластерами (серверным оборудованием и массивами данных). Монтаж

       проводится под контролем сертифицированных представителей от производителей и

       системных работников (инженер, руководитель лаборатории, и начальники отделов).

Серверы устанавливаются в полностью подготовленную среду, с готовой системой
       бесперебойного и резервного питания, и уровнем должной безопасности дата-центра.
       Конфигурации этих машин отличаются, соответственно их задачам в распределенной

       структуре хоста, организованной в кластеры, блоки репликации данных и отдельные
       секции предоставляющие различные по назначению, системные услуги и сервисы.

       комплектация серверов кластеров WEB и PRE (их цена и необходимое количество):
       Комплектация М1: Сервер HP ProLiant DL160 Gen8 SFF 666281-B21

       Intel Xeon E5-2680 2.7Ghz 8-core 20MB 130W Processor



X2

       64Gb (4 X 16Gb) Dual Rank X4 PC3-12800R (DDR-1600) Registered CAS-11
X2

       C6N36A HP Insight Control incl. 1y 24X7 Support Licence
       HP OneView for ProLiant DL Server incl. 3y 24X7 FIO Bundle Phys. Lic.
       HP 80GB 6G SATA Value Endurance SFF 2.5-in SC E. Boot 3y.w. SSD

X2
       HP H220 Host Bus Adapter

       HP Internal USB Gen8 FIO Kit

       HP CN1000Q Dual Port Converged Network Adapter

       HP Ethernet 10Gb 2P 530FLR-SFP+ Adapter

       HP 9.5mm SATA DVD-ROM JackBlack Optical Drive

       HP 750W Common slot Platinum Plus Hot Plug Power Supply

       HP Power Backplane DL 160 Gen8
       HP C13 - AS3112-3 250V 10 Amp 2.5M Power Cord
       HP 32GB SD Mainsteam Flash Media Kit
       HP Trusted Platform Module Option

       HP 1U Gen8 Security Bezel Kit

       734809-B21 HP 1U Large Form Factor EIRK

       734811-B21 HP 1U Cable management Arm for EIRK

       BD883A HP Insight Control Server Provisioning Media Kit
       C6N28AAE HP Insight Control incl. 1y 24X7 Tech. support and UEL

       C6N31A HP Insight Control management Media Kit
       E5Y37A : HP OneView Media Kit Phys. No Lic.
       общее число серверов комплектации М1:
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       цена одного сервера ($15.114 + НДС18% $2.721 включительно):

       $17.835
       --------------------------------------------------------------------------------------------------------------

       итого:


    (+НДС18% $7.183.440 включительно)

 $47.084.400
       Для оснований необходимо привести пример, самый доступный для понимания, это
       сайт vkontakte (vk.com), информацию о котором предоставили разработчики на

       авторитетной конференции HighLoad++ в 2013 году, где было озвучено число "более
       10.000 серверов". Отметим, что рабочий код и функциональность сайта xbeee.com
       значительно тяжелее сайта вконтакте, и потребует больших мощностей в процессе

       развития и роста трафика. Тем не менее около 3000 серверов работающих на отдачу,

       в начале (до уровня в 4 млн. пользователей в сутки) будет вполне достаточно. 
Нагрузка серверов при этом не должна превышать 20-22% (более уже критично) и

       потребует наращивания мощностей, предусмотренного планом развития на 3-4-й год.

       На момент написания плана сложно расчитать точное число серверов в каждом из

       кластеров системы, но судя по фактическому распределению нагрузки, наиболее

       нагруженным будут кластеры PRE1: 75-80%, и кластеры WS: около 20-25%:
примерная относительность распределения запросов и нагрузки (WS1 / PRE1)
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рис. 12
относительность нагрузки между WS1 и PRE1
для домашней страницы сайта
       По данным на рисунке 12 можно сделать заключение, что основная нагрузка будет

       на кластер PRE1, в разделах картина несколько отличается сбалансированностью:
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рис. 13
относительность нагрузки между WS1 и PRE1

для страницы раздела
       Данные замеры произведены на клиентской стороне, что говорит о их подлинности
       в отношении реально переданных сервером данных, без учета ресурсов требующихся

       для обработки, где кластер WS будет более используемым для подготовки страниц

       релизов автоматически генерируемых и размещаемых в базе данных.


С другой стороны PRE1 обрабатывает видео форматы, конвертируя их в формат

       flash - удобный для отдачи поточного видео. Рассмотрим отдачу видео объекта (flash):
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рис. 15
относительность нагрузки между WS1 и PRE1

для объекта с видео контентом (flash file)
       Необходимо пояснение: в отсутствии необходимости точного расчета числа серверов
       в каждом из кластеров, работающих на отдачу и обслуживание клиентов, т.к. серверы

       из одного кластера в другой можно просто переставить, лишь однажды сбалансировав

       должным образом, т.е. именно на практике (методом тыка, как говорится). Это есть

       самый лучший и малозатратный метод (общее число серверов при этом не меняется).
       Можно ли сэкономить на серверах? На данном этапе - однозначно не получится, т.к.

       затраты времени на абсолютно точный расчет, обойдутся многократно больше суммы

       предполагаемой экономии. Почему это именно так? Потому что, число серверов

       необходимых на обработку трафика на первом этапе, непременно окажется меньше

       требуемого при росте нагрузки. Предел нагрузки, при котором нужно приобретать

       дополнительное оборудование - 20%. До этого момента серверы не покупаются.

       Можно ли сэкономить на конфигурации серверов? Почти не вероятно, т.к. стоимость

       сервера всегда адекватна его производительности, т.е. один сервер за 100 тысяч, будет

       немногим уступать двум по 50, но эти два будут несколько надежнее одного. Здесь

       нужен лишь некий баланс в соотношении числа серверов и мощности каждого из них.

       Код сайта xbeee существенно тяжелее концепта Facebook (vk.com), потому нам нужны
       серверы с вдвое большим объемом оперативной памяти (они используют 64, мы 128).
       Для работы сайта Вконтакте требуется более 10 тысяч серверов аналогичной нашей
       конфигурации (кроме объема памяти в каждом), эту информацию они предоставили

       на конференции HighLoad++, что однозначно говорит о ее подлинности. Реальный

       трафик этого популярного ресурса, около 30-40 млн. посетителей в сутки. Из данных

       фактов следует, что при 3000 машин хост xbeee сможет гарантированно обрабатывать
       не менее 5-6 млн. трафика (учитывая объем кода), далее - предусмотрен постоянный

       закуп серверов, периодически и по мере роста нагрузки (оптимально до 20-22%).


Компания поставщик оборудования (HP), будет всегда информирована о текущем

       состоянии хоста (это и их обязанность, и заинтересованность в реализации серверов).

       Следовательно, задержки в поставках оборудования не случится. Это гарантируется.
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рис. 14
относительность нагрузки между WS1 и PRE1

для объекта с фото контентом
       комплектация серверов кластера MX (Mail Exchange - e-mail сервис)
       Комплектация М2: HP ProLiant DL560 Gen8 Server 686792-B21 (MX)
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       Intel Xeon E5-4657v2 2.4Ghz 12-core 30MB 115W Processor


X4

       Online Spare Memory (all boards)

       HP 256GB (8X32GB) Quad Rank X4 PC3-14900L (DDR3-1866) LR CAS-13
X4

       C6N36A HP Insight Control incl. 1y 24X7 Supp. for ProLiant Server

       Embedded P420i Smart Array Controller

       HP Smart Array Advanced pack 2.0 No Media Fl. Qty 1y 24X7 Supp.

       HP SmartCache No Media 24X7 Tech. Supp. 1 Serv. Lic.

       HP 200GB 12G SAS High Endurance SFF 2.5-in SC E.P. 3y W. SSD

X4

       HP Customer Defined RAID Setting Service

       HP 200GB Logical Size FIO Setting
       HP DL380p/385p Gen8 Slot PCI-E Raser Kit

       HP CN1000Q 10Gb Dual Port Converged Network Adapter



X6
       HP 2GB P-series Smart Array Flash Backed Write Cache

       HP InfiniBand FDR/EN 10Gb/40Gb 2-port 544FLR-QSFP Adapter

       HP 1200W Common Slot Platinum Plus Hot Plug Power Supply 
       HP C13 - AS3112-3 AU 250V 10Amp 2.5M Power Cord 

       HP DL560 Mini SAS Straight to Straight Cable Assembly

       HP 32GB microSD Enterprise Mainstream Flash Media Kit

       HP Trusted Platform Module Option

       HP 2U Security Bezel Kit

       U2FH2E : HP 3y 24X7 Hardware & Collaborative Software Support DL560 Svc

       HP OneView for ProLiant DL Server incl. 3y 24X7 Supp. FIO Phisical 1 Server L.

       BD883A HP Insight Control Server Provisioning Media Kit

       C6N28AAE HP Insight Control incl. 1y 24X7 Tech. support and UEL

       C6N31A HP Insight Control management Media Kit

       E5Y37A HP OneView Media Kit Physical No Lic

       общее число серверов комплектации М2:





   60
       цена одного сервера     ($87.673 + НДС18% $15.781 включительно):
    $103.454
       -------------------------------------------------------------------------------------------------------------

       итого:



(+НДС18% $964.860 включительно)
  $6.207.240
       комплектация серверов блоков реплакации данных (DB, LDAP)
       Комплектация М3: HP ProLiant DL580 Gen8 Server 728551-B21 (DB, LDAP)
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новые модели HP (Gen8) имеют защитный металлический экран с замком,

предохраняющим от быстрого доступа к управляющим кнопкам и дискам,
что является дополнительным средством защиты сервера, и хоста в целом.
       Intel Xeon E7-4890v2 2.8Ghz 15-core 37.5MB 155W Processor


X4

       339773-B21 Online Spare Memory (all boards)

       HP DL580 Gen8 12 DIMM Slots Memory Cartridge




X8

       HP 384GB (12X32GB) Quad Rank X4 PC3-14900L (DDR3-1866) LR CAS-13
X8

       Embedded P830i SAS Array Controller

       HP 200GB 12G SAS High Endurance SFF 2.5-in SC E.P. 3y W. SSD

X2

       HP RAID1 Drive 1 FIO Setting

       701798-B21 HP Mobile USB Non Leaded System DVD-RW Drive
       758959-B21 HP UEFI FIO Setting
       HP StoreFabric CN1100Q 16Gb Dual Port Fibre Channel HBA


X4
       HP StoreFabric CN1100R 10Gb Dual Port Converged Network Adapter

X5

       HP Smart Array 2GB 24in FIO Flashback Write Cache

       HP InfiniBand FDR/Ethernet 10Gb/40Gb 2-port 544+FLR-QSFP Adapter

       HP 1500W Common Slot Platinum Plus Hot Plug Power Supply


X4

       HP C13 - AS3112-3 AU 250V 10Amp 2.5M Power Cord



X4

       741213-B21 HP 4U Security Bezel Kit

       488069-B21 HP Trusted Platform Module Option

       HP 32GB microSD Enterprise Mainstream Flash Media Kit
       HP OneView for ProLiant DL Server incl. 3y 24X7 Supp. FIO Phisical 1 Server L.

       U2FK9E : HP 3y 24X7 Hardware & Collaborative Software Support DL58x Svc

       E5Y37A HP OneView Media Kit Physical No Lic

       BD883A HP Insight Control Server Provisioning Media Kit

       C6N28AAE HP Insight Control incl. 1y 24X7 Tech. support and UEL

       C6N31A HP Insight Control management Media Kit
       общее число серверов комплектации М3:





    78
       цена одного сервера      ($167.526 + НДС18% $30.154 включительно): 
     $197.680
       --------------------------------------------------------------------------------------------------------------

       итого:



(+НДС18% $2.352.012 включительно)
 $15.419.040
       комплектация FC серверов (облако файлов и данных, релизы, статистика)
       Комплектация М4: HP ProLiant DL580 Gen8 Server 728551-B21 (FAST CACHE)

       Intel Xeon E7-4890v2 2.8Ghz 15-core 37.5MB 155W Processor


X4

       339773-B21 Online Spare Memory (all boards)

       HP DL580 Gen8 12 DIMM Slots Memory Cartridge




X8

       HP 384GB (12X32GB) Quad Rank X4 PC3-14900L (DDR3-1866) LR CAS-13
X8

       Embedded P830i SAS Array Controller

       HP 800GB 12G SAS High Endurance SFF 2.5-in SC E.P. 3y W. SSD

X2

       HP 1.6TB 12G SAS Value Endurence SFF 2.5-in SC E.V. 3y W. SSD

X9

       HP RAID ADG SETTING
       701798-B21 HP Mobile USB Non Leaded System DVD-RW Drive

       758959-B21 HP UEFI FIO Setting

       HP 3TB G2 FH/HL PCIe ioDrive2 IO Accelerator

       HP StoreFabric CN1100R 10Gb Dual Port Converged Network Adapter

X7
       HP StoreFabric CN1100Q 16Gb Dual Port Fibre Channel HBA

       HP 4GB Smart Array Flash Backed Write Cache FIO Kit
       HP InfiniBand FDR/Ethernet 10Gb/40Gb 2-port 544+FLR-QSFP Adapter

       HP 1500W Common Slot Platinum Plus Hot Plug Power Supply


X4

       HP C13 - AS3112-3 AU 250V 10Amp 2.5M Power Cord



X4

       741213-B21 HP 4U Security Bezel Kit

       488069-B21 HP Trusted Platform Module Option

       HP 32GB microSD Enterprise Mainstream Flash Media Kit

       HP OneView for ProLiant DL Server incl. 3y 24X7 Supp. FIO Phisical 1 Server L.

       U2FK9E : HP 3y 24X7 Hardware & Collaborative Software Support DL58x Svc

       E5Y37A HP OneView Media Kit Physical No Lic

       BD883A HP Insight Control Server Provisioning Media Kit

       C6N28AAE HP Insight Control incl. 1y 24X7 Tech. support and UEL

       C6N31A HP Insight Control management Media Kit
       общее число серверов комплектации М4:
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       цена одного сервера      ($274.017 + НДС18% $49.323 включительно):
     $323.340
       --------------------------------------------------------------------------------------------------------------

       итого:



(+НДС18% $1.479.690 включительно)
   $9.700.200
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	Стойки: HP 647  Intelligent Series  A.D.R. (BW936A)

статичн. / динамичн. загрузка                        1361 кг

габариты (мм)                                 598 x 1301 x 2248
масса / в упаковке (кг)                                  164 / 265
цена одной стойки (с учетом НДС18%)          $3.539
минимально необходимое число стоек                162

итого (с учетом НДС18% $87.480)              $573.318
рациональное число (с учетом развития)            500

итого (с учетом НДС18% $270.000)         $1.769.500
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       Комплектация СХД1: Huawei OceanStor 18800 Enterprise 7.6PTB
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максимальная емкость 7.6PTB - 5.7PTB/RAID5

OceanStor 18800 (очень надежный 7.6PTB массив 5.7PTB/RAID5 с удовлетворительным временем доступа, записи и чтения). Комплектация и формирование стоимости СХД:

Huawei OceanStor 18800 Engine AC 192GB Cache
  (8 шт. X $85.383)
     $683.064
Huawei OceanStor (24 Disk) D.C.

(80 шт. Х $4.910 for 1.920 HDD)
     $392.800   

Huawei 4TB 6G SAS 7.2K rpm LFF (3.5-inch) HDD     (1.920 шт. Х $.2010)
  $3.859.200
Huawei 4*8Gbps Fibre Channel I/O modules (4 ports)
 (48 шт. X $4.160)
     $199.680
Huawei 2*24Gbps SAS-wide I/O modules (2 ports) 
 (32 шт. X $3.540)
     $113.280
Huawei OceanStor 18800 RACK (Primary 1, Secondary 1, Exp. 8)    (10 шт.)
       $53.150
Huawei OceanStor 18800 Compl. Lic. SFT




  (2)
  $8.304.365

Huawei OceanStor 18800 Compl. OTH Hardware
(все прочее в комплекте)
     $154.461
необходимое число массивов

           (3 X RAID5 5.7, 17.1PTB)

      3
цена одного массива ($13.760.000)
   (НДС 18% $2.476.800 включительно)
$16.236.800
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

итого:




   (НДС 18% $7.430.400 включительно)
$48.710.400*
*руководствуясь полученной информацией мы получим скидку; ИТОГО:

 $30.644.156
       Дополнительная информация (не входит в рассчет бизнес-плана)

       Компания Huawei предлагает решения по организации дата-центра посредством

       блочной структуры. Одним из решений является контейнерная компоновка, другим -

       - более емкие блоки, реализованные в качестве комнат имеющих интегрированную

       автономную инфраструктуру: системы UPS (бесперебойное питание), вентиляция,

       охлаждение, система пожаротушения, сетевые коммуникации.


Контейнерную технологию использует компания Google (новый дата-центр Gmail
       вместимостью более 25.000 серверов). В главном помещении установлен мостовой

       кран, манипулирующий этими блоками. Для их перевозки используются специальные

       автомобили (похожие на обычные контейнеровозы для морских контейнеров).
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       Серверный контейнер удобен тем, что его устройство и системы, соответствуют всем

       требованиям современного дата-центра по стандартам TIA/EIA-942. 
       Контейнер Huawei IDS1000-A40 вмещает 8 стоек 45U, что позволяет вмещать 360

       юнитов оборудования. Система питания 90kW на стойку, 15 минут питания от UPS.
       Суть этой информации в возможности проектирования дата-центра с использованием

       этой технологии. Выгода от этого решения заключается во всесторонней экономии.


Рассмотрим структуру Huawei IDS2000-L Large Modular Data Center, в принципе
       это решение чем-то превосходит контейнерную схему, но уступает ей в мобильности.
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       Вместимость блока составляет от 21 до 42-х серверных стоек емкостью 42U, позволяя

       разместить 1764 юнита (примерно 500-1500 серверов, зависимо от их типо-размеров).


Блок имеет интегрированную систему охлаждения и очистки воздуха, вентиляцию,

       систему пожаротушения, сетевые коммуникации, и систему бесперебойного питания.


Для нашего проекта это очень выгодное решение. Для начала нужно 14 таких

       блоков, что заменит 500 стоек емкостью 47U. В случае приобретения компания

       Huawei выполнит монтаж блоков, сохраняя для проекта массу ценного времени. При
       этом, СХД (дисковые массивы) от Huawei можно установить в такие же блоки, по

       числу массивов (пока 2 шт.) - Huawei выражает согласие на помощь в модернизации.
       список сетевого оборудования:
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     *Не каждая из стоек используется непосредственно для серверов (ББП например), 

       в некоторых стойках используются серверы 4U, 2U, которые больше по размеру,

       по этой причине число сетевых коммутаторов значительно ниже чем число стоек.
       HP FlexFabric 7900 Switch (минимально необходимое число коммутаторов)        100
       цена одного коммутатора, включая НДС 18% ($9.900)                                      $64.900
       -------------------------------------------------------------------------------------------------------------
       итого:                                  (НДС 18% $990.000 включительно)                    $6.490.000
       Коммутаторы стоек соединяются в узловые коммутаторы групп (объединяют по 50

       стоек), и числу основных провайдеров, предоставляющих узловые линии Интернет
       (в России 2 основных провайдера: Ростелеком и Голдентелеком), тем самым число
       таких коммутаторов должно быть не менее 4-х на дата-центр (с учетом резервных).
       Свитчи 1-го уровня <-сетевого ядра, при 2-х ядерной системе>
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       HP FlexFabric 12916 Switch AC Chassis (JG632A)
       минимально необходимое число коммутаторов                                                            4
       цена одного коммутатора (с полным апгрейдом устройства)                         $979.400
       ------------------------------------------------------------------------------------------------------------
       итого:                             (НДС 18% $597.600 включительно)                        $3.917.600
       источники резервного питания (дизель-генераторы Gesan DPA 2000 E) 
       http://www.top-generators.ru/                                 [image: image32.jpg]




       максимальная нагрузка (kW)                                               1468  (1.45 mW)
       номинальная нагрузка   (kW)                                               1350  (1.35 mW)
       двигатель                                                                           Perkins
       расход топлива (л)                                                                  277
       габариты (мм)                                                   5770х2780х3580
       масса (кг)                                                                             13434
       резервуар двустенный 100 м3 12Х18Н10Т (для диз. топлива)                        $87.320

       цена одной установки      (НДС 18% $104.076 включительно)                      $682.279
       необходимое количество                  (с учетом 2-x резервных)                                   9
       ------------------------------------------------------------------------------------------------------------

       итого:                                 (НДС 18% $950.004 включительно)                   $6.227.831
       масляные трансформаторы (для подстанции, по данным "Уралэнерготранс")

       http://uralenergotrans.tiu.ru/p2641208-transformator-tdns-16000356.html
       вероятна необходимость трансформаторных подстанций, не везде есть возможность

       доступа к мощным электрическим линиям, тем более нужно иметь два независимых

       источника с мощностью в 10 мВт каждый (по оборудованию, возможно 2 Х 16 мВт).
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       Трансформатор ТДНС 16000/35/6
        (необходимое количество)

    2

       цена одного трансформатора
      (НДС 18% $43.676 включительно)   от  $286.323
       стоимость установки трансформаторов и прочего оборудования будет динамичным

       расходом, относящимся к статье единовременных расходов "прочее"

       --------------------------------------------------------------------------------------------------------------
       итого:



      (НДС 18% $87.352 включительно)
      $572.646
       число трансформаторов 2-й ступени (с выходным напряжением 380В) зависит от
       разных факторов, таких как расположение блоков потребления, их мощности, и

       мощности самих трансформаторов. Трансформаторы дата-центра должны иметь

       дублеров (устанавливаются по схеме 5+1 с возможностью их быстрой замены).
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       Трансформатор ТМГ-1600/10 (6) /0,4кВ  (необходимое количество 10+2)             12
       цена одного трансформатора          (НДС 18% $4.500 включительно)    от    $29.500
       стоимость установки трансформаторов и прочего оборудования будет динамичным

       расходом, относящимся к статье единовременных расходов "прочее"

       --------------------------------------------------------------------------------------------------------------
       итого:



    (НДС 18% $54.000 включительно)
      $354.000
       Для доставки дизельного топлива необходимо иметь 2 бензовоза (1 в резерве), хотя
       теоретически может возникнуть ситуация, в которой придется доставлять топливо

       двумя машинами одновременно, т.к. его суточный расход может оказаться крайне

       высок и превышать 53 тонны. Понятно, что такая ситуация мало вероятна, тем не

       менее, невозможно упустить столь очевидный <пусть даже теоретически> фактор

       простоя дата-центра. Тем более надежную защиту от этого организовать не сложно.
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эти бензовозы очень выгодны, будут носителями незабываемой рекламы xbeee.com (даже на стоянке)
с учетом перевозки из США, они обходятся чуть дороже аналог. Mercedes-Benz, уступая по качеству.

       Seneca ST FUEL-Tank Truck 46 м3 (включая таможенный сбор)  2 шт.         $390.036
       Седельный тягач International LoneStar  (включая тамож. сбор)   2 шт.         $585.462
       --------------------------------------------------------------------------------------------------------------
       итого:                                                                                                                      $975.498
       Для перевозки персонала, и осуществления мелкогабаритных грузов необходимо

       иметь микроавтобус. Им могут пользоваться руководящие работники, или персонал

       по их распоряжению, и в случае необходимости перевозки дежурных специалистов.
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       Mercedes-Benz Sprinter 515CDI L4H3 150 л.с.                    2 шт.                      $106.642
       $53.321
       --------------------------------------------------------------------------------------------------------------
       Автомобили для перевозки руководящего состава и выполнения срочных поручений,
       представительских и коммерческих функций (встреч, совещаний вне офиса), которых

       обычно не мало в компании - экономически базирующейся на производстве рекламы.
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       Mercedes-Benz (W222) S-Klasse S 500 4MATIC L              4 шт.                      $772.524
       $193.131
       --------------------------------------------------------------------------------------------------------------
       Автомобили заместителя по безопасности, программного инженера, сервис-инженера,
       и заместителя по связям с общественностью (т.е. высоко оперативные руководители).
[image: image40.jpg]


 [image: image41.jpg]



       Toyota Sequoia II 4WD                                                           4 шт.                      $436.000
       $109.000
       --------------------------------------------------------------------------------------------------------------
       Для снабжения столовых (2) нужны небольшие грузовики, на которых будут работать,

       почти всегда свободные от поездок, водители бензовозов (иначе сказать - за каждым

       из них закреплено по 2 автомобиля). Эти же машины могут использоваться отделом

       снабжения, и для других перевозок, где обойтись без них оказывается невозможным.
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       Mercedes-Benz Atego 1218 (промтоварный фургон)            2 шт.                    $182.636
       $91.068
       --------------------------------------------------------------------------------------------------------------     
       Для перевозки персонала к рабочим местам, находящимся за чертой города,

       необходимы автобусы. Автобусы будут выезжать из наиболее рациональных мест,
       по плотности проживания специалистов, ежедневно в 07:30 утра, в 18:00 обратно.


Автобусы будут выполнять роль носителей рекламы xbeee.com, как впрочем и весь

       транспорт должен выполнять эти функции (можно выбрать более стильные автобусы).
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       MAN Lion Regio L                 63 места                                 4 шт.                    $1.262.612
       --------------------------------------------------------------------------------------------------------------
       В отделении зам. директора по общим вопросам, будет разработан маршрут движения
       автобусов до расположения дата-центра, с обозначением остановок по пути
       следования. Водитель будет иметь телефоны сотрудников, которых он должен
       подсадить на пути следования. Автоматическая система будет звонить каждому из
       сотрудников, будить их утром, и сообщать о задержках и следовании автобуса по
       СМС, если это понадобится. Регламент действий разрабатывается на практике:

вероятные примеры:

       1). В случае не прибытия одного из сотрудников, водитель сообщает об этом
       диспетчерской службе (функция Службы Безопасности) для выяснения причины.

       2). При острой необходимости, диспетчер может изменить маршрут автобуса на
       допустимое по времени отклонение, после этого автобус вернется на прежний путь.
Пример маршрутов движения автобусов до расположения дата-центра
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рис. 15
Движение рейсовых автобусов UP-TIME по маршруту Москва-Сколково
Маршруты автобусов могут изменяться в связи с конкретными адресами проживания
сотрудников, или возможности их более удобного проезда до линии следования. Время

остановки на каждом конкретном месте также, будет рассчитано и проверено на практике.

Тем самым, ни один из сотрудников компании не останется без внимания и заботы.

22. Штат сотрудников (второй этап)*
       Прием специалистов осуществляется из числа кандидатов, отбираемых опытным

       путем, посредством собеседования, тестирования их способностей и квалификации.

       Отбор проводится под скрытым наблюдением психолога, выявляются наиболее явные

       признаки классификации личности, дается краткая предварительная характеристика.


Основными критериями соответствия здесь являются не только способности к

       математике, логике, но и высокая обучаемость, социальная совместимость, упорство, 

       коммуникабельность, целеустремленность - как одно из основных черт характера.

Одним из самых важных показателей необходимо выяснить интерес к конкретному

       проекту, без учета финансовой компоненты и перспективы профессионального роста.

       Социальная адаптация проходит под наблюдением специалистов всех направлений,

       периодически предоставляющих краткий отчет об этом процессе. Все отчеты

       анализируются психологом для выработки оптимальной программы индивидуальной

       адаптации к обстановке и коллективу, с предписаниями о вероятной конфликтности,

       если таковое возможно, для избежания каких-либо волнений и стрессовых состояний.

       К процессу адаптации относится и привыкание к определенному правилами порядку,

       нормам поведения, неукоснительному соблюдению требований службы безопасности.

       Специфическая подготовка подразумевает детальное изучение и понимание концепта,

       содержания программного кода с которым специалисту предстоит работать. Такой

       подход обеспечит компанию высоко квалифицированным персоналом, т.е. кадрами -

       - способными к коллективному сознанию и выполнению даже самых сложных задач.

     *Качество подбора кадров - является одним из важнейших факторов в любом деле.
       Все специалисты компании, оставшиеся с первого этапа развития проекта, сохраняют
       свое рабочее место и перспективы роста, в том числе в аспекте оплаты труда, и

       приобретают особый статус - преданных делу сотрудников, имеющих квалификацию

       профильных специалистов, гораздо лучше разбирающихся в проекте и содержании

       программного кода, чем поступившие в период подбора кадров на втором этапе.

       Штатное расписание UP-TIME (с указанием зарплаты, и числа сотрудников):

должность (ранг офицера)    


число

         з/п
           сумма
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
директор (руководитель лаборатории) (0)                1

       $3.800

$3.800

      личный водитель (II)


                1

       $1.920

$1.920

      секретарь директора (II)

                1

       $1.750

$1.750

зам. по безопасности (I)



    1

       $3.800

$3.800

      водитель





    1

       $1.620

$1.620

      руководитель ОПБ СБ (II)

                1

       $4.110

$4.110

            программист ОПБ СБ


    4

       $2.930
          $11.720

      техник инженер СБ (II)


                1

       $2.620

$2.620

      начальник службы охраны (II)

                1

       $1.870

$1.870

            дежурный охранник


                9

       $1.200
          $10.800
зам. по общим вопросам и хозяйству (II)
                1

       $4.400

$4.400

      секретарь-референт


                1

       $1.350

$1.350

      начальник службы снабжения

                1

       $2.650

$2.650

           менеджер по снабжению

                1

       $1.470

$1.470
           начальник склада


                1

       $1.820

$1.820

                 грузчик



                2

          $700

$1.400
           водитель грузового автомобиля
                2

       $1.470

$2.940
           водитель автобуса


                3

       $1.570

$4.710
           водитель микроавтобуса

                2

       $1.470

$2.940

           уборщик



                3

          $600

$1.800
      шеф-повар 



                1

       $2.650

$2.650
           су-шеф
 (зам. шеф-повара)


    1

       $1.720

$1.720

           повар




                6

       $1.510

$9.060
           помошник по кухне


                2

       $1.250

$2.500
           мойщик-уборщик

            
    2

          $830

$1.660
      врач (терапевт)



                1

       $1.470

$1.470
      юрист




                1

       $1.760

$1.760
      свободная вакансия (специалист)                      13                        $3.000                $39.000
зам. по финансам и экономике (I)

                1

       $3.800

$3.800

      главный бухгалтер (II)


                1

       $2.650

$2.650

            бухгалтер



                3

       $1.390

$4.170

      экономист-финансист


                1

       $2.200

$2.200

      плановый экономист


                1

       $2.060

$2.060

зам. по кадрам и обучению (II)

                1

       $3.140

$3.140

      психолог




                1

       $1.780

$1.780

      методист




                1

       $1.780

$1.780

      специалист по кадрам


                1

       $1.780

$1.780

      график-дизайнер



                1

       $1.750

$1.750
зам. по связям с общественностью (II)
                1

       $3.140

$3.140

      секретарь-референт


                1

       $1.350

$1.350

      пресс-секретарь



                1

       $1.350

$1.350

      водитель




                1

       $1.620

$1.620
      руководитель отдела рекламы
(II)
                1

       $4.400

$4.400

            менеджер по рекламе

                2

       $2.350

$4.700

            график-дизайнер


                2

       $1.750

$3.500
интерфейс инженер (II)


               1

       $3.350

$3.350

      социальный психолог


               1

       $1.900

$1.900

      график-дизайнер



               3

       $1.750

$5.250
сервис-инженер (I)



               1

       $3.800

$3.800

      тех-специалист (охлажд. / вент. / пож.) (II)       1

       $2.320

$2.320

            дежурный техник-механик

               3

       $1.790

$5.370

                  слесарь-техник


               1

       $1.235

$1.235
инженер энергетик (I)


               1

       $2.780

$2.780

      дежурный электротехник

               3

       $1.765

$5.295

            слесарь электромеханик

               1

       $1.430

$1.430

зам. по программной разработке (I)
               1

       $5.140

$5.140

      программный инженер (II)

               1

       $5.140

$5.140
           специалист по структурам DB                       2

       $3.820

$7.640

           структурный программист

               2

       $3.530

$7.060

           структурный аналитик

               1

       $3.530

$3.530

      руководитель группы С, С++ (II)
               1

       $4.700

$4.700

            программист С, С++


             14

       $2.950
          $41.300

      руководитель группы PHP, JS (II)
               1

       $3.530

$3.530

            программист PHP


             12

       $2.950
          $35.400

            программист JS


             10

       $2.650
          $26.500

      руководитель группы iOS (II)

               1

       $2.950

$2.950

            программист iOS


               4

       $2.350

$9.400

      тестировщик



               4

       $1.400

$5.600

      контент-менеджер


             36

       $1.030
          $37.080

      аминистратор сайта


               9

       $1.180
          $10.620

системный инженер (I)


               1

       $3.700

$3.700

      специалист по сетям и оборудованию
 (II)         3

       $2.830

$8.490

      системный специалист (II)

               2

       $2.650

$5.300

      дежурный системный администратор
               3

       $2.650

$7.950
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
итого (з/п 1-й мес. без налога $438.240):             210    (включая налог 30.2%)       $570.588
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

итого (з/п в год с учетом развития)                      220*                               
     $7.001.930
*рост по 1.3 чел. на каждые 100 тыс. зарегистрированных пользователей, сред. з/п: $2717 (вкл. нал. 30.2%)
Ранг офицера (II) - указывает на обязанность любого сотрудника "внимательно слушать вникая в детали", принимать меры если этого требует ситуация. Это относится ко всем без исключения лицам, независимо от должности, и занятости на момент времени обращения.
Ранг офицера (0, I) - указывает на "обязанность немедленного содействия, или даже беспрекословного и быстрого исполнения указаний", касающихся конкретных аспектов, к которым относится специалист столь высокого ранга. Офицеры (I) - лица наделенные особым доверием акционеров и полномочиями (их не более 6-8 человек в компании).
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рис. 16

структура реализации и управления проектом xbeee.com
(ментальная позиция директора: "совпадение цели каждого сотрудника, и Цели компании")
23. Финальная версия сайта (второй этап)
Обращая внимание на развитие ресурса во время его разработки, можно с уверенностью сказать, что сайт имеет свойство постоянно изменяться, причем меняется не только его

внешний облик (интерфейс), но и содержание рабочего кода - по причине развития функциональности, и в связи с постоянной оптимизацией (ошибки, утечки памяти, и т.д.).
Часть сайта в процессе доработки будет переписана в целях экономии аппаратных ресурсов (т.е. электроэнергии, рационального использования площадей) и повышения качества его работы. Некоторые блоки будут полностью переписаны на языке С, С++,

многие на PHP. Текущее качество кода мы считаем удовлетворительным для работы, но

только на начальном (первом) этапе развития. Для нового оборудования потребуется существенная доработка, в связи с изменением структуры хоста и системы хранения данных (СХД). Ответственные за разработку кода: заместитель по программированию

и программный инженер - управляющие отделом программирования (и програмистами).
      За разработку интерфейса (более удобного и приятного для пользователей) - отвечает отдельный специалист: интерфейс-инженер, управляющий своей небольшой командой,
в чем он очень тесно сотрудничает с руководителем лаборатории (директор), и отделом

программирования - во избежание нарушений и в целях развития концепта; и реальности реализации этих замыслов в коде (не все хорошее рационально, важна и практичность).

Для реализации этих планов нам есть от чего отталкиваться (новая версия эмиттера xbeee вполне удобна, и соответствует современным тенденциям). В плане интерфейса и дизайна осталось поработать над оформлением блога, что крайне важно для привлекательности, хотя часть пользователей предпочитают старую структуру эмиттера, это странный факт
из-за которого нам пришлось предусмотреть возможность переключения между версиями.
                               старая версия                                                                     новая версия
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рис. 17
две версии главной страницы эмиттера xbeee.com
В финальной версии останется неизменной новая структура главной страницы, блог тоже будет разработан в этом дизайне (сейчас он в старом оформлении), будет значительно изменен интерфейс пользователя блога, повышены его удобство и привлекательность.
Исследования и последующий объем работ, измеряются несколькими месяцами, однако данный процесс не повлияет на работу сайта, оставаясь в тени лабораторных процессов.

24. Реклама (второй этап)
За рекламную деятельность отвечает отдел заместителя по связям с общественностью, и в часности руководитель отдела рекламы. Отдел занимается как аспектами производства рекламы на сайте (взаимодействие с рекламодателями), так и производством рекламных кампаний (направленных на популяризацию xbeee.com). Этот отдел занимается также привлечением пользователей, работой с фрилансерами, и инициирует разработки в этих направлениях, тесно сотрудничая, как с отделом программирования, так и с директором.
Для реализации рекламных площадей xbeee.com будет разработан специальный ресурс, позволяющий автоматизировать процесс производства рекламы, с помощью настроек
рекламодателя параметров рекламной кампании. Ресурс будет реализовывать рекламные

площади предназначенные для целевой рекламы (в разделах), по конкретным городам, регионам, и на глобальном уровне. Реклама генеральных спонсоров будет исключительно срочной и контрактной, т.к. специфические площади имеют разную форму и размеры, что
не позволяет автоматизировать этот процесс, по крайней мере на данном этапе.

Особое внимание следует уделить рекламе и популяризации xbeee. Для этого отдел рекламы разработает несколько рекламных кампаний, от предварительных - до основных.


Предварительные кампании будут направлены на привлечение интеллектуальных

пользователей, публикующих объективно интересный материал, повышающий авторитет ресурса в глазах общества. Здесь вряд ли важен упор на публикацию новостного контента

о событиях в реальном времени (хотя это в любом случае будет иметь место), как острые и интересные комментарии уже случившихся событий (пусть с небольшой задержкой).

Тем самым, накопится большой объем авторитетного мнения в разных аспектах
деятельности человека, призывающий широкую публику к активному реагированию и обсуждению материала, опираясь на мнения авторов, не только в пределах самого сайта, но и в других местах (дома за столом, на работе, при общении с друзьями и знакомыми).

Последующие рекламные кампании, на основе уже готового мнения о сайте, будут весьма

эффективными, привлекающими многомиллионную армию интересующихся посетителей,

огромная часть которых зарегистрируется и будет пользоваться сайтом, находясь уже под влиянием и давлением объективного мнения. Давление объективности, заставляет забыть

о каких-либо сложностях в системе управления блогом, к примеру, тем самым управляя

пользователем "проявляющим собственную инициативу", инициируя целеустремленность
(социальный психолог отдела рекламы разрабатывает методы использования феноменов).

Одним из инструментов популяризации xbeee является широкая реклама в сети Интернет. Услуги по реализации реламных кампаний предлагают многие специализирующиеся на этом системы, например "Кадам" (упоминавшийся выше по тексту), "Yandex", "Google", однако, основной упор необходимо делать только на популярные каналы телевидения.
В первый год необходимо снять рекламные ролики, это должны быть потрясающие сознание <самые современные> произведения киноискусства, в процессе их должно быть
несколько. Качественные ролики крайне дорогие и снимаются довольно долго, до 3-6 мес.
Вряд ли здесь уместно расписывать цикл производства рекламной продукции, но изучая этот рынок можно выяснить следующее: действительно качественных роликов в России

не снимает ни одна компания; Российский рынок видеопродукции дешевле на 80% но лучше снимать в США (т.к. в Мире им нет достойных конкурентов в этом сложном деле);

экономить на рекламных роликах да начальном этапе развития (в нашем конкретном случае) не допустимо по многим, очевидным причинам; есть и другие особенности, но

однозначно - нужно доверить этот процесс лучшим специалистам (и кураторам, конечно).

Вникнуть в Российский рынок можно посредством изучения широко доступных ресурсов:

http://www.allen-media.ru/   http://studioformatpro.ru/   http://www.r-evo.ru/   http://pp-prod.ru/
http://продакшн-центр.рф/              http://filmmaster.ru/             http://www.studio-videoton.ru/ 

Работы многих из них, иногда вполне впечатляют, однако это не повод рисковать, потому как креативные идеи, спонтанно возникающие в глубине души, выглядят действительно
круто, качественно и красиво, но делать нужно то, что необходимо в конкретном случае, а

для этого необходим талант видения внешних потребностей заказчика, имеющего свои конкретные цели, в которые нужно глубоко вникать, будучи психологом и социальным психологом, с одной стороны, с другой - великим мастером своего дела ...и режиссером.
В Мире не так много талантливых рекламных режиссеров и сценаристов, это по истине

культовые личности, к одному из которых и необходимо обратиться (это не так сложно).

Реклама сайта xbeee.com может быть чем-то схожей с рекламой автомобиля. Необходимо

показать отсутствие альтернатив <нашему> "XB-блогу", альтернатив "Социальной сети" и

предлагаемому нами "Инструменту Самореализации". Примеры качества подхода к делу:

http://youtu.be/diPICUxtRdo        http://youtu.be/M7FIvfx5J10     http://youtu.be/ns-p0BdUB5o
http://youtu.be/qaOvHKG0Tio     http://youtu.be/2Bls1KKDwmo   http://youtu.be/SPv7sEzmibc
Планируемых средств будет достаточно что-бы удивить общество. Так именно и будет.
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Сумма расходов на ролики (1-й год) (сценарии, подготовка, съемка):
  4 шт.
    $8.000.000
Расходы на рекламные кампании включают стоимость всех кампаний, предварительных -

- предусматривающих массовую баннерную рекламу в сети Интернет, и рекламу готовых

роликов в сети (после их показа по телевидению); подготовительную (контактную) кампанию - направленную на привлечение известных блоггеров, критиков и журналистов;
и основные рекламные кампании на популярных телеканалах: ТНТ, СТС, Спорт, Ю, и т.д.

(СТС - 2 мин. сутки 8Х15 сек. X4 региона = $69.027 [в месяц, со скидками: $2.070.810])
(ТНТ - 2 мин. сутки 8Х15 сек. X4 региона = $102.857 [в месяц, без скидок: $3.085.320])

(НТВ - 2 мин. сутки 8Х15 сек. Х4 региона = $180.985 [в месяц, без скидок: $5.429.550])
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Рекламные кампании (2-й год) (реклама в Интернет, трансляция на TV):
  $30.000.000
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реклама размещается на транспорте компании (это пример - для машин белого цвета)
25. Единовременные расходы (второй этап)
Статичные расходы (выше) приводятся в соответствующих разделах для возможности

анализировать их основание. Потому, здесь показана лишь их общая сумма. В отдельных

позициях расходов, где это вероятнее потребуется, она приводилась с учетом НДС 18%,

в итоге содержит и это, как часть суммы необходимых единовременных затрат. Т.е. если

НДС будет меньше, уменьшится и сумма расходов (но, об этом можно лишь помечтать).

____________________________________________________________________________
ИТОГО (участок, здание, оборудование, офис, техника, автомобили):         $191.503.206
26. Текущие расходы (второй этап, 1-2-й год)
электроэнергия (дата-центр с инфраструктурой, лаборатория, офис):

  $6.802.682

производство рекламного сырья (рекламные ролики, рекламный фильм):
  $8.000.000
расходы на рекламу (трансляция на TV, рекламные кампании в сети):
$30.000.000
заработная плата сотрудников (налог 30.2% включительно):


$13.694.112
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ИТОГО (сумма текущих расходов, 2 года):




  $58.496.794
27. Сумма инвестиций (второй этап)
Инвестиции подразумевают регистрацию отдельного юридического лица - акционерное

общество (открытого или закрытого типа, по результатам общего решения). Название

будущей компании: АП-ТАЙМ (английское название: UP-TIME). Коллектив уже давно работает под этим названием (оно нам нравится).
 Сайт компании: http://up-time.eu/
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ИТОГО (общая сумма инвестиций):





$250.000.000
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логотип UP-TIME
28. Риски и ставка дисконтирования
28.А
Риски
Представление о рисках сводится к общему заключению на основе следующих анализов:
28.А.1
Сценарный анализ (уровень России)
28.А.1.1 - Расчетный сценарий (3-й год работы сайта).
условия сценария: (1-й год "Настройка" [без прибыли]; 2-й год "Цель - Самоокупаемость")
a). соблюдение сроков по плану 1-го года (+)
b). консервативный подход к расчету (-)
c). средний уровень привлекательности блога (-)
d). отсутствие дополнительных коммерческих механизмов (-)
основные входные параметры:

сумма инвестиций:

                                                  $250 млн.
прогнозируемый трафик (visitors / per day):                        6 млн.
число зарегистрированных пользователей (users):             2 млн.
посещаемость зарег. пользователей:                                    20% (общий трафик 6.4 млн./сут.)
коммерческие пользователи (компании):                            40 тыс. (2%)
просмотр страниц в сутки (total pages):                               38.4 млн. (эфф. 50%)
число активных локаций:                                                      1.200

число коммерчески активных локаций:                               400

среднее число активных категорий:                                     360

число коммерческих категорий:                                           100

популярных товарных категорий:                                        21

прирост пользователей:                                                         0.1% в сутки

прирост трафика:                                                                    0.1% в сутки

активных пользователей:                                                       15%
коэфф. PPV (per session):                                                        Х1 (6 pages / X1 banners per page)
общее число PPV (real banner views):                                   19.2 млн. (при эфф. 50%)
цена 1PPV:                                                                               0.006 ($) (min by "Yandex" ref.)
целевой 1PPVt цена:                                                               0.1 ($) (20% от общего PPV)
число PPC (click -> transfer):                                                192 тыс. (1% от общего PPV)
цена 1PPC:                                                                               0.3 ($)

целевой 1PPCt цена:                                                               2 ($) (кол-во 1% от числа PPVt)
генеральные спонсоры (50% PPV, PPC 0.5%):                    9.552 млн. PPV + 48 тыс. PPC (/4)
минимальная рыночная цена ресурса (по прибыли):          $607.947.258
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Учитывая число зарегистрированных пользователей (2 млн.), привлекательность материала в ТОПах разделов будет очень высокой (это не зависит от прочих условий и выступает как неизбежный фактор в любом сценарии). Это будет надежно обеспечивать привлекательность ресурса, позитивные отзывы, большое число просмотров (страниц) 

и, как следствие - общий прирост трафика, и числа зарегистрированных пользователей.

При указанных параметрах минимальный доход xbeee.com будет складываться из
следующих статей прибыли (с начала учетного года, с указанием суммы - посуточно):
1). реклама баннеров:              PPV (PPV=$0.006) x 14.831.742                                 $88.990
                                                   PPVt (PPVt=$0.1) x 3.707.935                                    $370.794
                                                   PPC (PPC=$0.3) x 149.062                                          $44.719
                                                   PPCt (PPCt=$2) x 37.266                                              $74.531
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

сумма (24 часа):                       (комм. эфф. просмотров: 18.539.677)                     $579.034
2). генеральные спонсоры:    срочная контрактная основа (локально-целевая реклама)




   глобальная (50% г.с. PPV, loc.targeting +0%):

                                                   PPV (PPV=$0.006) x 4.634.919 (скидка-50%)           $13.905
                                                   PPC (PPC=$0.3) x 23.291 (скидка-50%)                      $3.494
                                                  региональная (30% г.с. PPV, loc.targeting +5%):

                                                   PPVLt (PPVLt=$0.011) x 2.780.952 (скидка-50%)      $15.295
                                                   PPCLt (PPCLt=$0.4) x 13.975 (скидка-50%)                 $2.795




   локальная (20% г.с. PPV, loc.targeting +10%):

                                                   PPVLt (PPVLt=$0.016) x 1.853.968 (скидка-50%)       $14.832
                                                   PPCLt (PPCLt=$0.5) x 9.316 (скидка-50%)                    $2.329
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

сумма (24 часа):                                                                                                              $52.649
3). соц. реклама (блог)           реклама объектов  (с)* 873.414 х 1 коп./час                 $5.989
                                                  реклама объектов (к)* 5 х 3 х 37.636 х 10 коп./час   $38.711
                                                  реклама баннеров        87.341 х 1 х 10 коп./час             $2.995
                                                  самореклама*(топик1) 583 х 1 руб./час                           $399
                                                  самореклама (топик2)  583 х 25 коп./час                         $100
4). коммерч. реклама (блог)  реклама баннеров         388 х 21 х 5 х 10 коп./час        $2.794
                                                 реклама строк                388 х 21 х 6 х 2 коп./час             $670
5). цветовая баннерная реклама      (PPVt=$0.1) x 62.109


          $6.211
    *3 объекта      *5 объектов х 3 типа х 97 ком.категорий х 388 ком.локаций    *50% всех локаций
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

сумма (за 24 часа):                                                                                                         $57.869
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
итого (за 24 часа, 1-й расчетный день):                                                                     $689.553
- | - (за 1-й расчетный месяц):   с учетом прироста трафика (0.1%)                   $21.720.086

Уровень трафика за каждый месяц учетного года будет расти на    +3% в месяц, и
к концу года может составить 9 млн. в сутки, вероятно это пиковый год прироста трафика.
Следующие годы, прирост (0.1% в сутки) будет снижаться, и через 4-5 лет приблизится к среднему по сети Интернет показателю (по статистике развития популярных ресурсов).


Число зарегистрированных пользователей за первый год увеличится до: 2.79 млн.
Прирост трафика, и числа пользователей в процентном соотношении, примерно равен сумме прироста дохода (в расчетах можно применять ежемесячную индексацию +3%)
расчетный прогноз дохода (помесячно / поквартально):
кв.         I                                      II                                      III                                      IV

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

1). $21.720.086             4). $22.997.203               7). $26.029.188                10). $27.591.871
2). $20.220.865             5). $24.496.361               8). $25.966.466                11). $29.390.154
3). $23.053.882             6). $24.436.147               9). $27.658.959                12). $29.319.724
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

I). $64.994.833             II). $71.929.711              III). $79.654.613               IV). $86.301.749
ИТОГО (оборот за учетный год, с учетом прироста трафика):                        $302.880.906
Текущие расходы (описываются в главе 26):        за 1-й месяц                               в год
заработная плата (сотрудников 210 чел.)

    $570.588                              $7.001.930
фонд аммортизации основных средств

    $2.148.625                         $26.794.936
техобслуживание и запасные части

    $97.000                                $1.214.765
фонд недвижимости (+расход на помещения)
    $1.120.000                         $15.947.767
расход на электроэнергию (от 3.298 серверов)
    $271.600                              $3.401.341
фонд рекламного давления



    $2.275.000                         $27.300.000
рекламные ролики (+рекламный фильм)

    $850.000                            $10.200.000

социально-бытовые расходы


    $91.875                                $1.127.438
транспорт и транспортные расходы

    $65.625                                   $805.313
прочие и непредвиденные расходы

    $236.250


  $2.899.125
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ИТОГО (за 1-й месяц / год с учетом прироста):
    $7.726.563

           $96.692.614
прибыль:                          





                      $159.986.120
НДС (18%):                                                                                                             $46.202.172
налог на прибыль (24%):                                                                                       $38.396.669
прибыль после налогообложения:


                                             $121.589.452
прибыль инвестора (пакет 30%):     (+14.59% от суммы инвестиций)             $36.476.835

Комментарии к п. 28.А.1.1 (Расчетный сценарий).               (нелинейная функция)

Здесь очевиден этап развития, вероятно это один из лучших путей, которым можно

следовать. Объем инвестиций выглядит несколько недостаточным, но для данного


уровня он оказывается вполне эффективен. Число сторонних посетителей сайта


и 20% зарегистрированных пользователей, объединено в общий трафик, что не


стоит рассматривать ошибочным, т.к. объем трафика не может быть статичен, и


имеет частые всплески активности именно сторонней аудитории. К тому же данное 
число выбрано не случайно, исходя из 15% активности по этал. данным Facebook.

В аудиторию активных зарегистрированных посетителей входит 2% компаний и 
лиц, отличающихся активной деятельностью, т.е. это рациональная статистика.


Особые гарантии точности балансируются существенным ограничением среднего


числа страниц, просматриваемых одним посетителем (или пользователем) - 6 стр.,


это невероятно низкий показатель, тем не менее, в данном случае гарантии важнее


доказательств о высокой доходности проекта. Результат выводится без поправок на

ошибочность в расчете основных статей дохода, в нем отражена действительность


и условия российского рынка рекламы в сети Интернет (на 2-3 квартал 2014 года).


Число активных локаций занижено до уровня в 60% от реальных двух тысяч, по

разным причинам; число активных категорий занижено до 360 при реальных 500 -

для надежности и упрощения расчетов; по причине отсутствия многих категорий


в небольших населенных пунктах, и разносторонней тематики в больших городах.


Индекс прироста трафика является вымышленным, с расчетом на интуицию и опыт


наблюдения за активно развивающимися ресурсами +0.1% в сутки при активной


рекламной деятельности - вполне приемлемый и реально не высокий показатель,

судя по тенденции развития известных в России сайтов (vk.com - за 4 года 20 млн.)

Коэффициент PPV = Х3 - т.е. 3 разных баннера в сутки на каждого посетителя, 
исходя из 6 просмотров страниц за посещение, баннер при этом значится на каждой


странице, на практике это не реализуемо, т.к. баннер считается просмотренным при


открытиии содержащей его страницы - в любом случае засчитывается 1PPV).

192 тыс. PPC - 1% кликов (переходов) от половины числа просмотров (19.2 млн.),

число кликов при этом не участвует в дальнейшем следовании по сайту (отнято),


в случае рассчета целевой рекламы и целевых кликов, возврат отнимается на 50%.


Стоимость рекламы заимствована с прейскурантов Yandex и других очень 
авторитетных ресурсов. Цена целевых переходов (PPCt) занижена в среднем на


20%, тоже самое и PPVt - стоимость существенно ниже рыночной (15-25%).

Сумма прибыли $121.589.452, при пакете инвестора 30% и $250 млн. инвестиций,


обеспечивает $36.476.835 (+ 14.59% годовых), что для 1-го рабочего года выглядит


умеренно (российское мнение), но позитивно (нет суперприбыли, по крайней мере).

Очевидно здесь и стабильное давление рекламой, периодически - на популярных


(центральных) каналах телевидения: ТНТ, СТС, НТВ. На этом не сэкономить, и не


ограничить, учитывая стадию развития проекта. Кстати сказать, реклама в расчете 
не влияет на прирост трафика, что на практике будет дополнительным сюрпризом.

Какие либо изменения в расчетах
не могут изменить общую позитивную картину


экономической эффективности проекта. Здесь это именно утверждается, исходя из


приведенных оснований, и рассчетов с допусками - дающими высокие гарантии.
28.А.2
Анализ безубыточности <точка равновесия>

Исходя из определенной (функциональной) константы (28.А.1.1), можно сделать вывод о прибыльности проекта при значительно меньшем масштабе инвестиций ...это вероятно но, есть определенный замысел: "Вывести проект на такую мощность, при которой общество

сможет воспользоваться им в полной мере". Иначе, существует большая вероятность того,

что проект не будет иметь "должного уровня", как в плане количества информации, так и

в аспектах многообразия и привлекательности материала, поступающего именно в режиме реального времени. В итоге чего, проект попадет под угрозу "Контентной антирекламы", а

имеющийся материал окажется разбавлен, не интересной и никому не нужной писаниной,

которой в сети и без того великое множество. Далее, в процессе подобной "возни", кто-то

позаимствует одни идеи, кто-то другие, и перспективный прежде ресурс канет в Бездне сети Интернет - оказавшись никому не нужным, а далее и вовсе забытым (...таких много).


Поэтому, мы имеем Намерение запустить его так, что-бы он сиял, на фоне других

социальных ресурсов, блогосфер, и прочих сайтов - поставщиков массовой информации, и люди, воспользовавшись его функциональностью, могли извлечь пользу себе и обществу.

Следовательно, выбранный здесь (нами) уровень инвестиций, соответствующий данной затее, в этом анализе сохраняет свой объем в полной мере, как остаются прежними, и сумма расходов, и число сотрудников, и стоимость рекламных продуктов и кампаний.


Основные показатели достижения самоокупаемости, в пределах данного анализа - трафик и соответствующая сумма оборота, которой будет достаточно для покрытия всех

расходов, но не достаточно для извлечения прибыли. Это и покажет "точка равновесия".

Хотя, через эту точку в любом случае придется пройти, т.к. трафик растет не мгновенно.

Рассмотрим условия сценария (соблюдены алгоритмы Расчетного сценария п. 28.А.1.1).

основные входные параметры: 

сумма инвестиций:

                                                  $250 млн.

прогнозируемый трафик (visitors / per day):                        2.237.910 (общий 2.387.104 /сут.)

число зарегистрированных пользователей (users):             745.970 (723.211 на 1-й день мес.)

посещаемость зарег. пользователей:                                    20%

коммерческие пользователи (компании):                            14.919 (2%)

просмотр страниц в сутки (total pages):                               14.322.624 (эфф. 50%)

число активных локаций:                                                      448

число коммерчески активных локаций:                               149

среднее число активных категорий:                                     134

число коммерческих категорий:                                           37

популярных товарных категорий:                                        21

прирост пользователей:                                                         0.1% в сутки

прирост трафика:                                                                    0.1% в сутки

активных пользователей:                                                       15%

коэфф. PPV (per session):                                                        Х3 (6 pages X1 banner / 50%)

общее число PPV (real banner views):                                   7.161.312 (при эфф. 50%)

цена 1PPV:                                                                               0.006 ($) (min by "Yandex" ref.)

целевой 1PPVt цена:                                                               0.1 ($) (20% от общего PPV)

число PPC (click -> transfer):                                                71.613 (1% от общего PPV)

цена 1PPC:                                                                               0.3 ($)

целевой 1PPCt цена:                                                               2 ($) (кол-во 1% от числа PPVt)

генеральные спонсоры (50% PPV / PPC 0.5%):                   3.562.753 PPV + 17.903 PPC
     При указанных выше параметрах, минимальный доход xbeee.com будет складываться из следующих статей прибыли (с начала учетного года, с указанием суммы - посуточно):

1). реклама баннеров:              PPV (PPV=$0.006) x 5.532.015                                   $33.192

                                                   PPVt (PPVt=$0.1) x 1.383.004                                    $138.300

                                                   PPC (PPC=$0.3) x 55.598                                             $16.680

                                                   PPCt (PPCt=$2) x 13.900                                              $27.799

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

сумма (24 часа):                       (комм. эфф. просмотров: 6.915.019)                        $215.971

2). генеральные спонсоры:    срочная контрактная основа (локально-целевая реклама)





   глобальная (50% г.с. PPV, loc.targeting +0%):

                                                   PPV (PPV=$0.006) x 1.728.755 (скидка-50%)             $5.186

                                                   PPC (PPC=$0.3) x 8.687 (скидка-50%)                        $1.303

                                                  региональная (30% г.с. PPV, loc.targeting +5%):

                                                   PPVLt (PPVLt=$0.011) x 1.037.253 (скидка-50%)        $5.705

                                                   PPCLt (PPCLt=$0.4) x 5.212 (скидка-50%)                   $1.042





   локальная (20% г.с. PPV, loc.targeting +10%):

                                                   PPVLt (PPVLt=$0.016) x 691.502 (скидка-50%)            $5.532

                                                   PPCLt (PPCLt=$0.5) x 3.475 (скидка-50%)                       $869

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

сумма (24 часа):                                                                                                              $19.637

3). соц. реклама (блог)           реклама объектов  (с)* 325.770 х 1 коп./час                 $2.234

                                                  реклама объектов (к)* 5 х 3 х 5.220 х 10 коп./час       $5.369

                                                  реклама баннеров        32.577 х 1 х 10 коп./час             $1.117

                                                  самореклама*(топик1) 217 х 1 руб./час                           $149

                                                  самореклама (топик2)  217 х 25 коп./час                           $37

4). коммерч. реклама (блог)  реклама баннеров         145 х 21 х 5 х 10 коп./час        $1.044

                                                 реклама строк                145 х 21 х 6 х 2 коп./час             $251

5). цветовая баннерная реклама      (PPVt=$0.1)         total pages / 100 = 23.166         $2.317

    *3 объекта      *5 объектов х 3 типа х 36 ком.категорий х 145 ком.локаций    *50% всех локаций
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

сумма (за 24 часа):                                                                                                         $12.517

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

итого (за 24 часа, 1-й расчетный день):                                                                     $248.126

- | - (за 1-й расчетный месяц):   с учетом прироста трафика (0.1%)                     $7.811.309

[image: image52.jpg]



расчетный прогноз дохода (помесячно / поквартально):

кв.         I                                      II                                      III                                      IV

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

1). $7.811.309                 4). $8.284.625                   7). $9.401.407                 10). $9.995.223

2). $7.271.985                 5). $8.831.762                   8). $9.387.879                 11). $10.656.718

3). $8.297.020                 6). $8.818.439                   9). $10.009.247               12). $10.642.551

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

I). $23.380.314               II). $25.934.826               III). $28.798.533               IV). $31.294.492

ИТОГО (оборот за учетный год, с учетом прироста трафика):                        $109.408.165

Текущие расходы (описываются в главе 26):        за 1-й месяц                            в год

заработная плата (сотрудников 210 чел.)                 $570.588                             $6.847.056

оборудование (дисковые массивы, серверы)           $2.148.625                        $25.783.500

техобслуживание и запасные части                          $97.000                               $1.164.000

расход на помещения                                                 $1.120.000                        $13.440.000

расход на электроэнергию (3.230 серверов)            $271.600                             $3.259.200

расход на рекламу                                                      $2.275.000                         $27.300.000

рекламные ролики (+рекламный фильм)                 $850.000                           $10.200.000

социально-бытовые расходы                                     $91.875                               $1.102.500

транспорт и транспортные расходы                         $65.625                                  $787.500

прочие и непредвиденные расходы                          $236.250                             $2.835.000

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ИТОГО (за 1-й месяц / год с учетом прироста):      $7.726.563                          $92.718.756

прибыль:                                                                                                                                   $28
НДС (18%)                                                                                                             $16.689.381

налог на прибыль (24%)                                                                                       

  $7

прибыль после налогообложения:                                                                                      $21
прибыль инвестора (пакет 30%):     (0% от суммы инвестиций)                                      $6
Анализ показывает, что при начальном (на расчетный период) числе зарегистрированных пользователей 723.211 / в сутки, проект работает на самоокупаемость, однако не приносит прибыли, учитывая отношение суммы инвестиций: $250 млн. / $6 (это в принципе "ноль"). 
Приведем большие и меньшие данные (по числу зарегистрированных пользователей) для сравнения, и пронаблюдаем прибыль инвестора (сумма$ и прибыльность%) при их росте:

                 минус

700.000 | -$915.464 (-0.37%);      __723.211 | +$6 (0%) (данный пример);__       760.000 | +$1.105.178 (+0.44%)

720.000 | -$126.735 (-0.05%);          725.000 | +$53.673 (+0.02%);                         800.000 | +$2.310.069 (+0.92%)
28.А.3
Анализ окупаемости <точка окупаемости>               _возврат суммы вложенных инвестиций_
Окупаемость подразумевает дату (период) полного возврата суммы инвестиций, с учетом стоимости компании. Этот расчет покажет теоретический день, т.е. "точку окупаемости",
однако эффективность достижимая на практике, просто обязана приблизить этот момент.

Здесь подразумевается, что инвестор постоянно извлекает 30% доли прибыли компании,

следовательно эта сумма (первая часть) подлежит ежегодной дисконтной компенсации, и в данном расчете скадывается (с соответствующими перерасчетами). Общая же сумма принадлежащая инвестору, содержит и долю стоимости компании (вторая часть), которая в свою очередь подлежит обязательному разовому дисконтированию по принятой ставке,
на год достижения "точки окупаемости" инвестиций. Наблюдаем следующую картину:

Учитываемые показатели (соответствие фин. эконом. модели http://xbeee.com/plan.html):

ставка дисконтирования принятая в расчетах:

  14%
30% доля прибыли за 3-й год работы проекта:

  $24.620.825   (дисконтирование)
30% доля прибыли за 4-й год работы проекта:

  $57.515.415   (дисконтирование)

дисконтированная сумма возврата, конец 4-го года:
  $221.988.365 (вкл. 30% компании)
"точка окупаемости" инвестиций наступает в ближайший период, наблюдаем 5-й год :
Условия сценария (соблюдены алгоритмы Расчетного сценария п. 28.А.1.1)
основные входные параметры: 

сумма инвестиций:

                                                  $250 млн.

прогнозируемый трафик (visitors / per day):                        11.442.858 (общ. 12.205.715 /сут.)

число зарегистрированных пользователей (users):             3.814.286 (3.732.435 на1-й день)

посещаемость зарег. пользователей:                                    20%

коммерческие пользователи (компании):                            76.286 (2%)

просмотр страниц в сутки (total pages):                               73.234.291 (эфф. 50%)

число активных локаций:                                                      2.289
число коммерчески активных локаций:                               400
среднее число активных категорий:                                     687
число коммерческих категорий:                                           191
популярных товарных категорий:                                        21

прирост пользователей:                                                         0.1% в сутки

прирост трафика:                                                                    0.1% в сутки

активных пользователей:                                                       15%

коэфф. PPV (per session):                                                        Х3 (6 pages X1 banner / 50%)

общее число PPV (real banner views):                                   36.617.146 (при эфф. 50%)

цена 1PPV:                                                                               0.006 ($) (min by "Yandex" ref.)

целевой 1PPVt цена:                                                               0.1 ($) (20% от общего PPV)

число PPC (click -> transfer):                                                366.171 (1% от общего PPV)

цена 1PPC:                                                                               0.3 ($)

целевой 1PPCt цена:                                                               2 ($) (кол-во 1% от числа PPVt)

генеральные спонсоры (50% PPV / PPC 0.5%):                   18.217.030 PPV + 91.543 PPC
min рыночная цена ресурса:



    $1.275.226.782 
     При указанных выше параметрах, минимальный доход xbeee.com будет складываться из следующих статей прибыли (с начала учетного года, с указанием суммы - посуточно):

1). реклама баннеров:              PPV (PPV=$0.006) x 28.541.740                               $171.250
                                                   PPVt (PPVt=$0.1) x 7.135.435                                    $713.544
                                                   PPC (PPC=$0.3) x 286.852                                           $86.056
                                                   PPCt (PPCt=$2) x 71.713                                            $143.426
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

сумма (24 часа):                       (комм. эфф. просмотров: 35.677.175)                   $1.114.276
2). генеральные спонсоры:    срочная контрактная основа (локально-целевая реклама)





   глобальная (50% г.с. PPV, loc.targeting +0%):

                                                   PPV (PPV=$0.006) x 8.919.294 (скидка-50%)          $26.758
                                                   PPC (PPC=$0.3) x 44.821 (скидка-50%)                     $6.723
                                                  региональная (30% г.с. PPV, loc.targeting +5%):

                                                   PPVLt (PPVLt=$0.011) x 5.351.576 (скидка-50%)      $29.434
                                                   PPCLt (PPCLt=$0.4) x 26.892 (скидка-50%)                 $5.378




   локальная (20% г.с. PPV, loc.targeting +10%):

                                                   PPVLt (PPVLt=$0.016) x 3.567.718 (скидка-50%)      $28.542
                                                   PPCLt (PPCLt=$0.5) x 17.928 (скидка-50%)                 $4.482
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

сумма (24 часа):                                                                                                            $101.317
3). соц. реклама (блог)           реклама объектов  (с)* 1.680.771 х 1 коп./час            $11.525
                                                  реклама объектов (к)* 5 х 3 х 74.800 х 10 коп./час   $76.937
                                                  реклама баннеров        168.077 х 1 х 10 коп./час           $5.763
                                                  самореклама*(топик1) 1121 х 1 руб./час                         $768
                                                  самореклама (топик2)  1121 х 25 коп./час                       $192
4). коммерч. реклама (блог)  реклама баннеров         400 х 21 х 5 х 10 коп./час        $2.880
                                                 реклама строк                400 х 21 х 6 х 2 коп./час             $691
5). цветовая баннерная реклама      (PPVt=$0.1)         total pages / 100 = 119.522     $11.952
    *3 объекта      *5 объектов х 3 типа х 187 ком.категорий х 400 ком.локаций    *50% всех локаций
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

сумма (за 24 часа):                                                                                                        $110.709
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

итого (за 24 часа, 1-й расчетный день):                                                                   $1.326.301
- | - (за 1-й расчетный месяц):   с учетом прироста трафика (0.1%)                    $41.546.233
[image: image53.jpg]



расчетный прогноз дохода (помесячно / поквартально):

кв.         I                                      II                                      III                                      IV

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

1). $41.546.233              4). $42.797.921                7). $47.140.369              10).  $48.629.161
2). $38.305.311              5). $45.175.296                8). $46.602.522              11). $51.332.185
3). $43.293.693              6). $44.658.967                9). $49.191.891              12). $50.745.673
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

I). $123.145.237            II). $132.632.184            III). $142.934.782            IV). $150.707.019
ИТОГО (оборот за учетный год, с учетом прироста трафика):                   $ 549.419.222
Текущие расходы (описываются в главе 26):        за 1-й месяц                            в год

заработная плата (сотрудников 234 чел.)                 $635.798                             $7.822.490
фонд аммортизации основных средств                     $3.086.225                        $42.778.086
техобслуживание и запасные части                          $144.059                             $2.016.971
фонд недвижимости (+расход на помещения)        $2.136.000                        $28.860.326
расход на электроэнергию (4.898 серверов)            $403.365                             $5.647.518
фонд рекламного давления                                        $2.275.000                         $27.300.000

рекламные ролики (+рекламный фильм)                 $850.000                           $10.200.000

социально-бытовые расходы                                     $102.375                             $1.259.563
транспорт и транспортные расходы                         $73.125                                  $899.688
прочие и непредвиденные расходы                          $263.250                             $3.238.875
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ИТОГО (за 1-й месяц / год с учетом прироста):      $9.969.197                      $130.023.515
прибыль:                                                                                                               $335.585.995
НДС (18%)                                                                                                              $83.809.712
налог на прибыль (24%)                                                                                        $80.540.639
прибыль после налогообложения:                                                                     $255.045.356
доля прибыли инвестора (пакет 30%):  (+30.61% от суммы инвестиций)
$76.513.607
Здесь мы наблюдаем, что годовая прибыль инвестора обеспечивает суммарное покрытие
общих вложений. Доход инвестора помесячно (на конкретный, 5-й год) с учетом доли среднемесячной дисконтированной суммы роста стоимости компании:
  $2.851.741
1-й месяц: $5.754.600

2-й месяц: $6.707.021

3-й месяц: $6.026.192
4-й месяц: $5.895.675

5-й месяц: $6.318.596 -> здесь сумма достигает момента

долгожданной истины, и с применением ставки составляет:


$15.945.700
прибавочная разница в диск. стоимости 30% компании на 5-й мес:

$14.258.705
$221.988.365 + $30.204.405 = $252.192.770 -> (избыток $2.192.770 / дисконтированная сумма в сутки $196.897 = 11.137 суток > отнять от конца 5-го месяца) т.е. момент окупаемости наступит
в 21 час 19 дня 5-го месяца 5-го года работы. Если рассматривать начало инвестиционного цикла, допустим: 1 января 2016 года (в 00 час.), то "точка окупаемости" суммы инвестиций в таком случае, наступит именно:     19 Мая 2021 года    ...причем между 8 ч. и 9 ч. вечера.
28.А.3
Факторный анализ          (динамику в цифрах можно посмотреть здесь: http://xbeee.com/plan.html)
Очевидно этот вид анализа подразумевается выраженным в цифрах но, не все очевидное
может оказаться истинным, рациональным и тем более эффективным. Рассуждения, порой

оказываются более весомы, логичны и наиболее понятны, нежели холодные алгоритмы.

Препятствием для реализации проекта можно признать лишь глобальные факторы, это катастрофы, военные конфликты, эпидемии. Решений от спасения в таких случаях не много - вывоз оборудования в безопасное место (если такое есть) и продолжение работы.
Судя по содержанию истории, территориальному расположению и тому, что подсказывает

рассудок, логика, знания и опыт - безопаснее места чем Москва, в Мире нет. Это гарантия.

Концептуальных проблем (серьезных ошибок), препятствующих проекту нет.

Вероятно есть многое, что можно дорабатывать, это только радует, т.к. для инициаторов
этого проекта нет ничего более серьезного, и в тоже время увлекательного, чем этот сайт,

перспективы которого в поле нашего зрения не умещаются, мы знаем что дальше делать,

какие разделы разрабатывать, и чем еще абсолютно новым увлечь современное общество.
Рассмотрим факторы, потенциально негативные для проекта, и предложим выход из этих

ситуаций (...всё решается увеличением расходов, и сроками достижения прибыльности):

1). Угроза своевременной готовности помещений и ввода их в эксплуатацию - проблема

     действительно серьезная, она решается лишь посредством издержек средств и времени.

     Причины могут быть самые разные, примеры: a). сложность в подборе и приобретении

     земельного участка, т.е. территории пригодной для строительства дата-центра.

     Причинами могут быть: недостаточность инфрастуктуры - одновременно необходимы

     2 соответствующие линии Интернет, две отдельные независимые друг от друга линии

     электроснабжения, водопровод, канализация, автодороги, геофизические условия для

     строительства, пакет законных оснований и документов. Решением, подойдет только

     исключение проблемы: консультации ряда независимых друг от друга специалистов

     (авторитетные компании), тщательный выбор территории, тщательный юридический и

     технический анализ, тщательная подготовка документов, и постоянный контроль.
     b). отсутствие одного/2-х компонентов инфраструктуры, при соответствии остальных.
     Решение: анализ возможностей устранения, посредством строительства коммуникаций
     (вероятно, как с привлечением сторонних дольщиков, так и собственными средствами),
     или поиск другого подходящего участка для строительства дата-центра.

     c). задержки подрядчиков - этого нельзя допустить, решение в исключении проблемы

     посредством использования тщательно проверенных, и авторитетных подрядчиков.

     Спасением от такой стихии, зависимой от человеческого фактора, может быть только

     страховая компания обеспечивающая сохранность вложенных в строительство средств.

     d). задержки бюрократического характера на основе закона, технических условий, или

     чаще всего - по причине желания поживиться (Все прозрачно :-) Это везде случается).

     Решается: исключительно посредством соответствующих законов и мер по устранению
     причин подобных прецедентов - необходимо принять все мыслимые меры для срочного

     снятия любых ограничений в действиях компании.
     e). задержки денежных средств со стороны инвестора, или финансовых учреждений.
     Решение разрабатывается на уровне инвестиционного договора (в виде гарантий), и не

     входит в компетенцию данного документа, однако известная русская поговорка гласит:

     "ложка дорога к обеду", об этом надо помнить - трижды страхуя, даже самое надежное.
2). Диверсии со стороны конкурентов - вероятно можно предположить такие ситуации, но
большинство из них сводится к незаконным действиям со стороны мнимых оппонентов,

чьи интересы могут затрагивать проблему отвлечения "их трафика" в пользу xbeee.com.
Предполагаемые действия: хакерские атаки (DOS, DDOS, взлом для уничтожения кода и

баз данных, вирусная атака, и т.д.), физические угрозы компании (разрыв линии Интернет, разрыв линий электроснабжения, разрушение оборудования), угрозы сотрудникам и их

родственникам (нападения с целью нанесения вреда здоровью и жизни, шантаж в любых

проявлениях, уничтожение собственности, моральное давление), привлечение внимания

органов правопорядка, санитарно-эпидемиологических служб, технического и пожарного контроля (создание специфических условий - подлог, фальсификация, дезинформация),

создание негативного общественного мнения о сайте (информационная, либо контентная диверсия осуществляемая различными способами, от постов дискредитирующего ресурс

содержания, до фальсификации и монтажа фото и видео материалов, подлога фактов, т.д.).


Все эти действия предполагаются объектами внимания и основной деятельности

службы безопасности компании (СБ) (ответственное лицо - заместитель по безопасности),

кроме этого - есть меры способные устранить, или вовсе исключить подобные угрозы. 

Решение: наладить и поддерживать сотрудничество с ведущими российскими компаниями предполагаемыми конкурующими оппонентами - предложить выгодные бизнес-модели,

открыто и честно привести к намеренной зависимости от сотрудничества, косвенной или прямой выгоды, тем самым, создавая коалицию совместной коллективной безопасности.
Вероятно и создание совместных научно-исследовательских лабораторий, содержание

которых "в одиночку" - крайне не выгодно в финансовом отношении, дорого, рискованно,

требует идейной поддержки, или же источника статистических (специфических) данных,
имеющихся только с одной (нашей) стороны, конкретного, но общего и полезного дела - пусть прежде умышленного, что в результате взаимовыгоды, не может иметь значения.

3). Угроза со стороны закона - парадоксально, это рассматривается как фактор, причем не
     только в России. В дальнейшей перспективе развития человечества этой проблемы не
     станет, или найдется абсолютно иное решение, открывающее широкий доступ к любой

     <не секретной, и не запрещенной законом> информации, т.к. это развивает общество.

Известные в России, высокопосещаемые ресурсы работают вполне нормально, это

     также является частью гарантий избежать воздействий данного фактора. При всем этом

     есть тонкости которые должно соблюдать, чтобы не преступить закон о нарушении

     авторских прав со стороны компании - переложив ответственность на самих блогеров,

     публикующих контент сайта (компания-владелец ресурса ничего не публикует).

     Решение: при регистрации на xbeee.com пользователю предлагается принять текст

     соглашения, согласно которому он принимает на себя весь спектр ответственности за

     публикуемый материал (видео, фото, содержание текстов, и даже рекламные баннеры).

     Ответственность за законность действий компании лежит на отделе заместителя

     директора по общим вопросам, в часности на юристе, основной обязанностью которого

     является работа по изучению нормативных актов. В случае обнаружения соответствий

     в квалификации действий компании и содержании принятого к чтению закона - юрист 

     немедленно сообщает об этом заместителю (и директору одновременно) и приступает

     к поиску путей, предупреждающих возникновение конфликтной ситуации. В связи с

     этим, разрабатывается план действий (если требует ситуация) и принимаются меры.


Учитывая суммы налогов, уплачиваемых посещаемыми ресурсами, экономическое

     положение России и эффект ожидаемый от запретов - изменений в этом плане не будет.

28.В

Ставка дисконтирования (14, 16, 18, 24%, и ее влияние) (PV = FV * 1 / (1 + i)n)
Этот анализ выступает одним из факторов инвестиционной привлекательности проекта, поэтому предлагается ознакомиться с некоторой дополнительной информацией, которая может оказаться полезной, или привлекательной:
срок запуска проекта (лет, max):                                                          3

срок действия проекта (лет, min):                                                      10  (только для анализа)
посещаемость сайта на 10-й год работы (млн./сутки, min)              30  (расчетн. - 29.9 млн.)
рыночная стоимость проекта на 10-й год ([30], $min):                3.146 млрд.  (неуд. оценка)*
расчет: $627.289.050 Х 5 лет = $3.136.445.249
теоретически вероятный трафик ([RU], млн./сутки, max)                45  (этому есть примеры)
теоретически вероятная стоимость компании ($max)                  4.705 млрд.  (неуд. оценка)

расчет: $940.933.575 Х 5 = $4.704.667.875
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
*неудовлетворительная оценка по причине недостатка доп.сервисов - т.е. низкой стоимости компании, что

  часто наблюдается на примере известных ресурсов, таких как Facebook, vkontakte, odnoklassniki, и т.д.

без учета ставки дисконтирования [год (трафик / прирост) = % = $сумма прибыли]:
01-й год (0.00/0.00) = 00.00% = $0

       06-й год (15.41/0.06) = 39.98% = $99.946.765
02-й год (0.00/0.00) = 00.00% = $0

       07-й год (19.17/0.05) = 49.85% = $124.622.992
03-й год (6.40/0.10) = 14.59% = $36.476.835    08-й год (22.99/0.04) = 59.55% = $148.865.567
04-й год (8.93/0.08) = 22.22% = $55.557.652    09-й год (26.60/0.03) = 68.29% = $170.718.268
05-й год (11.9/0.07) = 30.61% = $76.513.607    10-й год (29.67/0.02) = 75.27% = $188.186.715

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ИТОГО:

    (арифметически)

(360.36%)


$900.888.401
доля стоимости компании (30%, сумма)

(+)



$940.933.575
c учетом ставки дисконтирования 14% [год (трафик / прирост) = % = $сумма прибыли]: 

01-й год (0.00/0.00) = 00.00% = $0

       06-й год (15.41/0.06) = 18.21% = $45.534.402
02-й год (0.00/0.00) = 00.00% = $0

       07-й год (19.17/0.05) = 19.92% = $49.803.999
03-й год (6.40/0.10) =  9.85%  = $24.620.825    08-й год (22.99/0.04) = 20.87% = $52.186.172
04-й год (8.93/0.08) = 13.16% = $32.894.590    09-й год (26.60/0.03) = 21.00% = $52.497.223
05-й год (11.9/0.07) = 15.90% = $39.738.770    10-й год (29.67/0.02) = 20.30% = $50.762.201
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ИТОГО:                                                                 (139.22%)                                $348.038.182
доля стоимости компании (30%, сумма)           (+)                                             $253.811.007
c учетом ставки дисконтирования 16% [год (трафик / прирост) = % = $сумма прибыли]: 

01-й год (0.00/0.00) = 00.00% = $0

       06-й год (15.41/0.06) = 16.41% = $41.022.376
02-й год (0.00/0.00) = 00.00% = $0

       07-й год (19.17/0.05) = 17.64% = $44.095.295
03-й год (6.40/0.10) =  9.35%  = $23.369.164    08-й год (22.99/0.04) = 18.16% = $45.407.788
04-й год (8.93/0.08) = 12.27% = $30.683.997    09-й год (26.60/0.03) = 17.96% = $44.890.877
05-й год (11.9/0.07) = 14.57% = $36.429.124    10-й год (29.67/0.02) = 17.06% = $42.658.843
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ИТОГО:                                                                 (123.42%)                                $308.557.464
доля стоимости компании (30%, сумма)           (+)                                             $213.294.213
c учетом ставки дисконтирования 18% [год (трафик / прирост) = % = $сумма прибыли]: 

01-й год (0.00/0.00) = 00.00% = $0

       06-й год (15.41/0.06) = 14.81% = $37.023.434
02-й год (0.00/0.00) = 00.00% = $0

       07-й год (19.17/0.05) = 15.65% = $39.122.277
03-й год (6.40/0.10) =  8.88%  = $22.200.928    08-й год (22.99/0.04) = 15.84% = $39.603.922
04-й год (8.93/0.08) = 11.46% = $28.656.019    09-й год (26.60/0.03) = 15.40% = $38.489.470
05-й год (11.9/0.07) = 13.38% = $33.444.803    10-й год (29.67/0.02) = 14.38% = $35.955.794
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ИТОГО:                                                                 (109.8%)                                  $274.496.647
доля стоимости компании (30%, сумма)           (+)                                             $179.778.972
c учетом ставки дисконтирования 24% [год (трафик / прирост) = % = $сумма прибыли]: 

01-й год (0.00/0.00) = 00.00% = $0

       06-й год (15.41/0.06) = 11.00% = $27.494.044
02-й год (0.00/0.00) = 00.00% = $0

       07-й год (19.17/0.05) = 11.06% = $27.646.896
03-й год (6.40/0.10) =  7.65%  = $19.131.635    08-й год (22.99/0.04) = 10.65% = $26.633.042
04-й год (8.93/0.08) =  9.40%  = $23.499.420    09-й год (26.60/0.03) =  9.85%  = $24.631.158
05-й год (11.9/0.07) = 10.44% = $26.099.384    10-й год (29.67/0.02) =  8.76%  = $21.896.369
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ИТОГО:                                                                 (78.81%)                                  $197.031.948
доля стоимости компании (30%, сумма)           (+)                                             $109.481.847
xbeee.com
29. Календарный план (второй этап)
1-й год, 1-й месяц "РАССВЕТ":           "цель каждого сотрудника должна совпадать с Целью компании!"
	ст
	действие
	ответственные лица
	дни/мес/год
	$расход

	02
	директор, зам.по разработке, зам.по ФЭ
	имеются, приступают к работе
	01/01/01
	12.740

	03
	приобретение 5-ти автомобилей (T+MB)
(2 легковых, 2 грузовых, 1 мик. автоб.)
	директор, зам. по финансам и экономике
	01-02/01/01
	538.088

	04
	парковка 5-и автомобилей (в месяц)
	зам. по финансам и экономике
	02/01/01
	1.250

	02
	прием кандидата личный водитель дир.
	директор (рекомендация)
	02-03/01/01
	1.856

	02
	прием кандидата секретарь директора
	директор (рекомендация)
	02-03/01/01
	1.692

	02
	прием кандид. специалист по кадрам
	директор (рекомендация)
	02-03/01/01
	1.721

	02
	прием кандидата психолог (к.м.наук)
	директор (рекомендация)
	03/01/01
	1.662

	02
	прием канд. зам. по общим вопросам
	директор, психолог (рекоменд)
	03/01/01
	4.107

	06
	транспортные расходы и обсл. автомоб.
	зам.по общ. вопросам
	03-30/01/01
	1.000

	02
	прием кандидата юрист (к.ю.наук)
	директор, психолог (рекоменд)
	04/01/01
	1.526

	04
	аренда офисного помещения 1635х$800
	юрист, директор (аренда / год)
	04/01/01
	1.308.000

	04
	обслуживание помещения офиса (год)
	юрист, директор ($140 кв.м/г.)
	04/01/01
	229.900

	10
	консультации по покупке земел.участка
	юрист, директор, зам. по ФЭ
	05/01/01
	0.300

	02
	прием кандидата зам. по кадрам и обуч.
	директор, психолог (рекоменд)
	05/01/01
	2.617

	02
	прием менеджер по снабжению
	зам. по кадрам, психолог
	05/01/01
	1.225

	02
	прием водитель (4) категории "BС" "D"
	зам. по кадрам, психолог
	05/01/01
	5.025

	02
	прием кандидата главный бухгалтер
	директор, зам. по фин. и экон.
	05/01/01
	2.209

	02
	прием бухгалтер, грузчики 2, уборщик
	главн.бух. кадровик, психолог
	05/01/01
	2.825

	02
	прием слесарь-техник, электромеханик
	кадровик, психолог, зам.общ.в
	05/01/01
	2.221

	02
	прием канд. системный инженер (к.т.н.)
	директор, кадровик, психолог
	06/01/01
	2.960

	02
	прием заместитель по безопасности
	имеется, приступает к работе
	06/01/01
	3.040

	02
	прием кандидата нач. службы охраны
	зам. СБ, психолог, (рекоменд.)
	06/01/01
	1.496

	02
	прием дежурных охранников (9)
	зам. по без., нач. СБ, психолог
	06-07/01/01
	8.640

	01
	покупка офисн. мебели и оборудования
	зам.по общ.вопр., ЗФЭ, снабж.
	06-14/01/01
	1.134.056

	10
	переезд лаборат. (1-й этап) в нов.здание
	зам.по разр., зам по общ.вопр.
	07-09/01/01
	1.500

	05
	организация сист.безопасности (здание)
	зам. по СБ, нач. СБ, зам.по ФЭ
	07-14/01/01
	215.000

	10
	полное обустройство офисного здания
	зам.по общ.вопр., зам по разр.
	09-15/01/01
	30.000

	01
	приобретение земельного участка
	директор, зам.по ФЭ, юрист
	10/01/01
	18.427.317

	10
	консультации - проект и строительство
	директор, зам.по ФЭ, юрист
	11/01/01
	0.300

	10
	разр.спецф. и заказ проекта здания (DC)
	директор, зам.по ФЭ, сист.инж
	11-14/01/01
	1.000.000

	10
	меры для эффект. разраб. проекта (DC)
	юрист ( ++ > проектировщик)
	12/01/01
	1.000

	10
	разреш. и докум. на застройку (зем.уч.)
	(комис.сб, м.сбор) юрист, ЗФЭ
	13-15/01/01
	1.000

	10
	консультац. по устр.хост (HighLoad ++)
	дирек., зам.по разр., сист.инж.
	14/01/01
	0.300

	01
	покупка оборудов. лаборатории (m.DC)
	системн.инж., директор, ЗФЭ
	16-20/01/01
	806.000

	10
	консультации по оптимиз. и разр. кода
	дирек., зам.по разр., сист. инж.
	17-20/01/01
	900

	02
	прием руководителей групп разработки
	дирек., зам.по разр., сист. инж.
	18/01/01
	4.472

	02
	прием программист C, PHP, JS, iOS (20)
	зам.по разр, психолг, сист.инж
	18-22/01/01
	18.766

	02
	прием сотрудников структурн. отдела 
	дирек., зам.по разр., сист. инж.
	22-23/01/01
	6.232

	10
	консультац. по замене обор.(HP -> HW)
	директор, системный инженер
	23/01/01
	0.300

	06
	поездка в Китай (цель замен HP -> HW)
	директор, сист.инж. +переводч
	23-31/01/01
	9.000

	11
	премиальные за работу без выходных
	по распоряжению директора
	23/01/01
	5.000

	10
	непредвиденные и прочие расходы
	по распоряжению директора
	в теч. мес.
	30.000


01 основные средства (земля, оборудование, мебель)



 $20.367.373
02 сумма з/п (с посуточн. учетом работы):  ($87.032 + (налог) 30.2%)

      $113.316
03 транспортные средства (5 автомобилей)





      $538.088
04 расходы на аренду (офис на год, обслуж. офиса за год, парковка)

   $1.539.150
05 расходы на безопасность (СБ, здание)


      $215.000
06 транспортные и командировочные расходы


        $10.000

10 прочие расходы (включая стоимость проекта здания дата-центра)


   $1.065.600

11 расходы на выплату премиальных






          $5.000
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ИТОГО (расходы за 1-й месяц 1-го года):





  $23.853.527
Расписание первого месяца необходимо для точного представления начальных действий

по организации работы и последовательности постановки задач. Но, обычные факторы в их привычном процессе (реальное положение вещей), и зависимая от этого импровизация
(уже очевидная в каждом действии), будут реализовывать подлинную картину событий и
более рациональные эффективные решения принятые в конкретной рабочей обстановке.
1-й год, 2-й месяц "ОГРАНИЗАЦИЯ":


     "прежде чем делегировать - выясни мотивы!"
	ст
	действия
	ответственные лица
	нед/мес/год
	$расход

	02
01

10
	прием канд. методист, график-дизайнер
установка и настройка модели дат-цент
настройка связки в работе обор. лабор.

организация обучения специалистов

составление плана методики изуч. кода
приобр. дизель-генераторов m.DC 2шт
организ. места и установка генераторов

лекция по организ. офисной работы

	директор, зам. по кадр. и обуч.
системн. инж., зам. по разр.
директор, системн. инженер

зам. по кадр. и обуч., методист

методист, зам. по разработке
зам.по общ.воп., нач.сл.снабж.
зам.по общ. вопр., сист.инжен.

директор, зам.по общим вопр.
	01-07/02/01
	3.530
79.565
3.000

	02
02
10
02
	прием канд. руководитель ОПБ СБ,
4 программист ОПБ СБ, техник-инж.СБ

прием канд. секр.референт, нач.службы снабжения, начальник склада

организ. склада, поставок офф.расх.мат.
прием бухгалтер 2, эконом.-финансист,

плановый-экономист

лекция по обеспеч. безопасности (общ.)
организац. работы ОПБ, изучение кода,

ситематизац. подхода к разработке (СБ)
рассмотрение и корректировка плана по

обучению программистов (основн. код)

лекция по структуре кода и баз данных

лекция по концепту и назнач. xbeee.com
(открытая лекция для всего коллектива)


	спец. по кадр, псих, зам по СБ

кадр., псих, зам. по общ.вопр.

зам.по общ., нач.служ. снабж.

зам.по фин-экон, гл.бух, псих.

директор, зам.по безопасности

дирек., зам.по разр., методист,

зам. по безоп., сист.инженер

дир., методист, зам по обуч.

зам.по разработке
директор, зам.по разработке
	08-15/02/01
	13.530
4.268

2.000

5.162

	02
02
02
02
	переговоры с поставщиками оборудов.
дата-центра, догов. о намер., или заказ.
(если это не сделано с Huawei в Китае)
контроль разработки плана дата-центра

корректировка плана дата-центра (п.н.)

прием канд. зам по связям с обществен.
прием канд. руководитель отд. рекламы

прием канд. социальн. психолог, пресс-
секретарь, секр-рефернт, менед.по рекл.

прием канд. интерф.-инженер, график-дизайнер 5, системный специалист 2
постанов. задач по обуч. специалистов
контроль за обучением программистов

офисная проверка, проверка структ. СБ

	директор, системный инженер

юрист

директор, юрист, зам. по разр.

директор, зам.по разр., псих.

директор, псих, зам.по св.общ.

директор, псих, зам по св.общ.

директор, зам.по разр., псих,

зам. по св.общ., системн.инж.
директор, зам. по разработке

директор, психолог, методист

зам по разраб., зам. по Ф.Э.
	16-23/02/01
	1.465

2.053

4.340

8.120


	03
02
04
06
02
11

10
	приобретение автомобилей (1 автобус,

2 легковых (T+MB), 1 микроавтобус)
прием водителей 2"ВD", 1"В", 1 уборщ.
парковка 8-и ав. и 1 автобуса (в месяц)
подробн. введение для интерф.-инжен.
подробн. введение для системных спец.

подробн. введение для зам. по св. общ.
организация комплексной методики по
обучению специалистов - посредством

поиска недостатков кода / возможности
улучшения концепта (стим.колл.творч.)

задание на разработку концепта для веб
сайта реализующего рекламу xbeee.com
задание на разраб. системы наглядной

агитац. для коллект. компании, в русле:

"я работаю в очень крутой компании".
транспорт. операции (регистр. обслуж.)
увольнение неподходящ. специалистов
и замена на более квалифицированых

выплата неполн. зараб. платы (34 чел.)
выплата полной зараб. платы (63 чел.)
выплата премиальных (за переработку)

непредвиденные и прочие расходы


	директор, зам. по общ. вопр.

спец по кадр, зам.по общ.вопр.

зам.по общ.вопросам

директор, зам. по разработке

системный инженер, директор

директор

директ, методист, зам. по разр.
директ., рук.от.рекл., соц.псих.
зам.по св.общ, псих., соц.псих.
зам.по общ.вопросам
зам.по разр., зам по кадр и обч
псих, директор, сист. инжен.

главный бухгалтер
главный бухгалтер
по распоряжению директора

по распоряжению директора
	24-30/02/01
продолж.
недели
30/02/01
	671.105
1.052

2.450
5.000
не считать:

"56.663"
"156.495"
7.500

20.000


01 основные средства (оборудование)





        $79.565
02 сумма з/п (с посуточн. учетом работы):  ($213.158 + (налог) 30.2%)

      $277.532
03 транспортные средства (3 автомобиля и 1 автобус)



      $671.105
04 расходы на аренду (парковка)






          $1.200
06 транспортные и командировочные расходы


          $5.000

09 расходы на электроэнергию (190 кВт/ч Х 720 ч. Х 0.11438 + 1-й мес. $7.300)
        $22.947
10 прочие расходы


        $25.000

11 расходы на выплату премиальных






          $7.500
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ИТОГО (расходы за 2-й месяц 1-го года):





    $1.089.849
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

1-й год, 3-й месяц "СТАБИЛИЗАЦИЯ":


     "Мир - это порядок, потому и вечен!"
	ст
	действие
	ответственные лица
	нед/мес/год
	$расход

	02
02
10

	рассмотрение предложений квалификац
программистов, и структ. дизайнеров
задание интерфейс-инженеру на разраб.
предложений по улучшен. интерфейса

разработка эконом.-эффективн. схемы

реализации коммерч. рекламы на сайте
прием канд. сервис-инженер, инженер-
-энергетик, дежурный администратор 3
прием тестировщик 4, контент-менед.4,
администратор сайта 3, спец.по сетям.1
подроб. введение для сервис-инженера
подроб. введение для инжен-энергетика

организация разработка тех.условий по
инфраструкт. и энергоснабжению DC.
организ. времен.пункта питания (кухня)
	зам. по разр., структ. инженер

директор, зам.по разработке

зам.по финансам и экономике

директор, сист.инженер, псих.

кадров., зам.по разр.,сист.инж.

директор, системный инженер

директор, системный инженер

директ, ин-ры: сист.энерг.серв.

зам. по общим вопросам


	01-07/03/01
	14.530

17.270

1.000


	03
02
04
02

	приобр. 1 автобус, 2 легк.автом. (2хMB)
прием водители 3 "BD", уборщик 1
парковка 10 авт. и 2 автобусов (месяц)
прием программист C, PHP, JS, iOS (20) разработка системы статист. и анализа

(детал.по навиг., рефер.,действия польз.

ключи поиска, инт.к.тематике, анализ интересов; стат.системы рекл. на сайте; датальн.активность аудитории в разд.)
лекция по концепту и устройству сайта
для специалистов касающ. разработки

обучение новых прогр.структурн. коду
	директор, зам.по общ.вопр.
кадров., псих, зам.по общ.впр.

зам. по общим вопросам

зам.по разр, психолг, сист.инж
зам. по разработке, сист.инж.

директ., зам.по разр.,сист.инж.

зам.по разработке, методист
	08-15/03/01
	701.915
3.894

3.400
42.020


	10
	организация периодической отчетности
руководящих лиц по инстанции управл. и далее - перед директором компании

разраб. электронн. системы управления
компанией, и проведения конференций
разработка структур основн. кода (С++)
постановка задач: разработка сценария,

(или выбор на конкурсной основе) для

съемки рекламного фильма о xbeee.com
и рекламных роликов. Изучен. вопроса
консультации по произв. рекл.роликов
подгот. сайта к привлеч. фрилансеров
составление маршрут. движ. автобусов
	директ., зам.по кадрам и обуч.

зам.по разработке, сист.инж.

зам.по раз, прог.инж., сис.инж.
зам.по св.общ., рук.отдел.рекл.
зам.по.с.общ., юрист. рук.от.р
зам.по разработке, психолог

зам.по общ.вопросам
	16-23/03/01
	900

	10
06
02
11
10
	обуч. контент-менедж. и администрат.
проверка и анализ работы рук. состава,
разработка програм. повыш.эффективн.
проверка  квалификац. программистов
осуществ. контроля за чист. и порядком
лекция по ТБ и пожарной безопасности

лекция по соц. основе сайта xbeee.com
для спциалист. касающихся его работы

проверка состояния инвентаризации
проверка организ. бухгалтерск. работы

проверка состояния транспорт. средств
проверка сост. серверов и обор. сайта,

проверка хоз-ва системного инженера
транспортные расходы (бенз., дизтопл.)

увольнение неподходящ. специалистов

и замена на более квалифицированых

выплата неполн. зараб. платы (41 чел.)

выплата полной зараб. платы (97 чел.)
выплата премиальных (за переработку)

непредвиденные и прочие расходы


	зам по св.с общ., соц.психолог
директор, зам.по ФЭ, психолог
дирек., зам.по разр. прогр.инж
директор, зам.по общ.вопрос.
зам.по общим вопр.(+лектор)

директор

директор, зам.по общ.вопрос.
директор, зам по ФЭ

директор, зам.по общ.вопрос.
директор, зам. по разработке

зам.по общим вопросам

зам.по разр., зам.по кад. и обч.
псих, директор, сист. инжен.

главный бухгалтер
главный бухгалтер
по распоряжению директора

по распоряжению директора
	24-31/03/01
31/03/01
	220

2.000
не считать:

"76.910"
"229.105"
8.000

5.000


02 сумма з/п (с посуточн. учетом работы):  ($306.749 + (налог) 30.2%)

      $399.387
03 транспортные средства (1 автомобиля и 1 автобус)



      $701.915
04 расходы на аренду (парковка)






          $3.400
06 транспортные и командировочные расходы


          $2.000

09 расходы на электроэнергию (190 кВт/ч Х 744 ч. Х 0.11438)
 

        $16.169
10 прочие расходы


          $7.120

11 расходы на выплату премиальных






          $8.000
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ИТОГО (расходы за 3-й месяц 1-го года):





    $1.137.991
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ИТОГО (расходы за I квартал 1-го года):





  $26.081.367
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Второй и третий месяц расписаны по неделям, хотя выглядит это детальной ежедневной
формой. Далее, имея достаточно четкое представление, можно переходить к абстрактному планированию общих задач необходимых к выполнению в довольно широкие сроки.
Причина абстрагирования состоит в том, что каждой из них необходима предварительная подготовка (обучение персонала, достижение относительной слаженности коллектива). Точность указания конкретных сроков затруднительна, по этому помесячно-квартальная форма наиболее соответствует данной задаче и упрощает расчеты в рамках данного плана.
1-й год, II квартал (4, 5, 6 месяц) "ТЕЧЕНИЕ":
     "коллектив - это забота каждого о каждом!"
	ст
	действие
	ответственные лица
	мес/год
	$расход

	03
04
01

	концептуальн. анализ разрабатываемых
приложений (системы стат, сист.управ.)
анализ предложений по эффект. инстр.

реализ. рекламы; и сайта реализ. рекл.

задание на интеграцию инструм. в сайт.
контроль разр. нов.структ. xbeee (С++)
(определение ядра системы xbeee, суть ее сущности - периодичность проверки
собственного присутств.{"Я"}, возможн.  
доступн. контроля и системы безопасн.;

API основн. функциональных блоков; возможн. самодиагностики функций и их анализа; smp, forks, mem., restore ...).
рассмотрение предложений интерфейс-
-инженера по улучшению внешней

структуры (дизайна) сайта, резделов и

отдельных блоков. Анализ квалификац.

специалистов отдела разр. интерфейса.

разработ. структ. сайта реализ.рекламы
контроль за разработкой проекта DC
заключительн. корректировка проекта и

инженерных структур (для инфр.) DC
обеспечение наблюдения психолога за

работой и поведением специалистов
ориентировка психолога, постан. задач
приобретение легков. автомобилей (2Т)
пакровка 10 лег. автом. и 2-х автобусов

наблюдение за работой всех отделов и

отчетность по заключениям психолога

закуп сух.продуктов и прод. длит.хран.

для кухни, обесп.возм. свар. чай-кофе

легкий завтрак (кому это необходимо)

обеспечение в.наблюдения за кухней,

анализ отношения к рабочему времени.
приобретение видеокамер и спец.обор.


	директ, зам.по ФЭ, зам.по разр
зам по разраб., прогр.инженер
директор, зам.по разработке
директ, зам.по ФЭ, зам.по разр

зам.по разр., прогр. инженер
юрист

дирек., юрист, сервис инженер
зам.по общ.вопр, зам.по безоп.

директор, зам.по безоп. (СБ)

директор, зам.по общ.вопр.
зам.по общим вопросам

директор, зам.по безопасности

зам.по общим вопросам

зам.по безопасности, психолог
директ., зам.по СБ, психолог
	04/01
	218.000
3.400

2.500 

	01
07
06
10

07
01
07
04
	государст. проверка проекта строит. DC
заключ. контракта на строительство DC
предоплата суммы по контр.строит. DC
контроль за началом строительн. работ

привлечение професс. фрилансеров (50)
контракт на съемку рекламн.фильма и

двух рекламных роликов (xbeee)

командировки связанные со съемкой

расходы связанные с организ. съемки

предопл. на съемку фильма и роликов2
подготовка настройка оборудов. хоста
для приема трафика рабочим сайтом до

300 тыс/сут (настр. сети, имитац. нагр.)

докупка необходимого оборудования
установка оборуд. и ввод его в работу

подгот. сайта к привлечению трафика
реклама сайта в сети Интерн. (баннеры, поисковые системы, группы вконтакте,

доски объявлений, привлеч. ч-з Кадам)
контроль за кач-вом рекламной работы

контроль за раб.админ. и конт-менедж.

пакровка 10 лег. автом. и 2-х автобусов
	юрист
директор, юрист, зам.по ФЭ
главный бухгалтер, зам.по ФЭ
зам.по общ. вопросам, юрист

зам. по связям с обществен.
дирек., зам.по св.с общ., юрист

дир., зам.по св.общ., рекл.мен.

зам.по связям с обществ.

главный бухгалтер, зам.по ФЭ
зам.по разр., системн инженер

директор, системный инженер
системн.инжен., зам.по разраб.
зам.по св.общ., менед. по рекл.
директор, психолог, соц.псих.

зам по св.общ., псих, соц.псих.
зам.по общим вопросам
	05/01
	10.000.000
50.000
10.000

20.000

3.000.000
500.000
100.000
3.400

	02
04
06
02
11
10
	коррект. модел. структур данных xbeee
согласно структурному коду (С++)
распредел. задач прогр. основн. кода по

спец. созданным группам разраб. (С++)

разработка кода основн. блоков xbeee
разработка сайта для реализац. рекламы
прием админ.сайта 3, контент-менедж.4

обучение аминистр. и контент-менедж.

детальная проверка разработки имитац.
модели основн. хоста (использ. прилож,

св: ldap+sasl, nginx+mods, back-apache,

courier, webmail, SpamAs., dropmail, etc.

конфигур.файлы, вероятность утечек,

DB-clust. - работа с памятью, backup ...)
проверка работы отдела ОПБ, результ.

поиска возможностей взлома системы -
нарушен. целостности данных и файлов
корректиров. задач перед системн.инж.

отделом ОПБ, и отделом разработки

проверка состояния транспорт. средств
пакровка 10 лег. автом. и 2-х автобусов
транспортные расходы (бенз., дизтопл.)

увольнение неподходящ. специалистов

и замена на более квалифицированых

выплата премиальных (за переработку)

непредвиденные и прочие расходы

	прогр.инж, спец по структ DB
зам.по разработке, прогр.инж.

зам.по разработке, прогр.инж. 

зам.по разработке, прогр.инж.
зам по св.общ., спец.по кадрам

зам.по св.общ., методист, псих

директор, зам.по разработке
директор, зам.по разработке
директор

директор, зам.по ФЭ

зам.по общим вопросам
зам.по общим вопросам

зам.по разр., зам.по кад. и обч.

псих, директор, сист. инжен.

по распоряжению директора

по распоряжению директора
	06/01
30/06/01
	7.660

3.400
6.000
24.000

15.000




01 основные средства (оборудование)





 $10.502.500
02 сумма з/п (145 сотрудников):  ($993.525 + (налог) 30.2%)



   $1.293.570
03 транспортные средства (2 легк. автомобиля)




      $218.000
04 расходы на аренду (парковка)






        $10.200
06 транспортные и командировочные расходы


        $16.000
07 расходы на рекламу


   $3.150.000
09 расходы на электроэнергию (190 кВт/ч Х 2184 ч. Х 0.11438)
 

        $47.463
10 прочие расходы


        $35.000

11 расходы на выплату премиальных






        $24.000
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ИТОГО (расходы за II квартал 1-го года):




  $15.296.733
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Второй квартал 1-го года отличается ростом объема разработки по основным задачам -
- связанным с развитием проекта, постепенным углублением в детали системы (С, C++),

и конретикой в плане конфигурации нового (т.е. и будущего, DC) хоста xbeee.com.
     По сложности выполняемых работ здесь очевидна <как минимум> удовлетворительная слаженность коллектива - способность действовать по сценарию будучи в одной команде.
Расширение штата на текущий год не планируется (только после готовности дата-центра), и ежемесячная сумма з/п стабилизируется на уровне $431.189 (включая сумму налога 30.2%)
    Второе полугодие, в данном плане, представлено по аналогичной схеме - поквартально, с помесячным расписанием действий. Здесь внимание уделяется контролю за процессом,

корректировке деятельности структур компании, способствующих сокращению времени разработки при сохранении качества программного кода. Необходимо обратить внимание
на питание программистов (как и большинство людей, они также склонны к перееданию в обеденный перерыв, что значительно снижает их работоспособность ...и качество кода).
1-й год, III квартал (7, 8, 9 месяц) "ТВОРЧЕСТВО":         
          "специалист спросит лишь о цели!"
	ст
	действие
	ответственные лица
	мес/год
	$расход

	10
10

10

04
05
10
07
	научно-популярная лекция о вреде переедания и правильн. питании (к.м.н)
беседа каждого програм. с психологом

отчет о выявл. проблем с перееданием

разработка мер по устранению проблем

принятие.мер.устр.пробл.с перееданием

разработка общественных мероприятий повыш.производительн. программистов
создание всех условий способствующ.

качеству кода, в целях эконом. времени

контроль разраб. сист. статист.и анализ.
контроль разраб. системы управл. комп.
разраб. структ.дизайна сайта реал. рекл.
пакровка 10 лег. автом. и 2-х автобусов

установ. автом.системы статист.курящ.
персонала (датч. и камеры в курилках)

науч-поп.лекция.о.вред.курения (к.м.н)

расчет ущерба компан. от курения -мес.
персональная работа с курильщиками
осущ. постоянн. контроля за основной

разработкой - блоки струк. xbeee (С++)

анализ основного кода отделом ОПБ

учет необход. защиты основн. кода и

разработ. мер препятствующих атакам
анализ статистики логов http-серверов
анализ эффективности рекламы xbeee
отчет по эффективн.рекламн. кампании

разработка мер, и применение мер по повыш. эффект. рекламной кампании
реклама сайта в сети Интерн. (баннеры, поисковые системы, группы вконтакте,

доски объявлений, привлеч. ч-з Кадам)
контроль за кач-вом рекламной работы

контроль за раб.админ. и конт-менедж.

	зам.по общим вопр., психолог

психолог

психолог -> директору

психолог -> директору

зам.по общ.вопр, зам.по СБ.

психолог, социальн. психолог

психолог, зам.по общ.вопрос.

директор, зам. по ФЭ

директ, зам.по ФЭ, зам.по СБ
интерф.-инженер, зам.по ФЭ
зам.по общим вопросам
зам.по безопасности, психолог

психолог, социальн. психолог

психолог -> директору

психолог

директор, зам.по разработке

зам.по СБ, руковод. ОПБ СБ
руководитель ОПБ СБ
систем.инж, зам.по разработке

зам.по разраб. менедж.по рекл.

зам.по связям с обществен.

зам.по св.общ., менед. по рекл.
директор, психолог, соц.псих.

зам по св.общ., псих, соц.псих.

	07/01
	250

3.000

5.000

3.400

2.000

250

100.000

	10
01

07
04
10

10


	поиск возможностей подключения
платежных систем, систем оплаты ч/з

терминалы, системы оповещ.банковск.

перев., и др. средств пополнения счета

пользователями блогов веб-сайта xbeee
консультация по платежным системам

контакт и переговоры по возможностям

оплаты ч/з сотов.связь и SMS-опер.-ров
подготовка xbeee для реализ. рекламы
ч/з внут.счет (плат. систем., SMS-опер.)

с использов. предоставленных нам API
для попол. внутрен. счета пользователя
контроль за строительств. дата-центра
вторая часть оплаты строительства DC
разраб. и организац. рекл."акции" среди

пользов. сайта (реализ.в рекламн.камп.)
активация естествен. рекламы "акции"
посредст. внешнего общения пользоват.

провер. работы функц. наглядн. агитац.

разработ. плана по привлечению 1 млн.
зарегистрированных пользовател. xbeee
с основаниями уже имеющихся фактов,
наработок рекл.кампании, и их анализе.
пакровка 10 лег. автом. и 2-х автобусов
консультации по отделке дата-центра
организация промежуточ. тестирования
алгоритмов кода, и бета-версий блоков
консультации по инфраструктуре DC и
проекте внутренн. отделки дата-центра
проверка на нецелевое использование
авто.транспортных средств компании
корректировка маршрутов автобусов

	зам. по ФЭ, зам. по разработке

директ, зам. по ФЭ, главн.бухг
директ., зам.по фин.-экон (ФЭ)

зам.по разраб., прогр.инженер
директор, зам.по общ.вопрос.
директор, юрист, зам.по ФЭ
зам.по св.общ., социальн.псих.

зам.по св.обществен, психолог

директ. -> психолог -> директ.
зам.по.св.общ., псих., соц.псих
зам.по общим вопросам

директор, зам.по общ.вопрос.
зам.по разраб., прогр.инженер
директ, сервис.инж, инж.элект.
юрист, зам.по общ. вопросам
зам.по СБ, нач.службы охраны

зам.по общим вопросам
	08/01
	300

10.000.000
20.000

3.400

300
600



	07
04
10
06
02
11
10

	обеспеч. интеграц. системы статистики
и анализа в основн. код xbeee.com (C++)
провер. работоспособности бета-версии
системы управлен. комп. и конференц.
указания по коррект.и ошибк. сист.упр.
реклама сайта в сети Интерн. (баннеры, поисковые системы, группы вконтакте,

доски объявлений, привлеч. ч-з Кадам)
скрытая провер. работы системы безоп.
проверка раб.отд. главного бухгалтера
пакровка 10 лег. автом. и 2-х автобусов

отчет по нецелев. исп. трансп. средств

организация тестирования вебсайта для

реализации рекламы xbeee.com, выявл.

концепт. нарушений и ошибок кода, и

принятие мер по их устранен. (-2 мес.)
работа над интеграц. API сайта рекализ.

рекламы xbeee в основной код xb.(С++)
разработка программы повыш. возможн

интеллектуального развития специалис.

беседа специалистов с психологом на
предмет установления религиозности и

мировоззрения (в планах программы

работы с персонал. по развит. интелл.)

расширенная лекция о многообразии

мировоз, научн и на осн.религий (к.ф.н)
транспортные расходы (бенз., дизтопл.)

увольнение неподходящ. специалистов

и замена на более квалифицированых

выплата премиальных (за переработку)

непредвиденные и прочие расходы

	зам.по разраб., прогр. инженер
директор, зам. по безопаснос.
директор -> зам.по разработке
зам.по св.общ., менед. по рекл.
директор, зам.по ФЭ
директор, зам.по общ.вопрос.
зам.по общим вопросам

зам. по безопасн. -> директору

зам.по ФЭ, зам.по разработке
зам.по разраб., прогр. инженер
психолог, социальн. психолог
психолог

психолог, зам.по общ.вопрос.

зам.по общим вопросам

зам.по разр., зам.по кад. и обч.

псих, директор, сист. инжен.

по распоряжению директора

по распоряжению директора
	09/01

31/06/01
	100.000
3.400

250

6.000
24.000

15.000



01 основные средства (оборудование)





 $10.000.000
02 сумма з/п (145 сотрудников):  ($993.525 + (налог) 30.2%)



   $1.293.570
04 расходы на аренду (парковка)






        $10.200
05 расходы на безопасность (СБ, здание)





          $2.000
06 транспортные и командировочные расходы


          $6.000
07 расходы на рекламу


      $220.000
09 расходы на электроэнергию (190 кВт/ч Х 2208 ч. Х 0.11438)
 

        $47.985
10 прочие расходы


        $24.950

11 расходы на выплату премиальных






        $24.000
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ИТОГО (расходы за III квартал 1-го года):




  $11.628.705
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
[image: image54.jpg]



1-й год, IV квартал (10, 11, 12 месяц) "ИНСТАЛЛЯЦИЯ":
  "нет времени? -не спеши, думай о деле!"
	ст
	действие
	ответственные лица
	мес/год
	$расход

	10
10

04
01
	выбор проектировщика для отделки DC
заказ проекта внутренней отделки DC
оформл. разреш.на уст. лифтов и эскал.

выбор поставщ. и устан. лифт. и эскал.

тестирование имит. модели осн. хоста
сайта по всем параметрам (mem, load...)
докум. и граф. отчет, указание недостат
подготовка модели осн. хоста к разраб.
основн. кода xbeee на новой платформе.

выбор 2х специалис. для детальн. изуч.
sqwebmail, и связки courier+sasl+ldap+
maildrop - выявление мест необходимой
доработки для использ. sqwebmail в его

измененном в соотвии с задачами виде.
разработка системы для использования
бездисковых серверов, дистанцион. уст.

FreeBSD, в соотв.задачам конкр. ячейки
конфиг.ф-в, и динам. включен. в работу
(для всех класт-в хоста и для класт. DB,
особое внимание! - дублер контроллера
класт., замен. дублера [в.конкр.ячейке])
проверка процесса теситрован. работы
сайта для реал.рекламн.продукт. xbeee
пакровка 10 лег. автом. и 2-х автобусов
интергация платежн.систем в сайт реал.

рекламных продуктов xbeee (внеш API)
монтаж трубопров.отопл. водоснаб. DC
проверка работы отд. зам.по общ. вопр.
проверка работ. отд. зам.по фин.и экон.

проверка работы отд. главн. бухгалтера

контроль за строительств. дата-центра
	зам.по общ.вопросам, юрист
директор, юрист
юрист

зам.по общ.вопросам, юрист

системн.инженер -> директор
системн.инженер, зам.по разр.
зам.по разраб., прогр.инженер

системн. инженер, зам.по разр.
директор, зам.по ФЭ
зам.по общим вопросам
зам.по разр., програм.инженер
дирек. юрист, зам.по общ.воп.
директ., зам. по безопасности

директ., зам. по безопасности

директор, зам. по ФЭ

дирек., юрист, зам.по общ.воп.
	10/01
	120.000
1.000
3.400

1.600.000

	10
01
01
07
01
10

10

06
01
04
06
	консультации по вопрос. электроснабж.
основн. помещ. дата-центра, установки
дизель генерат-ов и автом. сист. перекл.

выбор компан. для электр.монтаж.работ

заключение договора на электромонтаж
финальн. тестиров. системы статистики
и завершение разработки в этом направ.

финальное тестиров. сист.управления и
ввод в эксплуат. (подг. документации)
адаптация программистов и ввод их в

работу над основн. задачами проекта
выбор компании(й) для отделки помещ.
дата-центра и заключение договора(ов)

по уровням и их готовн. (снизу-вверх)

предоплата1 по догов.за уровн: -2, -1, 0
контроль за началом работ по отделке

продолжение рекламн. кампании xbeee
монтаж трубопр. канализ.и пожаротуш.
завершение разработки сайта реализац.
рекламы, проверка и запуск в эксплуат.
разработка рекламной кампании сайта

реализации рекламных продуктов xbeee
лекция о сути взаимоотношений людей,
зависимости развития от коммуникаб. и

способности дружить, иметь общ. цели

выяснение кто из сотр. чем увлекается
(хобби, спорт, личная заинтересованн)

консультация по приобретению оборуд.

дата-центра, соотношение цена/кач-во

поездка в Китай (Huawei) подписание
договора на поставку оборуд. хоста DC
оплата поставки оборудован. хоста DC
(серверы, СХД, свичи, роутеры, ИБП.)
пакровка 10 лег. автом. и 2-х автобусов
техническое обслуживание транспорта
контроль за разработкой основн. кода,

и тестирования основн. структ. блоков
	директ., инжен.электр., юрист
директор, юрист, инжен.элект.
директор, юрист, инжен.элект.
зам.по разраб., прогр.инженер
зам.по разраб., прогр.инженер
зам.по разр., програм.инженер

директор, юрист, зам.по ФЭ
зам.по безопасности, юрист

зам.по св.общес., рекл.менедж.
дирек., юрист, зам.по общ.воп.
зам.по разработке, директор
зам.по св.общ., реклам.менед.
(лектор к.м.н.), отв: психолог
психолог, социальн. психолог
директ., систем.инжен, юрист
дир, зам.поФЭ, юрист, первдч.

директ., юрист, главн.бухгалт.
зам.по общим вопросам
зам.по общим вопросам

системн. инженер, зам по СБ
	11/01
	300
600.000
1.000.000
100.000
1.300.000
250

300

12.000

120.000.000
3.400
4.000

	07
10
01
01

01
04
01
10
06
11
10

	перенос кода новых блоков на новый хост (mod.DC), настройка доступа и
обеспечение работы разработчиков в

условиях новой платформы (все разр.)
расширен. Х2 рекламн. кампании сайта

в связи с повышением его надежности.
консультац. по вопросам инфраструкт.
дата-центра (вентиляция и охлаждение)

выбор компании для проектирования и
монтажа систем вентиляц. и охлажден.

заключение договора на монтаж в. и о.

предоп. по дог. монтажа вент. и охлаж.
организация приемки оборудования DC
(складирование, охрана, условия хран.)

выбор компании(й) для отделки помещ.

дата-центра и заключение договора(ов)

по уровням и их готовн. (снизу-вверх)

предоплата1 по догов. за уровни: 1, 2, 3
и обустройство прилегающ. территории
план скрытой инсталляции СБ в DC
приобретение трансформаторов, дизель генераторов, вентиляционного и охлаж-
дающего оборудования дата-центра
приемка готовности здания дата-центра
гос.комис. и прочие заверш. процедуры
пакровка 10 лег. автом. и 2-х автобусов
перечисл. суммы по догов.строител. DC
предоставление отчетов о проделанной
в течен. года работе + состояние текущ.

процесс., планы для видения дела вцел.

спонтанные директорские проверки отд
организация загородной прогулки колл.

с останов-ми на шашлыки, игры (2 дня

в вых. дни, и для отпускников - 15 чел.)

транспортные расходы (бенз., дизтопл.)

выплата премиальных (за переработку)

непредвиденные и прочие расходы


	системн.инжен., зам.по разраб.
зам.по св.общес., рекл.менедж.
директ., сервис-инжен. юрист
директ., юрист, сервис-инжен.
директор, юрист
зам.по общ.вопр., зам по СБ
директор, юрист, зам.по ФЭ
зам.по безопасн. -> директору
дирек., инж.элект., сервис.инж
дирек., юрист, зам.по общ.воп.
зам.по общим вопросам
директор, юрист, глав.бухгалт.
все руководит. -> директору

директор, зам.поСБ, зам.поФЭ

зам.по общим вопросам

зам.по общим вопросам

по распоряжению директора

по распоряжению директора
	12/01
	100.000
600
1.000.000
1.500.000
7.339.948
3.400
10.000.000
3.500
6.000
24.000

15.000



01 основные средства (оборудование)





$144.339.948
02 сумма з/п (145 сотрудников):  ($993.525 + (налог) 30.2%)



    $1.293.570
04 расходы на аренду (парковка)






         $10.200
06 транспортные и командировочные расходы


         $22.000
07 расходы на рекламу


       $200.000
09 расходы на электроэнергию (190 кВт/ч Х 2184 ч. Х 0.11438)
 

         $47.463
10 прочие расходы


       $140.950
11 расходы на выплату премиальных






         $24.000
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ИТОГО (расходы за IV квартал 1-го года):




$146.078.131
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
РАСХОДЫ  ЗА ПЕРВЫЙ  ГОД
01 основные средства (оборудование)





$185.289.386
02 сумма з/п (145 сотрудников): (включая налог на з/п 30.2%)


    $4.670.945
03 транспортные средства (10 автомобилей + 2 автобуса)



    $2.129.108
04 расходы на аренду (аренда офиса, коммун. оф. платежи, парковка)

    $1.574.350
05 расходы на безопасность (СБ, здание)





       $217.000
06 транспортные и командировочные расходы


         $61.000
07 расходы на рекламу


    $3.570.000
09 расходы на электроэнергию (1 кВт/ч = $0.11438 = 4.0033 руб.)
 

       $182.027
10 прочие расходы


    $1.298.620
11 расходы на выплату премиальных






         $92.500
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ИТОГО:









$199.084.936
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
2-й год, I квартал (1, 2, 3 месяц) "ТРАНСФОРМА":
        "Единомыслие создает дружбу - Мы вместе!"
	ст
	действие
	ответственные лица
	мес/год
	$расход

	01
07
07
04
10

	общее собрание коллектива компании
постановка задач всем отделам компан.

беседа с каждым замест.и руков. отдела
проверка наглядной агитации, анализ ее

эффективности и возможностей улучш.
монтаж и подгот. фальшпола и вытяжн.
коробов Х2 в основном помещении DC
контрольн.проверка реализации структ.
блоков xbeee, подготовка к интеграции
с интерфейсом (сначала блог пользов.)
презентация рекламн.фильма и роликов

выбор 10, 15, 20, и 30 секундн.фрагмен.

для нарезки.формат.для TV трансляции
оплата по факт.готовн.фильма и ролик.
дог.о намер. на съемку 1-2 рол.ч.з 1 год

(подбор +сюжета, подг. сцен. без/обяз.)
текущая расширен.рекламная кампания
цель: поддержан.трафика 250 тыс/сутки

баланс: реклама сайта реализ. рекламы
тек.проверка и корретировка процесса разработки интерфейса xbeee, широкое
обсуждение на уровне руководителей и

специф.касающ. менеджеров компании
пакровка 10 лег. автом. и 2-х автобусов
проверка отдела ОПБ, корректировка в
постановке задач и текущих разработок
план по переезду в новое здание DC, с
целью максимальн. экономии времени

лекция о вреде акоголя, угр. алкого-зма

разруш.мозговых клеток, деморализац.
импотенции.преждеврем.старения.и.т.д.
контроль за состоянием планир.отделов
сервис-инженера, инженера энергетика

по пердстоящему монтажу и установке

обор.: энергоснабж, охлажден.и вентил.

внутри основн. помещен. DC (нов.здан)
отчет о работе текущей версии xbeee
отчет о нагрузках относительн трафика
отчет о результатах работы рекламы и

общей статистике посещаем., демогаф.

сост. аудитории польз. и прочим парам.


	директор, зам.по общ.вопрос.
директор
директор, зам.по св.с обществ.
зам.по.общ.вопр, сервис.инж.,
системн.инженер, инж.электр.
директор, зам.по разработке
директор, зам.по св.с обществ.

социальн. психолог, психолог,

менедж.по рекламе, зам.по ФЭ
директ., юрист, главн. бухгал.
директор, зам.по св.с.обществ.

зам.по св.с.общ, рекл. менедж.
директор, зам.по св.с обществ.
зам.по общим вопросам
зам.по разр., зам по безопасн.
системн.инжен., прогр.инжен.
зам.по общим вопросам
(чит. к.м.н) отв.: психолог

директ., зам.по ФЭ, зам.по СБ
зам.по разработке

системный инженер

зам. по связ.с общественност.
	01/02

	1.400.000
3.000.000
100.000
3.400

250

	10

07

05

01

01
01

01
04

	консультация по программам детальн.
записи логов при доступе к рабоч.коду

кажд.специалиста с ежедн.архивн.отчет

(сторонний заказ на устан. программы,

доступ к системе по пластиковой карте)

реализиц. блога пользователя на новых
блоках (С++), главная стран., и разделы
контакты и организация переговоров с
каналами телевиден. по поводу намер. трансляц. реклам. роликов с 5-6 месяца
текущая расширен.рекламная кампания

цель: поддержан.трафика 250 тыс/сутки

баланс: реклама сайта реализ. рекламы
организация складских помещений в
здании нового дата-центра, и организац

временной наружной охраны объектов
устан. 4 пасс.+3 груз. лифтов ур. -2 до 3
лифты OTIS Gen2 (ремни) нерж. сталь
и 2-х эскалаторов OTIS с уровн. 0 до 2
оплата заверш.отделки.уровней -2, -1, 0
проверка сист. дренажа и откачки ур -2
проверка работы всех канализ.стояков

проверка систем вентил. (общ.здание)
обеспечить вывески! предостерегающ.и

заперещающие кидать мусор в канализ.

контроль электромонтажных работ DC
сист. вентиляции, и газов. пожаротуш.
установк коробов сетев.коммуникаций,

прокладка сетевых коммуникаций DC
основн.линий от провайдеров и развод.

по основному зданию согласно схеме
прокладка кабелей и линий связи (тел.)
(ч/з спец. шахты и подвесные потолки)
проверка системы резерв. копирования
дупликации данных и восстановления

(хост/код, данные и файлы пользоват.)

пакровка 10 лег. автом. и 2-х автобусов
отчет о работе отд. группы iOS по вопр. разраб. моб. версии xbeee (струк.блоки)
постановка задач на разработку интерф.
мобильн версии сайта по структуре iOS

	директор, зам. по разработке

зам.по разработке, прогр.инж.
директор, зам по св.с обществ.
зам.по св.с.общ, рекл. менедж.
зам.по общ.вопр, зам.по безоп.
зам.по общим вопрос., юрист
директор, юрист, глав.бухгалт.
зам.по общим вопросам

инден. энерг, сервис.инженер.
директор, системный инженер
сервис инженер, зам.по безоп.
системн. инженер -> директор

зам.по общим вопросам

зам.по разработке -> директор

директор, интерфейс инженер
	02/02

	300

100.000
25.000
700.000
1.000.000
1.200.000
200.000
3.400



	06
05
05
01
07
03
10
10
10

10

04
06
11
10

	проверка техническ. сост. автомобилей
техническое обслуживание транспорта

монтаж систем безопасности здания DC
(двери, кпп, 2зоны досмотра, гр.рампа,

наруж.и внутрен. системы наблюдения)
установка камер видеонаблюдения DC
проверка завершающ. стадии процесса
отделки пом. 1, 2, 3 уровней здания DC
оплата за завершение отделочных работ

в пом. здания дата-центра (по договору)
проверка возможн. установк оборудов.
хоста сайта в основное помещение DC
отчет о готовности инжен. энергетика

отчет о готовности сервис инженера

отчет о готовности системн. инженера

отчет о готовност. системы пожаротуш.

отчет о готовн. системы безопасности
текущая расширен.рекламная кампания

цель: поддержан.трафика 250 тыс/сутки

баланс: реклама сайта реализ. рекламы
утилизация упаковочной тары оборудов
под наблюдением представ.поставщика

установка серверных стоек в помещ.DC
под наблюдением представит.поставщ.
проверка линий сетевой коммуникации
отчет о соответствии технич.сост.линий

установка сетевого оборудования, под
наблюдением представит. поставщика
приобретение автотр. (2-х автобусов)
организац. охран. парковки транспорта

(территория дата-центра, камеры набл.)

переезд лаборатории в новое здание DC
(перевозим все, кроме рабочего хоста!)

переезд офиса комп. в новое здение DC
(полная перевозка мебели и оборудов.)

времен. наем 10-ти подсобных рабочих
срок-м на 1 неделю (15 тыс.руб./ нед/ч.)

для помощи в благоустройстве офиса

(навес.штор, крепеж шкафов и полок...)
пакровка 8-ми легковых автомобилей
монтаж стоек в серверном помещении лаборатории, установка оборудования
mDC, систем UPS, дизель-генераторов

подключ. лаборатории к сети Интернет,

запуск и включение оборудов. в работу
перенос файлов рабочего сайта на хост
mDC 1.Остановка сайта! 2.ТрансферDB 3. Перевод xbeee.com на нов/ IP адреса (во время апдейта DNS необходим тест
сайта в локал.сети) 4. Запуск xbeee.com!
(процедура должна быть менее 20 мин.)
перевозка оборудования хоста сайта в
помещение лаборатории нового здания

(до запуска основного хоста сайт xbeee будет работать на хосте модели mDC.
Далее старое оборудов.будет использ.в

кач-ве тест.модели хоста для разработ.)
транспортные расходы (бенз., дизтопл.)

выплата премиальных (за переработку)

непредвиденные и прочие расходы
	зам.по общим вопросам
зам.по общим вопросам

директор, зам.по безопасности
зам. по безопасности
директ, зам.по общ.воп, юрист
директор, юрист, главн.бухгал.
дирек., сист.инж,сервис.инжен
инжен.энергетик, зам.по общ.в
инженер энергет.-> директору

сервис инженер -> директору
системн.инженер -> директору

зам.по общ.вопр. -> директору
зам. по безопасн. -> директору
зам.по св.с.общ, рекл. менедж.
зам.по общим вопросам
систем. инженер, сервис.инж.
представитель поставщика
специалист по сетям и с.обор.
системный инженер
систем.инж.,специал.по сетям
представитель поставщика
директ., зам.по общ.вопросам
зам.по безоп., зам по общ.воп.
зам.по общим вопросам
зам.по общим вопросам

зам.по общим вопросам
зам.по общим вопросам

зам.по разраб., системн.инжен.
ВАЖНЫЙ  МОМЕНТ !
_____________________
зам.по разраб., системн.инжен.
зам.по разраб., системн.инжен.
зам.по общим вопросам

по распоряжению директора

по распоряжению директора
	03/02
	4.000

1.100.000
100.000
1.500.000
100.000
631.306
10.000
10.000
10.000
4.285
2.000
___0  ____
25.000
50.000

50.000



01 основные средства (оборудование)





    $6.000.000
02 сумма з/п (145 сотрудников):  ($993.525 + (налог) 30.2%)



    $1.293.570

03 транспортные средства (2 бензовоза)





       $631.306
04 расходы на аренду (парковка)






           $8.800
05 расходы на безопасность 







    $1.225.000
06 транспортные и командировочные расходы


         $29.000
07 расходы на рекламу


    $3.300.000
09 расходы на электроэнергию (300 кВт/ч Х 2208 ч. Х 0.11438)
 

         $75.765
10 прочие расходы


         $84.835
11 расходы на выплату премиальных






         $50.000
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ИТОГО (расходы за I квартал 2-го года):





  $12.698.276
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
2-й год, II квартал (4, 5, 6 месяц) "НОВОАРОМАГИЯ":  "забота об обществе - это неотложная задача"
	ст
	действие
	ответственные лица
	мес/год
	$расход

	10

10
05
07
04

	полная мобилизация коллект. компании
для скорейшей нормализации работы в

каждом из отделов. Каждый специалист

должен сам приложить все усилия для

создания должной обстановки на своем

рабочем месте и вверенной территории.
разработка новых маршрутов движения

автобусов компании (город -DC- город:
проехать все точки, изучен.на практике,
по времени, скорости движен. / стоянки)

изготовлен. новой наглядной агитации
и разработка адаптированной к новым условиям сист. (формы, крепеж, и т.д.)

организ. 2-х столовых, поиск компании
для поставки готовых блюд по предвар.

заказу (завтрак, обед для программист.)

(использ. экономии суммы з/п поваров)
задание на разработку системы вывода
текущей статистики сайта на большие

мониторы в холлах здания дата-центра

(статистика ролики наглядн.агитации, и трансляц рекламных роликов и фильма)
принять все меры для защиты главных
линий коммуникации (линии Интрнет)
(устан. камер наблюдения в колодцах!)
текущая расширен.рекламная кампания

цель: поддержан.трафика 350 тыс/сутки

баланс: реклама сайта реализ. рекламы
проверка состояния отделов разработки
и нормализации текущих процессов
контроль за установкой оборудования
основного хоста, и осуществлением

пусконаладочн. работ инфраструктуры

главного помещения дата-центра (DC)
пакровка 8-ми легковых автомобилей
---------------------------------------------------
формирование кластерн. блоков хоста и
обеспеч. их должного взаимодействия,

10-ти кратн. увеличение текущей мощн.

действующ. хоста на новой платформе

(подготовка к переходу на нов.оборуд.)
задание на реализацию плана действий
по достижению 1 млн.(!) пользователей

	директор, и все руководители!
зам.по общ.вопр, зам.по безоп.
психолог, социальн. психолог
зам.по общ. воп., зам по безоп.
зам.по разработке 
директор, зам.по безопасности
зам.по св.с.общ, рекл. менедж.
директор, зам.по ФЭ, психолог
директор, зам.по ФЭ
зам.по общим вопросам
---------------------------------------

ОСОБОЕ  ВНИМАНИЕ !
системн.инженер, прогр.инж.
инжен.энерг, сервис инженер,
зам.по разраб., зам по безопас.
зам.по связям с общественнос.
	04/02
	75.000
2.000
10.000
100.000
2.000

--------------

_________
_________

	10
10

07
04

	оборудован. конференц-зала, установка
проекторов, экранов, мониторов и т.д.

контроль за процессом инвентаризации
заказ и изготовление карточек контроля
за посадкой в автобусы и возможности

информирования службы безопасности

об отставании пассажира (в следствии опоздания, прогула, и другой причины;
водит.автоб. не должны знать фамилий 
и должностей сотрудников, но должны знать их посадочные номера, и номера

их тел. для возмож.конт-та и ожидания

на останов. опр.допуст. инструкц.время

разраб. инструкций безопасн. сотрудн.
завершение разработки основного кода,
тестирован. версии рабочего-кандидата
для его использован. в кач-ве рабочего
отчет о готовности и тестировании осн.
хоста (DC), статистика тестирования в

разных плоскостях нагрузки по числу

запросов, и по объему передачи данных
проверка работы службы безопасности
(круглосуточн.дежурст., оборудование)

проверка обустроенности помещений и
кабинетов, тесты на чистоту воздуха, и

степень освещенности рабочих мест
(30 тестов в разных помещен. / по $50)
контракт на рекламу сайта на одном из
каналов телевидения. Сначала тестовая

трансляция - наблюдение за основным

хостом, исправление вероятн. ошибок в

работе при распределении нагрузки DC
отчет о поведении хоста, с указанием
тонких мест в работе оборудования и

настройках, предложен. по устранению

если таков. есть. Настр. конфиг. файлов
отчет о притоке зарегистрированных
пользователей за рекламную сессию и

их адапт.на сайте. Предлож. по устран.

выявлен. недостатков интерфейса блога

собрание руководящ. состава компании
по результат. состояния xbeee.com и его

дальнейшей популяризации с выводом

на плановую мощность (послед.штрих)
пакровка 8-ми легковых автомобилей

	зам.по связям с обществен.
зам.по общим вопросам
зам.по безоп, зам.по общ.вопр.
зам.по безопасн. -> директор
ОСОБОЕ  ВНИМАНИЕ!
программный инженер
зам.по разраб, системн.инжен.
директ. (периодич, спонтанно)
зам.по общим вопросам
директор, юрист, сист. инжен.
системный инженер
зам.по связям с общественнос.

директор
зам.по общим вопросам

	05/02
	2.000
________
1.500
2.000.000
2.000



	02
02
02
02
02
02
02
02
04
06
07
01

06
11
10

	наращивание мощности основн. хоста
(установка всех серверов в серв.стойки,

корректировка настройки кэширующ.

серверов, проверка состояния сетей DC)
---------------------------------------------------
постановка задач перед отделом обучен
об организации обучения персонала и

повышении квалификации специалист.

прием канд. 2спец.по сетям и оборудов.
прием канд. 3дежурный электротехник
прием канд. 1технич.спец.по охл.и вент
3дежурный техник-механик, 1уборщик

прием кандид. 2водитель автобуса"СD"
прием канд. врач-терапевт (стаж, к.м.н.)
прием канд. 2 повар (для специал. зак.)
прием канд. 6программист (С++, UNIX)
прием кандид. 3администратор сайта, 12контент-менеджер (общ.числ к.м.20)
лекция (для нов.сотрудн.) по концепту
xbeee, общих задачах / политике up-time
условиях работы, отношениях, порядке.
обеспечение процесса обучения новых
специал. (программистов группы С++)
адаптация программистов в коллективе
группы, выяснен. качеств хар-ра, и т.д.

отчет о проведенных исследованиях
организация рабочих мест для новых
программистов (учитывать совмещенн.

и коммуникабельн.по реком.психолога)

обеспечен. обучения администраторов
сайта и контент-менеджеров (с тестами)
общ.и особые инструкции по вопросам

безопасности для новых программистов
включение новых сотрудников в карту
маршрутов движения рейсов. автобусов
пакровка 8-ми легковых автомобилей

проверка технич. состояния транспорта

проведение полного техобслуживания

текущая расширен.рекламная кампания

цель: поддержан.трафика 1 млн./сутки

баланс: реклама сайта реализ. рекламы
проверка работы контент-менеджеров и
администратор.в сайта, поиск возможн.

улучшения обслуживания пользовател.

и повышение эффективн. конт.-мен.-та
задание на разработку улучшенной версии админ.программы для админист
и контент-менеджеров (отдел С, С++) с
тесн. интеграцией в основной код сайта
беседа с врачом компании по поводу
оборудования полноценн. мед.кабинета

(первичная диагностика, инструменты)

приобретение медицинского оборудов.
транспортные расходы (бенз., дизтопл.)

выплата премиальных (за переработку)

непредвиденные и прочие расходы

	( ! )
системный инженер
---------------------------------------
зам.по кадрам и обучению
сисетемн. инженер, психолог
инженер энергетик, психолог
сервис инженер, психолог
спец.по кадрам, психолог
спец.по кадрам, психолог
спец.по кадрам, психолог
инжен.програм, системн.инж.
спец.по кадрам, зам.по разраб.

директор, зам.по общ.вопрос.,
зам.по безопасности, психолог
методист, зам.по разработке
психолог

психолог -> директору
зам.по общ.воп., руков.гр. С++
методист
зам.по безопасности
зам.по общим вопросам
зам.по общим вопросам

зам.по общим вопросам
зам.по св.с.общ, рекл. менедж.
директор, зам.по св.с обществ.
директор, зам.по разработке
зам.по общим вопросам
зам.по общим вопросам
зам.по общим вопросам

по распоряжению директора

по распоряжению директора
	06/02
	--------------
5.660
5.295
8.290
3.140
1.470
3.020
17.700
15.900
2.000
12.000
100.000
50.000
25.000
50.000

50.000



01 основные средства (оборудование)





         $50.000
02 сумма з/п (181* сотрудников):  ($1.054.000 + (налог) 30.2%)


    $1.372.308
04 расходы на аренду (парковка)






           $6.000
05 расходы на безопасность 







         $10.000
06 транспортные и командировочные расходы


         $37.000
07 расходы на рекламу


    $2.200.000
09 расходы на электроэнергию (3298 кВт/ч Х 2184 ч. Х 0.11438)
 

       $823.860
10 прочие расходы


       $130.500
11 расходы на выплату премиальных






         $50.000
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ИТОГО (расходы за II квартал 2-го года):




    $4.679.668
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
* з/п 36-ти новых сотрудников (в расчете) только за последний - 6-й месяц
2-й год, III квартал (7, 8, 9 месяц) "МЕТАЛЛОКИПЕНИЕ":
      "директор - он везде и одновременно!"
	ст
	действие
	ответственные лица
	мес/год
	$расход

	03
01
11
07
07
04
	проверка процесса разработки почтов.
сервера на основе LDAP+Courier IMAP
+Sqwebmail. Переход к тестированию
кода и интеграц.с интерфейсом польз.
краткосрочн.подготовка проекта перед очень мощным рекламным давлением
мобилизация всех сил для достижения
планов. мощности (2 млн. зарег.польз.)

оплата за постав. 2-х бензовозов (США)
(включ: седельн.тягачи+автоцистерны)
конроль за работой по устран. ошибок
основного кода, и правки интерфейса
организация топливо хранилища для
дизельных электростанций (100 м3)

(монтаж двуслойной защищ. емкости)
выплатить по $2.000 премию каждому заместителю, по $1.000 каждому руков.
юристу, менедж.по рекл, 8-10 сотрудн.
особо отлич. в работе (перспективных)

стимул.периода мобилиз. Внеочередно!
постановка задач на разработк.алгорит-
мов поиска по сайту (алгоритм эффект. индексации, и мгновенного доступа к данным по ключу; алгоритм построен. ассоц. связей; алгоритм соответствия в

словах и язык-х формах разных языков)

и алгоритмов отношения материала к определенным категориям (тематикам)
выбор специальной группы для выполн
задач по разработке спец.алгоритмов
(тесты на логику и знание математики)
наблюдение (~) за началом разработки
алгоритмов, отношением между сотруд.
продолжение трансляции рекламы на одном из каналов телевидения, увели-

чение числа показов в попул.передачах
стремление к числу зарегистрированн.

пользователей 1 млн и трафику 3 млн.
наблюдение за пиковыми нагрузками
в момент трансляции рекламн.роликов

отчет о пиков.нагрузках в мом.рекламы
организация досмотра автомобилей при
въезде на подземную парковку здан.DC и разработка соответств. инструкций
текущая расширен.рекламная кампания

цель: поддержан.трафика 3 млн./сутки

баланс: реклама сайта реализ. рекламы
пакровка 8-ми легковых автомобилей


	директор, зам.по разработке
указание всем руководителям

указание всем руководителям
директор, зам.по общ.вопрос.
зам.по разраб, програм.инжен.
зам.по общим вопросам
директор (лично!, в присутств. психолога, юриста, зам.по ФЭ)
директор -> зам.по разработке
програмн.инженер, психолог,
зам.по разработке, методист
зам.по безопасности, психолог
зам.по св.с общ., рекл.менедж.
системный инженер
системн.инженер -> директор
зам.по безопасности
зам.по св.с.общ, рекл. менедж.
зам.по общим вопросам

	07/02
	975.498
87.320
50.000
________
________
2.000.000
100.000
2.000


	07
07
04
06
11
	стремление к возможности извлечения
прибыли и экономичес. эффективности

xbeee.com - разработка соответствующ.
программ и планов по реализации цели

по компенсации суммы осн.инвестиций

отчет о соотношении оборота к расходу
проверка отдела интерфейс-инженера по вопр. текущих разработок технолог. рассмотрения предложений и принятия решений (... логико-творческий анализ)
контроль за состоянием внутр. порядка (Директор - Переоденься! Нужно лезть в каждую дыру, и лично все проверить)
указания на устранение беспорядка и
нарушен. мер безопасности (при факте)
продолжение трансляции рекламы на одном из каналов телевидения, увели-

чение числа показов в попул.передачах
стремление к числу зарегистрированн.

пользователей 1 млн и трафику 3 млн.
рассмотрение предложений сценариев
на съемку очер. рекламных продуктов

(указан. на необходимость изменений)

поиск возможностей по организации
(RIX) Russian Internet eXchange по ини-

циативе UP-TIME (поиск узлов, линий)
заключение долгосрочного контракта на возможность реализации дизельн.
топлива при возникновении аварийных

ситуаций в системе энергоснабжения
текущая расширен.рекламная кампания

цель: поддержан.трафика 3 млн./сутки

баланс: реклама сайта реализ. рекламы
пакровка 6-ти легковых автомобилей

переговоры на возможность срочной поставки серверного оборудования при
возникновении критических нагрузок.

Поездка в Китай, в компанию "Huawei"
составление спецификации необходим.
оборудования для обеспечения более

эффективной работы основного хоста

(для пердварит. разраб. комп."Huawei")
учреждение премии за разработку перс-пективных предложений, эффективных
алгоритмов (... и подачу хороших идей)

Основание документируется и коммен-тируется, с подробными разъяснениями

Cумма премии зависит от идеи $500-5k
организация вечера, посвященного Дню
Рождения компании 01.09.2002. Прове-

ден. мероприятия под открытым небом
с шашлыками веселыми аттракционами
употребление спиртного запрещается!
	директор, зам.по ФЭ
зам.по св.с общественностью
зам.по ФЭ -> директору
директор, зам.по разработке
директор (личная проверка!)
зам.по общ.вопр, зам по СБ
зам.по св.с общ., рекл.менедж.
директор, зам.по св.с обществ.
зам по ФЭ, специа-ст по сетям
зам.по общ.вопросам, юрист
зам.по св.с общ., рекл.менедж.
зам.по общим вопросам

директор, юрист, +переводчик
системный инженер
директор
зам.по общим вопросам
---------------------------------------
	08/02
	4.000.000
________
200.000
1.500
12.000
__0.000__
5.000
-------------

	07
07
04
06
11
10


	проверка состояния рабочего ресурса,
число текущих в процессе исправления

ошибок, пробл. с решением, если такие

имеют место быть. Ориентировка на

объявление версии кода "Стабильной"
проверка процесса разраб. алгоритмов
индексации, и механ.постр.ассоц.связей
(демонстрация обнаруженной логики)
контроль за состоянием имуществ. ком-
пании, мебели, чистоты компьютеров и

оборудования, бережливого отношения

отчет о состоянии имущества компании

и отношению коллектива к сбережению

общ. собрание коллектива для беседы о

необходимости бережного отношения

к имуществу компании и общ.экономии
продолжение трансляции рекламы на одном из каналов телевидения, увели-

чение числа показов в попул.передачах
стремление к числу зарегистрированн.

пользователей 1 млн. и трафику 3 млн.
проверка отдела программирования iOS
контроль за разработкой мобильной версии и эскизов находящ. в перспект.
проверка отдела интерфейс-инженера и
подчин.график-дизайнеров (спонтанно)
запрос отчета о наличии опозданий и
прогулов на работу (с объясн. причин)
текущая расширен.рекламная кампания

цель: поддержан.трафика 3 млн./сутки

баланс: реклама сайта реализ. рекламы
пакровка 6-ти легковых автомобилей

увольнение прогульщиков и злостных нарушит. порядка, и вынесение выгов. 

опоздавшим на работу (более 1-го раза)
для наказан.- здача экзамена по режиму
прием специалистов на работу в замен
уволен. по нарушениям внутр. порядка
беседа с руководителями отделов по вопросам принцип. организации работы
так.обр., чтобы сократить зависимость 

компании от конкретных специалистов

(предложения и разработка технологии)
транспортные расходы (бенз., дизтопл.)

выплата премиальных (за переработку)

непредвиденные и прочие расходы


	директор,

зам.по разраб, прогр.инженер
директор, програмн. инженер
зам.по общим вопросам

зам.по общ.вопр -> директору
зам.по ФЭ, психол., соц.псих.
зам.по св.с общ., рекл.менедж.
директор, зам.по разработке
директор
психолог -> директору
зам.по св.с общ., рекл.менедж.
зам.по общим вопросам

зам.по кадрам и обучению
зам.по безопасности, методист
спец.по кадрам, психолог
директор, руковод.-ли отделов
зам.по общим вопросам

по распоряжению директора

по распоряжению директора
	09/02
	________
4.000.000
200.000
1.500

25.000
50.000

50.000



01 основные средства (оборудование)





         $87.320
02 сумма з/п (181 сотрудников):  ($1.174.950 + (налог) 30.2%)


    $1.529.785
03 транспортные средства (2 бензовоза)





       $975.498
04 расходы на аренду (парковка)






           $5.000
06 транспортные и командировочные расходы


         $37.000
07 расходы на рекламу


  $10.500.000
09 расходы на электроэнергию (3298 кВт/ч Х 2208 ч. Х 0.11438)
 

       $832.913
10 прочие расходы


         $50.000
11 расходы на выплату премиальных






       $100.000
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ИТОГО (расходы за III квартал 2-го года):




  $14.117.516
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
2-й год, IV квартал (10, 11, 12 месяц) "ТРАФИКОМАНИЯ":    "не старанием, а Любовью делается Дело"
	ст
	действие
	ответственные лица
	мес/год
	$расход

	05
07
07
04
10


	ввод в эксплуатацию почтового сервера
(клиент.в новой форме и с нов.основой)

режим бета-версии с усиленным тести-рованием (тестировщики, и системные

тесты). Проверить настройки DKIM и

налич. действующ. SSL сертификатов
осущ. периодич. контроля за работой
контент-менеджеров. Проверка новой

админск. программы, и ее тестирование
организация охраны территории вокруг

здания DC (установка инфра-красных

камер и датчиков движения; система автоматического включ. прожекторов;

установка ультразвуковых излучателей

для отпугивания бродячих животных)
проверка технического состояния авто
транспорта (автобусы, грузовые автом.)

указание всем отделам - при появлении
новых интересных идей и алгоритмов -

- срочно сообщить вышестоящ. руков.
продолжение трансляции рекламы на одном из каналов телевидения, увели-

чение числа показов в попул.передачах
стремление к числу зарегистрированн.

пользователей 1.5 млн и трафику 4 млн.
отчет о нагрузках оборудования основн
хоста и пиковых нагрузках в моменты

показа рекламных роликов по телевид.

задание на разраб.раздела "мир эмоций"
и раздела "обозревателей" (отд. С, С++)
(стр. блоки, клиентс.часть и интерфейс)
консультативная лекция для специалис. касающихся разработки данн. разделов
совещание (с заместителями) по поводу

поиска возможностей сотрудничества с
крупными российск. ресурсами. Выбор

стратегии, и аспектов выг.предложения
текущая расширен.рекламная кампания

цель: поддержан.трафика 4 млн./сутки

баланс: реклама сайта реализ. рекламы
пакровка 6-ти легковых автомобилей

проверка отдела зам. по финанансам и
экономике, деятельн. отдела главного

бухгалтера, плановика, финансиста ...
лекция о благополуч. в семье, важность
позитивных взаимоотношений в семьях сотрудников, для компании (чит. к.м.н.)

разработка програм. (распис.) обуч. по
составленному плану развития специа-

листов (и программе повышен.квалиф.)


	зам.по разраб., системн.инжен.
зам.по ФЭ, зам.по разработке
зам.по безоп, зам по общ.вопр.
зам.по общим вопросам

директор -> руковод. всех отд.
зам.по св.с общ., рекл.менедж.
системн.инженер -> директору
директор -> зам.по разработке,
прогр.инжен, интерф.-инжен.
директор, зам.по разработке
директор, все заместители
зам.по св.с общ., рекл.менедж.
зам.по общим вопросам

директор, зам.по безопасности
психолог
психол, соц.психол, методист
	10/02
	________
120.000
5.000.000
150.000
1.500

250


	07
07
04
01
	рассмотрение доработан. концептуальн.
модели разделов "обозреватели" и "мир эмоций", и предложенных структ. кода
корректировка концептуальн. моделей
задание на изучение, и освобождение
используемых приложений FreeBSD от

ненужного кода, неиспользуемой функ-циональности, освобождая обл.памяти для легкости обработки fork-процессов.
(начать можно с httpd [-nginx, -Apache])
отчет о результатах разраб. алгоритмов

индексации, построения ассоциаций, и

межязыковых решений (Что накопали?)
проверка инфраструктуры дата-центра,
систем: энергоснабжения, вентиляции,

охлаждения, кабел.каналов, коробов ...
указание на устран. обнаруж.недостатк.

продолжение трансляции рекламы на одном из каналов телевидения, увели-

чение числа показов в попул.передачах
стремление к числу зарегистрированн.

пользователей 2 млн и трафику 6 млн.
отчет о статист. создаваемых объектов
нагрузка на серверы обработки видео и

аудио файлов в пиках, % соотношение
занимаемого места на СХД по расшир.
файлов, поиск возможности оптимизац.
текущая расширен.рекламная кампания

цель: поддержан.трафика 5 млн./сутки

баланс: реклама сайта реализ. рекламы
пакровка 6-ти легковых автомобилей

отчет о тестировании мобильн. версии
сайта, отзывы и пожелан. пользовател.
поиск преподавателей (проф., доценты)
имеющих возможность чтения лекций

по программе обучения специалистов

и повышения квалификации сотрудник.

оборудов. спец. ремонтной мастерской
микроскоп, унив.осциллограф, измерит.
электр.приборы, мин.слесарн.оборудов.
	зам.по разработке -> директор
директор
систем.инжен., програмн. инж.
зам.по разработке -> директор
(спонтанно)

директор, зам.по безопасности
зам.по св.с общ., рекл.менедж.
системн.инженер -> директору
зам.по св.с общ., рекл.менедж.
зам.по общим вопросам

зам.по разработ. -> директору
методист, психолог
(мастерская, в процессе, будет экономить деньги, и время)

зам.по общим вопросам
	11/02
	________
-----------
________
5.000.000
250.000
1.500

________
------------
50.009

	07
07
04
06
11
10


	личный отчет о проделанной работе и
развитии компании (максим.самокрит.)
принятие мер по повышению эффектив.
труда, самоконтроля, самообразования
внедрение 2общественных наблюдател.
из числа доверенных лиц с целью выяс-
нения вероятных недостатков в работе
(срок интегриров.наблюдения 1 неделя)
контроль за исследованиями и разработ
интерфейса пользоват. блога xbeee.com
и задание на внедр. положит. решений
продолжение трансляции рекламы на одном из каналов телевидения, увели-

чение числа показов в попул.передачах
стремление к числу зарегистрированн.

пользователей 2 млн и трафику 6 млн.
отчет о работе сайта реализац. рекламы
на xbeee.com, рекомендации по повыш.

эффективности работы данного ресурса
выявление недостатков в системе управ
ления компан, анонимн. сбор информац

(на входах ящик, подобн. избирательн.
анализ записок адресованн. директору)
принять срочные меры по устранению
выявленн. недостатков по замечаниям

сотрудников компан. (если таков. есть)
текущая расширен.рекламная кампания

цель: поддержан.трафика 6 млн./сутки

баланс: реклама сайта реализ. рекламы
пакровка 6-ти легковых автомобилей

контакт, и заключение контрактов на

долгосрочное производство рекламы

для крупн. компаний (операторы связи)
контроль за процессом реализации нов.
разделов, их тестированием и вероятно

выявленных недостатках концепт.-мод.
отчет о финансово-экономической дея-тельности компании, с анализом отно-шений доход/расход и причин позитива
(на чем необходимо особо экономить?)

общее собрание коллектива компании,
подведение итогов второго года работы

и периода выхода на положител.баланс
транспортные расходы (бенз., дизтопл.)

выплата премиальных (за добл. труд!)

непредвиденные и прочие расходы


	директор, все руководители
директор
зам.по ФЭ, психолог, соц.псих
зам.по св.с общ., рекл.менедж.
зам.по ФЭ, системн. инженер
зам.по связям с общественн.
зам.по общим вопросам
директор, заместители
зам.по св.с общ., рекл.менедж.
зам.по общим вопросам

директор, зам.по ФЭ, юрист
директор, зам.по ФЭ
зам.по ФЭ, главный бухгалтер
директор
зам.по общим вопросам

по распоряжению директора

по распоряжению директора
	12/02
	6.000.000
250.000
1.500

28.000
100.000

113.200



01 основные средства (оборудование)





         $50.009
02 сумма з/п (181 сотрудников):  ($1.174.950 + (налог) 30.2%)


    $1.529.785
04 расходы на аренду (парковка)






           $4.500
05 расходы на безопасность 







       $120.000
06 транспортные и командировочные расходы


         $28.000
07 расходы на рекламу


  $16.650.000
09 расходы на электроэнергию (3298 кВт/ч Х 2184 ч. Х 0.11438)
 

       $823.860
10 прочие расходы


       $113.450
11 расходы на выплату премиальных






       $100.000
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ИТОГО (расходы за IV квартал 2-го года):




  $19.419.604
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
РАСХОДЫ  ЗА ВТОРОЙ  ГОД

01 основные средства (оборудование)





    $6.187.329
02 сумма з/п (181 сотрудников): (включая налог на з/п 30.2%)


    $5.725.448
03 транспортные средства (2 автобуса + 2 бензовоза)



    $1.606.804
04 расходы на аренду (аренда офиса, коммун. оф. платежи, парковка)

         $24.300

05 расходы на безопасность (СБ, здание)





    $1.355.000
06 транспортные и командировочные расходы


       $131.000
07 расходы на рекламу


  $32.650.000
09 расходы на электроэнергию (1 кВт/ч = $0.11438 = 4.0033 руб.)
 

    $2.556.398
10 прочие расходы


       $378.785
11 расходы на выплату премиальных






       $300.000
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ИТОГО:









  $50.915.064
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ОБЩАЯ СУММА РАСХОДОВ (ВТОРОЙ ЭТАП)
01 основные средства (оборудование)





$191.476.715
02 сумма з/п (включая налог на з/п 30.2%)





  $10.396.393
03 транспортные средства (10 автомобилей + 2 автобуса)



    $3.735.912
04 расходы на аренду (аренда офиса, коммун. оф. платежи, парковка)

    $1.598.650

05 расходы на безопасность (СБ, здание)





    $1.572.000
06 транспортные и командировочные расходы


       $192.000
07 расходы на рекламу


  $36.220.000
09 расходы на электроэнергию (1 кВт/ч = $0.11438 = 4.0033 руб.)
 

    $2.738.425
10 прочие расходы


    $1.677.405
11 расходы на выплату премиальных






       $392.500
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ИТОГО:









$250.000.000
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
30. Финансовый план (второй этап)

Источники финансирования:

Источниками финансирования проекта на 2 этапе являются средства инвестора. Сумма средств составляет 250.000.000 долларов США, и предоставляется единовременно. Так как данная сумма денежных средств обеспечивает реализацию проекта на втором этапе в течение первых 2-х лет, с учетом получения процентов по вкладу с суммы резерва. Для расчета взят средний оптимальный процент с учетом всех рисков – 5% годовых.

Расчет дохода по депозиту в долларах США:
	1-й год 1-й месяц
	942277,00

	1-й год 2-й месяц
	933809,80

	1-й год 3-й месяц
	925177,30

	1-й год 1-й квартал
	2801264,10

	1-й год 2-й квартал
	857586,00

	1-й год 3-й квартал
	805559,80

	1-й год 4-й квартал
	193543,60

	ВСЕГО за 1-й год
	4657953,00

	2-й год 1-й квартал
	139827,70

	2-й год 2-й квартал
	119746,50

	2-й год 3-й квартал
	60424,57

	2-й год 4-й квартал
	0

	ВСЕГО за 2-й год
	319998,80


 
Средства с депозитного счета переходят в пользование получателями суммы инвестиционных средств, как часть инвестиционных средств.

Выручка начиная с третьего года реализации проекта:
	приток средств
	сумма в долларах

	3-й год 1-й месяц
	21720086,00

	3-й год 1-й месяц
	20220865,00

	3-й год 1-й месяц
	23053882,00

	3-й год 1-й квартал
	64994883,00

	3-й год 2-й квартал
	71929711,00

	3-й год 3-й квартал
	79654613,00

	3-й год 4-й квартал
	86301749,00

	ИТОГО 3-й год:
	302880906,00

	4-й год 1-й квартал
	92548850,00

	4-й год 2-й квартал
	100576451,00

	4-й год 3-й квартал
	109376590,00

	4-й год 4-й квартал
	116375116,00

	ИТОГО 4-й год:
	418877007,00

	5-й год 1-й квартал
	123145237,00

	5-й год 2-й квартал
	* 132632184,00

	5-й год 3-й квартал
	142934782,00

	5-й год 4-й квартал
	150707019,00

	ИТОГО 5-й год:
	549419222,00

	СУММА за 3 года:
	1271177135,00


Общие затраты начиная с 3-го года (2-й этап реализации проекта):
	отток средств
	сумма в долларах

	3-й год 1-й месяц
	7726563,00

	3-й год 2-й месяц
	7762942,00

	3-й год 3-й месяц
	7803779,00

	3-й год 1-й квартал
	23293284,00

	3-й год 2-й квартал
	23649088,00

	3-й год 3-й квартал
	24252045,00

	3-й год 4-й квартал
	25498203,00

	ИТОГО 3-й год:
	96692620,00

	4-й год 1-й квартал
	25935181,00

	4-й год 2-й квартал
	27130689,00

	4-й год 3-й квартал
	28425491,00

	4-й год 4-й квартал
	29815246,00

	ИТОГО 4-й год:
	111306607,00

	5-й год 1-й квартал
	30333467,00

	5-й год 2-й квартал
	31711762,00

	5-й год 3-й квартал
	33197612,00

	5-й год 4-й квартал
	34780681,00

	ИТОГО 5-й год:
	130023522,00

	СУММА за 3 года:
	338022749,00


Расчет прибыли инвестора (с учетом ставки дисконтирования 14%):

	прибыль инвестора
	сумма в долларах
	сумма стоимости 30% -ной доли

компании (при ставке 14%)

	3-й год 1-й месяц
	2051735,40
	

	3-й год 2-й месяц
	2051735,40
	

	3-й год 3-й месяц
	2051735,40
	год
сумма
3-й год

123104125,00

4-й год

164472950,00

5-й год

* 198693849,00



	3-й год 1-й квартал
	6155206,20
	

	3-й год 2-й квартал
	6155206,20
	

	3-й год 3-й квартал
	6155206,20
	

	3-й год 4-й квартал
	6155206,20
	

	ИТОГО 3-й год:
	24620824,80
	* срок окупаемости наступает
во 2-м квартале 5-го года

(4 года 4 месяца и 19 дней) 

	4-й год 1-й квартал
	8223647,40
	

	4-й год 2-й квартал
	8223647,40
	

	4-й год 3-й квартал
	8223647,40
	

	4-й год 4-й квартал
	8223647,40
	

	ИТОГО 4-й год:
	32894589,60
	

	5-й год 1-й квартал
	9934692,30
	

	5-й год 2-й квартал
	* 9934692,30
	

	5-й год 3-й квартал
	9934692,30
	

	5-й год 4-й квартал
	9934692,30
	

	ИТОГО 5-й год:
	39738769,20
	

	СУММА за 3 года:
	97254183,60
	


Отчет о прибылях и убытках: (3-4)
	отчет о прибылях и убытках __________________________

	за _____________ 201__ года
	Коды

	Форма по ОКУД
	0710002
384 (385)


	Дата (число, месяц, год)
	

	Организация _________________________________________________________ по ОКПО
	

	Идентификационный номер налогоплательщика                                                               ИНН
	

	Вид экономической деятельности ______________________________________ по ОКВЭД
	

	Организационно правовая форма _______________________________ по ОКОПФ / ОКФС
	

	Единица измерения:  Доллары США                                                                            по ОКЕИ
	

	

	пояснения1
	наименование показателя2
	за 4-й год

201__ год3
	за 3-й год

201__ год4

	
	выручка5
	418877007
	302880906

	
	себестоимость продаж
	( 111306607 )
	( 96692620 )

	
	валовая прибыль (убыток)
	307570400
	206188286

	
	коммерческие расходы
	(                   )
	(                  )

	
	управленческие расходы
	(                   )
	(                  )

	
	прибыль (убыток) от продаж
	307570400
	206188286

	
	доходы от участия в других организациях
	
	

	
	проценты к получению
	
	

	
	проценты к уплате
	(                   )
	(                  )

	
	прочие доходы
	
	

	
	прочие расходы
	(                   )
	(                  )

	
	прибыль (убыток) до налогообложения
	307570400
	206188286

	
	текущий налог на прибыль
	(105804219 )
	( 70928772 )

	
	в т.ч. постоянные налоговые обязательства
	
	

	
	измен. отложенных налоговых обязательств
	
	

	
	измен. отложенных налоговых активов
	
	

	
	прочее
	
	

	
	чистая прибыль (убыток)
	201766181
	135259514

	форма 0710002 с. 2

	пояснения1
	наименование показателя2
	за ______

201__ год3
	за ______

201__ год4

	
	СПРАВОЧНО

результат переоценки внеоборотных активов, не включаемый в прибыль (убыток) периода
	
	

	
	результат от прочих операций, не включаемый в чистую прибыль (убыток) периода
	
	

	
	совокупный финансовый результат периода6
	
	

	
	базовая прибыль (убыток) на одну акцию
	
	

	
	разводненная прибыль (убыток) на одну акцию
	
	

	


Отчет о прибылях и убытках: (4-5)
	отчет о прибылях и убытках __________________________

	за _____________ 201__ года
	Коды

	Форма по ОКУД
	0710002
384 (385)


	Дата (число, месяц, год)
	

	Организация _________________________________________________________ по ОКПО
	

	Идентификационный номер налогоплательщика                                                               ИНН
	

	Вид экономической деятельности ______________________________________ по ОКВЭД
	

	Организационно правовая форма _______________________________ по ОКОПФ / ОКФС
	

	Единица измерения:  Доллары США                                                                            по ОКЕИ
	

	

	пояснения1
	наименование показателя2
	за 5-й год

201__ год3
	за 4-й год

201__ год4

	
	выручка5
	549419222
	418877007

	
	себестоимость продаж
	( 130023515 )
	( 111306607 )

	
	валовая прибыль (убыток)
	307570400
	307570400

	
	коммерческие расходы
	(                   )
	(                  )

	
	управленческие расходы
	(                   )
	(                  )

	
	прибыль (убыток) от продаж
	419395707
	307570400

	
	доходы от участия в других организациях
	
	

	
	проценты к получению
	
	

	
	проценты к уплате
	(                   )
	(                  )

	
	прочие доходы
	
	

	
	прочие расходы
	(                   )
	(                  )

	
	прибыль (убыток) до налогообложения
	419395707
	307570400

	
	текущий налог на прибыль
	(144272123 )
	(105804219 )

	
	в т.ч. постоянные налоговые обязательства
	
	

	
	измен. отложенных налоговых обязательств
	
	

	
	измен. отложенных налоговых активов
	
	

	
	прочее
	
	

	
	чистая прибыль (убыток)
	275123584
	201766181

	форма 0710002 с. 2

	пояснения1
	наименование показателя2
	за ______

201__ год3
	за ______

201__ год4

	
	СПРАВОЧНО

результат переоценки внеоборотных активов, не включаемый в прибыль (убыток) периода
	
	

	
	результат от прочих операций, не включаемый в чистую прибыль (убыток) периода
	
	

	
	совокупный финансовый результат периода6
	
	

	
	базовая прибыль (убыток) на одну акцию
	
	

	
	разводненная прибыль (убыток) на одну акцию
	
	

	


Расчет <адаптированной> ставки дисконтирования:


Данный проект полностью рассчитан в долларах США. Причиной такого выбора является доминирование данной валюты на мировом рынке. На данный момент ставка доходности ценных бумаг США составляет 6,8%. Стандартный процент на риски 3%. Страховые риски Российской Федерации на текущий момент составляют 4,2%. Таким образом ставка дисконтирования, которая применяется в данном проекте составляет 14%, что отражает наиболее реалистичные подсчеты, а также минимизирует риски проекта.

Расчет общих издержек, чистых доходов и денежных потоков для проекта xbeee.com оптимистичный вариант
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рис. 1

чистый дисконтированный доход нарастающим итогом (окупаемость на 41-й месяц)

При оптимистичном варианте реализации проекта xbeee.com окупаемость наступает на 41 месяц 2 этапа работы. Индекс доходности в данном случае будет равен 2,47. Этот индекс означает гарантию дохода инвестора, т.е. проект потенциально экономически эффективен.
	статьи расходов
	3-й год

	
	1 месяц
	2 месяц
	3 месяц
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	1. приток наличности
	27150107,50
	25276081,25
	28817352,50
	89912138,75
	99568266,25
	107877186,25

	2. оттток наличности
	7726563,00
	7762941,00
	7803779,00
	23649088,00
	24252042,00
	25498201,00

	3. cash-flow
	19423544,50
	17513140,25
	21013573,50
	66263050,75
	75316224,25
	82378985,25

	4. налоги
	6681699,31
	6024520,25
	7228669,28
	22794489,46
	25908781,14
	28338370,93

	5. чистая прибыль
	12741845,19
	11488620,00
	13784904,22
	43468561,29
	49407443,11
	54040614,32

	6. коэф.дискон.(14%)
	0,88
	0,88
	0,88
	0,88
	0,88
	0,88

	7. чист.дискон.доход
	11174598,23
	10075519,74
	12089361,00
	38121928,25
	43330327,61
	47393618,76

	8. чдд с насрастающ.
	11174598,23
	21250117,98
	33339478,97
	71461407,23
	114791734,83
	162185353,60

	
	-minus 275302236,77
	-minus 265226717,02
	-minus 253137356,03
	-minus 215015427,77
	-minus 171685100,17
	-minus 124291481,40


	статьи расходов
	4-й год

	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	1. приток наличности (выручка)
	115686062,50
	125720563,75
	136720737,50
	145468895,00

	2. оттток наличности
	25935181,00
	27130691,00
	28425488,00
	29815243,00

	3. cash-flow
	89750881,50
	98589872,75
	108295249,50
	115653652,00

	4. налоги
	30874303,24
	33914916,23
	37253565,83
	39784856,29

	5. чистая прибыль
	58876578,26
	64674956,52
	71041683,67
	75868795,71

	6. коэффиц. дисконтирования(14%)
	0,77
	0,77
	0,77
	0,77

	7. чистый дисконтированный доход
	45276088,69
	49735041,57
	54631054,74
	58343103,90

	8. чдд с насрастающим итогом
	207461442,28
	257196483,85
	311827538,59
	370170642,49

	
	-98096209,72
	-48361168,15
	6269886,59 *
	64612990,49


	статьи расходов
	5-й год

	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	1. приток наличности (выручка)
	153931546,25
	165790230,00
	178668477,50
	188383773,75

	2. оттток наличности
	30333466,00
	31711761,00
	33197608,00
	34780680,00

	3. cash-flow
	123598080,25
	134078469,00
	145470869,50
	153603093,75

	4. налоги
	42517739,61
	46122993,34
	50041979,11
	52839464,25

	5. чистая прибыль
	81080340,64
	87955475,66
	95428890,39
	100763629,50

	6. коэффиц. дисконтирования(14%)
	0,68
	0,68
	0,68
	0,68

	7. чистый дисконтированный доход
	54729229,93
	59369946,07
	64414501,01
	68015449,91

	8. чдд с насрастающим итогом
	424899872,43
	484269818,50
	548684319,52
	616699769,43

	
	98386265,43
	157756211,50
	222170712,52
	290186162,43


Расчет общих издержек, чистых доходов и денежных потоков для проекта xbeee.com пессимистичный вариант
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рис. 2
чистый дисконтированный доход нарастающим итогом (окупаемость на 57-й месяц)
В пессимистичном варианте модели реализации проекта видно, что проект окупается за 5 лет в любом случае. Индекс доходности в данной интерпретации проекта xbeee.com равен 1,006, что означает полную окупаемость проекта на 57-й месяц 2 этапа.

	статьи расходов
	3-й год

	
	1 месяц
	2 месяц
	3 месяц
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	1. приток наличности
	16941667,08
	15772274,70
	17982027,96
	56105174,58
	62927144,27
	68178381,71

	2. оттток наличности
	7726563,00
	7762941,00
	7803779,00
	23649088,00
	24252042,00
	25498201,00

	3. cash-flow
	9215104,08
	8009333,70
	10178248,96
	32456086,58
	38675102,27
	42680180,71

	4. налоги
	3169995,80
	2755210,79
	3501317,64
	11164893,78
	13304235,18
	14681982,16

	5. чистая прибыль
	6045108,28
	5254122,91
	6676931,32
	21291192,80
	25370867,09
	27998198,55

	6. коэф.дискон.(14%)
	0,88
	0,88
	0,88
	0,88
	0,88
	0,88

	7. чист.дискон.доход
	5301559,96
	4607865,79
	5855668,77
	18672376,08
	22250250,44
	24554420,12

	8. чдд с насрастающ.
	5301559,96
	9909425,75
	15765094,51
	34437470,60
	56687721,03
	81242141,16

	
	-minus 281175275,04
	-minus 276567409,25
	-minus 270711740,49
	-minus 252039364,40
	-minus 229789113,97
	-minus 205234693,84


	статьи расходов
	4-й год

	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	1. приток наличности (выручка)
	73113591,50
	79455396,29
	86407506,10
	91936341,64

	2. оттток наличности
	25935181,00
	27130691,00
	28425488,00
	29815243,00

	3. cash-flow
	47178410,50
	52324705,29
	57982018,10
	62121098,64

	4. налоги
	16229373,21
	17999698,62
	19945814,23
	21369657,93

	5. чистая прибыль
	30949037,29
	34325006,67
	38036203,87
	40751440,71

	6. коэффиц. дисконтирования(14%)
	0,77
	0,77
	0,77
	0,77

	7. чистый дисконтированный доход
	23799809,67
	26395930,13
	29249840,78
	31337857,90

	8. чдд с насрастающим итогом
	105041950,83
	131437880,96
	160687721,74
	192025579,65

	
	-200515701,17
	-174119771,04
	-144869930,26
	-113532072,35


	статьи расходов
	5-й год

	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	1. приток наличности (выручка)
	97284737,23
	104779425,36
	112918477,78
	119058545,01

	2. оттток наличности
	30333466,00
	31711761,00
	33197608,00
	34780680,00

	3. cash-flow
	66951271,23
	73067664,36
	79720869,78
	84277865,01

	4. налоги
	23031237,30
	25135276,54
	27423979,20
	28991585,56

	5. чистая прибыль
	43920033,93
	47932387,82
	52296890,58
	55286279,45

	6. коэффиц. дисконтирования(14%)
	0,68
	0,68
	0,68
	0,68

	7. чистый дисконтированный доход
	29646022,90
	32354361,78
	35300401,14
	37318238,63

	8. чдд с насрастающим итогом
	221671602,55
	254025964,32
	289326365,46
	326644604,09

	
	-104842004,45
	-72487642,68
	-37187241,54
	130997,09 *


Расчет общих издержек, чистых доходов и денежных потоков для проекта xbeee.com реалистичный вариант
	месяц ->
	1-й месяц
	2-й месяц
	3-й месяц
	2-й квартал
	3-й квартал
	4-й квартал
	итого 1-й год

	     3. статьи расходов
	
	
	
	
	
	
	

	   3.1 расходы
	24795804,00
	2023658,78
	2063168, 28
	16154319,00
	12434264,77
	146271854,60
	203743069,40

	3.1.1 основные средства
	21309649,97
	1013374,78
	925177,28
	11360085,98
	10805559,77
	144533491,60
	189947339,40

	3.1.2 сумма зараб. платы
	118316,00
	285032,00
	407387,00
	1317570,00
	1317570,00
	1317570,00
	4763625,00

	3.1.3 автомобили
	538088,00
	671105,00
	701915,00
	218000,00
	
	
	2129108,00

	3.1.4 аренда
	1539150,00
	1200,00
	3400,00
	10200,00
	10200,00
	10200,00
	1574350,00

	3.1.5 безопасность
	215000,00
	
	
	
	2000,00
	
	217000,00

	3.1.6 трансп. и команд.
	10000,00
	5000,00
	2000,00
	16000,00
	6000,00
	22000,00
	61000,00

	3.1.7 прочие расходы
	1065600,00
	25000,00
	7120,00
	35000,00
	24950,00
	140950,00
	1298620,00

	3.1.8 коммун. услуги
	
	22947,00
	16169,00
	47463,00
	47985,00
	47463,00
	182027,00

	3.1.9 реклама
	
	
	
	3150000,00
	220000,00
	200000,00
	3570000,00

	         общие издержки:
	24795803,97
	2023658,78
	2063168,28
	16154318,98
	12434264,77
	146271854,64
	203743069,42


	месяц ->
	1-й квартал
	2-й квартал
	3-й квартал
	4-й квартал
	итого 2-й год

	     3. статьи расходов
	
	
	
	
	

	   3.1 расходы
	12838103,70
	4799414,50
	14177940,60
	19419604,00
	51235062,80

	3.1.1 основные средства
	6139827,73
	169746,50
	147744,57
	50009,00
	6507327,80

	3.1.2 сумма зараб. платы
	1343570,00
	1422308,00
	1629785,00
	1629785,00
	6025448,00

	3.1.3 автомобили
	631306,00
	
	975498,00
	
	1606804,00

	3.1.4 аренда
	8800,00
	6000,00
	5000,00
	4500,00
	24300,00

	3.1.5 безопасность
	1225000,00
	10000,00
	
	120000,00
	1355000,00

	3.1.6 трансп. и командир.
	29000,00
	37000,00
	37000,00
	28000,00
	131000,00

	3.1.7 прочие расходы
	84835,00
	130500,00
	50000,00
	113450,00
	378785,00

	3.1.8 коммун. услуги
	75765,00
	823860,00
	832913,00
	823860,00
	2556398,00

	3.1.9 реклама
	3300000,00
	2200000,00
	10500000,00
	16650000,00
	32650000,00

	         общие издержки:
	12838103,73
	4799414,50
	14177940,57
	19419604,00
	51235062,80


	месяц ->
	1-й квартал
	2-й квартал
	3-й квартал
	4-й квартал
	итого 3-й год

	3-й год
	
	
	
	
	

	з/п от 210 сотрудников в т.ч. налог на з/п
	1719915,00
	1736217,00
	1760672,00
	1785126,00
	7001930,00

	фонд аммортизации основных средств
	6445875,00
	6445875,00
	6612299,00
	7290887,00
	26794936,00

	техобслуживание и запасные части
	291000,00
	291000,00
	299353,00
	333412,00
	1214765,00

	фонд недвижим. + расход на помещения
	3459818,00
	3788070,00
	4151531,00
	4548349,00
	15947768,00

	расход на электроэнергию 3298+ серверов
	814800,00
	814800,00
	838188,00
	933553,00
	3401341,00

	фонд рекламного давления
	6825000,00
	6825000,00
	6825000,00
	6825000,00
	27300000,00

	рекламн. продукты (ролики + рекл.фильм)
	2550000,00
	2550000,00
	2550000,00
	2550000,00
	10200000,00

	социально-бытовые расходы
	276938,00
	279563,00
	283501,00
	287438,00
	1127440,00

	транспорт и транспортные расходы
	197813,00
	199688,00
	202501,00
	205313,00
	805315,00

	прочие и непредвиденные расходы
	712125,00
	718875,00
	729000,00
	739125,00
	2899125,00

	         общие издержки:
	23293284,00
	23649088,00
	24252045,00
	25498203,00
	96692620,00

	месяц ->
	1-й квартал
	2-й квартал
	3-й квартал
	4-й квартал
	итого 4-й год

	4-й год
	
	
	
	
	

	з/п от 221 сотрудников в т.ч. налог на з/п
	1809579,00
	1834032,00
	1858487,00
	1885658,00
	7387756,00

	фонд аммортизации основных средств
	7312569,00
	7971233,00
	8686153,00
	9452641,00
	33422596,00

	техобслуживание и запасные части
	334500,00
	367558,00
	403441,00
	441912,00
	1547411,00

	фонд недвижим. + расход на помещения
	4918182,00
	5288076,00
	5690272,00
	6121430,00
	22017960,00

	расход на электроэнергию 3676+ серверов
	936599,00
	1029164,00
	1129636,00
	1237353,00
	4332752,00

	фонд рекламного давления
	6825000,00
	6825000,00
	6825000,00
	6825000,00
	27300000,00

	рекламн. продукты (ролики + рекл.фильм)
	2550000,00
	2550000,00
	2550000,00
	2550000,00
	10200000,00

	социально-бытовые расходы
	291376,00
	295313,00
	299251,00
	303626,00
	1189566,00

	транспорт и транспортные расходы
	208126,00
	210938,00
	213751,00
	216876,00
	849691,00

	прочие и непредвиденные расходы
	749250,00
	759375,00
	769500,00
	780750,00
	3058875,00

	         общие издержки:
	25935181,00
	27130689,00
	28425491,00
	29815246,00
	111306607,00


	месяц ->
	1-й квартал
	2-й квартал
	3-й квартал
	4-й квартал
	итого 5-й год

	5-й год
	
	
	
	
	

	з/п от 234 сотрудников в т.ч. налог на з/п
	1915545,00
	1939998,00
	1967171,00
	1999775,00
	7822489,00

	фонд аммортизации основных средств
	9493661,00
	10256633,00
	11078205,00
	11949587,00
	42778086,00

	техобслуживание и запасные части
	443971,00
	482265,00
	523501,00
	567235,00
	2016972,00

	фонд недвижим. + расход на помещения
	6540296,00
	6968773,00
	7430433,00
	7920824,00
	28860326,00

	расход на электроэнергию 4898+ серверов
	1243118,00
	1350341,00
	1465800,00
	1588258,00
	5647517,00

	фонд рекламного давления
	6825000,00
	6825000,00
	6825000,00
	6825000,00
	27300000,00

	рекламн. продукты (ролики + рекл.фильм)
	2550000,00
	2550000,00
	2550000,00
	2550000,00
	10200000,00

	социально-бытовые расходы
	308438,00
	312376,00
	316751,00
	322001,00
	1259566,00

	транспорт и транспортные расходы
	220313,00
	223126,00
	226251,00
	230001,00
	899691,00

	прочие и непредвиденные расходы
	793125,00
	803250,00
	814500,00
	828000,00
	3238875,00

	         общие издержки:
	30333467,00
	31711762,00
	33197612,00
	34780681,00
	130023522,00


Ввиду того, что стабильный приток выручки начинается с 3 года, целесообразен расчет ЧДД (т.е. чистого дисконтированного дохода) нарастающим итогом, начиная с 3 года, и по 5-ый год - год окупаемости проекта. Ранняя прибыль вполне вероятна, но ее точный

предварительный учет не представляется возможным, в любом случае это создает, пусть небольшой (неизвестный), но очень позитивный - потенциал дополнительной гарантии.

Кроме гарантий в виде увеличенной ставки дисконтирования, и возможности ранней прибыли, проект имеет ряд очевидных технических гарантий, создающих статистический

запас рекламного потенциала проекта, составляющий более 50% от расчетной нормы.

В реалистичном варианте по графику чистого дисконтированного дохода нарастающим итогом видно, что проект xbeee.com окупается на 52,6 месяц (4 года 4 месяца и 19 дней), что для столь крупного проекта признается успешным показателем. Индекс доходности реалистичного варианта равен 1,84, что доказывает реалистичную окупаемость за 4,4 года.

	статьи расходов
	3-й год

	
	1 месяц
	2 месяц
	3 месяц
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	1. приток наличности
	21720086,00
	20220865,00
	23053882,00
	71929711,00
	79654613,00
	86301749,00

	2. оттток наличности
	7726563,00
	7762941,00
	7803779,00
	23649088,00
	24252042,00
	25498201,00

	3. cash-flow
	13993523,00
	12457924,00
	15250103,00
	48280623,00
	55402571,00
	60803548,00

	4. налоги
	4813771,91
	4285525,86
	5246035,43
	16608534,31
	19058484,42
	20916420,51

	5. чистая прибыль
	9179751,09
	8172398,14
	10004067,57
	31672088,69
	36344086,58
	39887127,49

	6. коэф.дискон.(14%)
	0,88
	0,88
	0,88
	0,88
	0,88
	0,88

	7. чист.дискон.доход
	8050641,70
	7167193,17
	8773567,26
	27776421,78
	31873763,93
	34981010,81

	8. чдд с насрастающ.
	8050641,70
	15217834,88
	23991402,13
	51767823,91
	83641587,84
	118622598,65

	
	-minus 278426193,30
	-minus 271259000,12
	-minus 262485432,87
	-minus 234709011,09
	-minus 202835247,16
	-minus 167854236,35


	статьи расходов
	4-й год

	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	1. приток наличности (выручка)
	92548850,00
	100576451,00
	109376590,00
	116375116,00

	2. оттток наличности
	25935181,00
	27130691,00
	28425488,00
	29815243,00

	3. cash-flow
	66613669,00
	73445760,00
	80951102,00
	86559873,00

	4. налоги
	22915102,14
	25265341,44
	27847179,09
	29776596,31

	5. чистая прибыль
	43698566,86
	48180418,56
	53103922,91
	56783276,69

	6. коэффиц. дисконтирования(14%)
	0,77
	0,77
	0,77
	0,77

	7. чистый дисконтированный доход
	33604197,92
	37050741,87
	40836916,72
	43666339,77

	8. чдд с насрастающим итогом
	152226796,57
	189277538,44
	230114455,16
	273780794,93

	
	-153330855,43
	-116280113,56
	-75443196,84
	-31776857,07


	статьи расходов
	5-й год

	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	1. приток наличности (выручка)
	123145237,00
	132632184,00
	142934782,00
	150707019,00

	2. оттток наличности
	30333466,00
	31711761,00
	33197608,00
	34780680,00

	3. cash-flow
	92811771,00
	100920423,00
	109737174,00
	115926339,00

	4. налоги
	31927249,22
	34716625,51
	37749587,86
	39878660,62

	5. чистая прибыль
	60884521,78
	66203797,49
	71987586,14
	76047678,38

	6. коэффиц. дисконтирования(14%)
	0,68
	0,68
	0,68
	0,68

	7. чистый дисконтированный доход
	41097052,20
	44687563,30
	48591620,65
	51332182,91

	8. чдд с насрастающим итогом
	314877847,13
	359565410,43
	408157031,08
	459489213,99

	
	-11635759,87
	33051803,43 *
	81643424,08
	132975606,99
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рис. 3
чистый дисконтированный доход нарастающим итогом (окупаемость на 52,6 месяц)
Расчетные мероприятия для проверки реалистичного варианта проекта xbeee.com на чувствительность в критически неблагоприятных условиях рынка:

1. Уменьшение выручки на 20%

Самые большие риски проекта связаны с уменьшением спроса. Следовательно, в таком случае, падает выручка. Оптимальным утяжелением проекта будет искусственное снижение выручки на 20%. В реалистичном варианте проекта чистый дисконтированный доход нарастающим итогом с учетом индекса дисконта за 5 лет составляет 132975606,99  долларов США за минусом инвестиций. Рассмотрим в таблице влияние снижения выручки на 20% на срок окупаемости проекта и на сумму чистого дисконтированного дохода за 5 лет. В случае снижения выручки на 20% сумма чистого дисконтированного дохода нарастающим итогом за 5 лет становится 7207162,64 долларов США за минусом инвестиций, что меньше суммы в реалистичном варианте на 125768444,35 долларов США. 
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рис. 4
чистый дисконтированный доход нарастающим итогом (окупаемость на 58 месяц)
	статьи расходов
	3-й год

	
	1 месяц
	2 месяц
	3 месяц
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	1. приток наличности
	17376068,80
	16176692,00
	18443105,60
	57543768,80
	63723690,40
	69041399,20

	2. оттток наличности
	7726563,00
	7762941,00
	7803779,00
	23649088,00
	24252042,00
	25498201,00

	3. cash-flow
	9649505, 80
	8413751,00
	10639326,60
	33894680,80
	39471648,40
	43543198,20

	4. налоги
	3319430,00
	2894330,34
	3659928,35
	11659770,20
	13578247,05
	14978860,18

	5. чистая прибыль
	6330075,80
	5519420,66
	6979398,25
	22234910,60
	25893401,35
	28564338,02

	6. коэф.дискон.(14%)
	0,88
	0,88
	0,88
	0,88
	0,88
	0,88

	7. чист.дискон.доход
	5551476,48
	4840531,92
	6120932,26
	19500016,60
	22708512,98
	25050924,44

	8. чдд с насрастающ.
	5551476,48
	10392008,40
	16512940,66
	36012957,26
	58721470,25
	83772394,69

	
	-minus 280925358,52
	-minus 2760848826,60
	-minus 269963894,34
	-minus 250463877,74
	-minus 227755364,75
	-minus 202704440,31


	статьи расходов
	4-й год

	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	1. приток наличности (выручка)
	74039080,00
	80461160,80
	87501272,00
	93100092,80

	2. оттток наличности
	25935181,00
	27130691,00
	28425488,00
	29815243,00

	3. cash-flow
	48103899,00
	53330469,80
	59075784,00
	63284849,80

	4. налоги
	16547741,26
	18345681,61
	20322069,70
	21769988,33

	5. чистая прибыль
	31556157,74
	34984788,19
	38753714,30
	41514861,47

	6. коэффиц. дисконтирования(14%)
	0,77
	0,77
	0,77
	0,77

	7. чистый дисконтированный доход
	24266685,31
	26903302,12
	29801606,30
	31924928,47

	8. чдд с насрастающим итогом
	108039079,99
	134942382,11
	164734988,41
	196668916,88

	
	-197518572,01
	-170615269,89
	-140813663,59
	-108888735,12


	статьи расходов
	5-й год

	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	1. приток наличности (выручка)
	98516189,60
	106105747,20
	114347825,60
	120565615,20

	2. оттток наличности
	30333466,00
	31711761,00
	33197608,00
	34780680,00

	3. cash-flow
	68182723,60
	74393986,20
	81150217,60
	85784935,20

	4. налоги
	23454856,92
	25591531,25
	27915674,85
	29510017,71

	5. чистая прибыль
	44727866,68
	48802454,95
	53234542,75
	56274917,49

	6. коэффиц. дисконтирования(14%)
	0,68
	0,68
	0,68
	0,68

	7. чистый дисконтированный доход
	30191310,01
	32941657,09
	35933316,35
	37985569,31

	8. чдд с насрастающим итогом
	226860226,89
	259801883,98
	295735200,33
	333720769,64

	
	-99653380,11
	-66711723,02
	-30778406,67
	7207162,64 *


Проект может претерпеть снижение спроса в таких случаях, например, как крайне неблагоприятная политическая обстановка. Индекс доходности при данном мероприятии составит 1,33, что говорит о том, что проект выдерживает данное мероприятие. Расчет в мероприятии показывает срок окупаемости на полгода. Если при реалистичном варианте проект окупается примерно на 53-й месяц, то здесь проект окупается на 58-й месяц.
2. Увеличение расходов на 20%

Территориальное расположение Дата-центра увеличивает риск высокой ежегодной инфляции, что приводит к увеличению цен на текущие переменные затраты. Также может произойти резкое увеличение цен в мире на оборудование, нужное для работы Дата-центра. Это может быть связано с инновационными открытиями, захватом рынка одним из поставщиков и т.д. Поэтому следует рассмотреть увеличение расходов на 20%.

В реалистичном варианте проекта чистый дисконтированный доход нарастающим итогом с учетом индекса дисконта за 5 лет составляет 132975606,99 долларов США за минусом инвестиций. Рассмотрим в таблице влияние увеличения расходов на 20% на срок окупаемости проекта и на сумму чистого дисконтированного дохода за 5 лет.


В случае увеличения расходов на 20% сумма чистого дисконтированного дохода нарастающим итогом за 5 лет становится 99105005,44 долларов США за минусом инвестиций, что меньше суммы в реалистичном варианте на 33870601,55 долларов США.
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рис. 5
чистый дисконтированный доход нарастающим итогом (окупаемость на 56 месяц)
В этом расчетном мероприятии срок окупаемости увеличивается примерно на 2 недели. Если при реалистичном варианте проект окупается примерно на 53-й месяц, то расчеты данного мероприятия показывают что проект окупается уже на 56-й месяц, то есть в данном расчетном мероприятии ситуация на проект практически не влияет. Индекс доходности в при этом составляет 1,7, что говорит о том, что проект выдерживает тест расчетного мероприятия, сохраняя инвестиционную экономическую актуальность.

	статьи расходов
	3-й год

	
	1 месяц
	2 месяц
	3 месяц
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	1. приток наличности
	21720086,00
	20220865,00
	23053882,00
	71929711,00
	79654613,00
	86301749,00

	2. оттток наличности
	9271875,60
	9315529,20
	9364534,80
	28378905,60
	29102450,40
	30597841,20

	3. cash-flow
	12448210,40
	10905335,80
	13689347,20
	43550805,40
	50552162,60
	55703907,80

	4. налоги
	4282184,38
	3751435,52
	4709135,44
	14981477,06
	17389943,93
	19162144,28

	5. чистая прибыль
	8166026,02
	7153900,28
	8980211,76
	28569328,34
	33162218,67
	36541763,52

	6. коэф.дискон.(14%)
	0,88
	0,88
	0,88
	0,88
	0,88
	0,88

	7. чист.дискон.доход
	7161604,82
	6273970,55
	7875645,72
	25055300,96
	29083265,77
	32047126,60

	8. чдд с насрастающ.
	7161604,82
	13435575,37
	21311221,09
	46366522,04
	75449787,81
	107496914,42

	
	-minus 279315230,20
	-minus 273041259,60
	-minus 265165613,90
	-minus 240110313,00
	-minus 211027047,20
	-minus 178979920,58


	статьи расходов
	4-й год

	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	1. приток наличности (выручка)
	92548850,00
	100576451,00
	109376590,00
	116375116,00

	2. оттток наличности
	31122217,20
	32556829,20
	34110585,60
	35778291,60

	3. cash-flow
	61426632,80
	68019621,80
	75266004,40
	80596824,40

	4. налоги
	21130761,68
	23398749,90
	25891505,51
	27725307,59

	5. чистая прибыль
	40295871,12
	44620871,90
	49374498,89
	52871516,81

	6. коэффиц. дисконтирования(14%)
	0,77
	0,77
	0,77
	0,77

	7. чистый дисконтированный доход
	30987524,89
	34313450,49
	37968989,64
	40658196,42

	8. чдд с насрастающим итогом
	138484439,31
	172797889,80
	210766879,44
	251425075,87

	
	-167073212,69
	-132759762,20
	-94790772,56
	-54132576,13


	статьи расходов
	5-й год

	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	1. приток наличности (выручка)
	123145237,00
	132632184,00
	142934782,00
	150707019,00

	2. оттток наличности
	36400159,20
	38054113,20
	39837129,60
	41736816,00

	3. cash-flow
	86745077,80
	94578070,80
	103097652,40
	108970203,00

	4. налоги
	29840306,76
	32534856,36
	35465592,43
	37485749,83

	5. чистая прибыль
	56904771,04
	62043214,44
	67632059,97
	71484453,17

	6. коэффиц. дисконтирования(14%)
	0,68
	0,68
	0,68
	0,68

	7. чистый дисконтированный доход
	38410720,45
	41879169,75
	45651640,48
	48252005,89

	8. чдд с насрастающим итогом
	289835796,32
	331714966,07
	377366606,55
	425618612,44

	
	-36677810,68
	5201359,07 *
	50852999,55
	99105005,44


3. Увеличение ставки налога на прибыль до 35%

С изменением действующего законодательства существует риск увеличения ставки по налогу на прибыль для крупных организаций. Следует рассмотреть увеличение ставки по налогу на прибыль до 35%. 


В реалистичном варианте проекта чистый дисконтированный доход нарастающим итогом с учетом индекса дисконта за 5 лет составляет 132975606,99 долларов США за минусом инвестиций. Рассмотрим в таблице влияние увеличения расходов на налог на прибыль до 35% на срок окупаемости проекта и на сумму чистого дисконтированного дохода за 5 лет.


В случае увеличения расходов на налог на прибыль до 35% сумма чистого дисконтированного дохода нарастающим итогом за 5 лет становится 46821379,37 долларов США за минусом инвестиций, что меньше суммы в реалистичном варианте на 86154227,62 долларов США.
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рис. 6
чистый дисконтированный доход нарастающим итогом (окупаемость на 57 месяц)
В данном варианте развития событий срок окупаемости проекта увеличивается на 4,5 месяца, с 52,6 до 57 месяцев. Индекс доходности проекта в данном случае будет равен 1,49, что является весьма приятным показателем того, что проект поразительно устойчив.

	статьи расходов
	3-й год

	
	1 месяц
	2 месяц
	3 месяц
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	1. приток наличности
	21720086,00
	20220865,00
	23053882,00
	71929711,00
	79654613,00
	86301749,00

	2. оттток наличности
	7726563,00
	7762941,00
	7803779,00
	23649088,00
	24252042,00
	25498201,00

	3. cash-flow
	13993523,00
	12457924,00
	15250103,00
	48280623,00
	55402571,00
	60803548,00

	4. налоги
	6534975,24
	5817850,51
	7121798,10
	22547050,94
	25873000,66
	28395256,92

	5. чистая прибыль
	7458547,76
	6640073,49
	8128304,90
	25733572,06
	29529570,34
	32408291,08

	6. коэф.дискон.(14%)
	0,88
	0,88
	0,88
	0,88
	0,88
	0,88

	7. чист.дискон.доход
	6541146,38
	5823344,45
	7128523,40
	22568342,70
	25897433,19
	28422071,28

	8. чдд с насрастающ.
	6541146,38
	12364490,84
	19493014,23
	42061356,93
	67958790,12
	96380861,40

	
	-minus 279935688,60
	-minus 274112344,20
	-minus 266983820,80
	-minus 24415478,10
	-minus 218518044,90
	-minus 190095673,60


	статьи расходов
	4-й год

	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	1. приток наличности (выручка)
	92548850,00
	100576451,00
	109376590,00
	116375116,00

	2. оттток наличности
	25935181,00
	27130691,00
	28425488,00
	29815243,00

	3. cash-flow
	66613669,00
	73445760,00
	80951102,00
	86559873,00

	4. налоги
	31108583,42
	34299169,92
	37804164,63
	40423460,69

	5. чистая прибыль
	35505085,58
	39146590,08
	43146937,37
	46136412,13

	6. коэффиц. дисконтирования(14%)
	0,77
	0,77
	0,77
	0,77

	7. чистый дисконтированный доход
	27303410,81
	30103727,77
	33179994,83
	35478901,07

	8. чдд с насрастающим итогом
	123684272,21
	153787999,98
	186967994,82
	222446895,88

	
	-181873379,79
	-151769652,02
	-118589657,18
	-83110756,12


	статьи расходов
	5-й год

	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	1. приток наличности (выручка)
	123145237,00
	132632184,00
	142934782,00
	150707019,00

	2. оттток наличности
	30333466,00
	31711761,00
	33197608,00
	34780680,00

	3. cash-flow
	92811771,00
	100920423,00
	109737174,00
	115926339,00

	4. налоги
	43343097,06
	47129837,54
	51247260,26
	54137600,31

	5. чистая прибыль
	49468673,94
	53790585,46
	58489913,74
	61788738,69

	6. коэффиц. дисконтирования(14%)
	0,68
	0,68
	0,68
	0,68

	7. чистый дисконтированный доход
	33391354,91
	36308645,18
	39480691,78
	41707398,61

	8. чдд с насрастающим итогом
	255838250,79
	292146895,98
	331627587,75
	373334986,37

	
	-70675356,21
	-34366711,02
	5113980,75 *
	46821379,37


Диапазон в сроках окупаемости проекта, тем самым, исключая оптимистичный вариант,

находится между 53-им и 58-ым месяцем от условного срока начала инвестиций в проект.

Судя по результатам исследований, проект очень устойчив к различным факторам.
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31. Маркетинговый план (второй этап)
31.1. Философия маркетинга xbeee.com ("сайт - как основной продукт")
Сайт, в общем и целом, это тоже продукт, который следует правильно предложить людям,

но маркетинг, для xbeee.com в целом - имеет перевернутую последовательность вопросов:
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Почему так? Казалось бы, прежде мы говорим о продукте - "вебсайт тоже продукт", но мы намеренно отодвигаем его на второй план. Все дело в том, что xbeee является результатом анализа современного общества, в процессе самореализации каждого из Его инициаторов. Этот продукт в принципе абстрактен, имеет динамичное устройство, и может изменяться,

развиваясь - по причине очередной идеи коллектива о возможности создать новую нужду.

Любой популярный ресурс в сети Интернет, является крайне сложным продуктом,
соответствует запросам очень многих людей, и это является причиной его посещаемости.
Т.е. можно вывести заключение, что: сайт является структурой мышления инициаторов,

отражающей суть процесса самореализации, где результатом является привлекательность ресурса и, как следствие - удовлетворенность его создателей. Все прочее в этом процессе,
будет побочным эффектом, возникающим, самым что ни на есть естественным образом.
Другая цель реализации подобного продукта приведет к совершенно другому результату,
вероятнее всего к отрицательному, судя по общему числу успешных Интернет ресурсов.
"прежде чем получить, нужно что-то дать,

но кому? -здесь никого нет, ... кроме меня". .
фундамент маркетинга основного продукта (сверху-вниз по пирамиде Маслоу):

A.1). потребность в самоактуализации (нужда №1) - реализация целей, развитие личности
         B.1). устройство сайта целиком и полностью направлено на удовлетворение данной


      потребности человека. Каждый пользователь имеет субъективные взгляды на

      Мир, свой уровень интеллекта, интересы, ценности, поведенческие принципы.


      Для потребителей информации (emitter xbeee): сайт предлагает разный уровень


      доступа к информации, от простого - ограниченного ТОПами актуальности на


      главной странице сайта; к более сложному - предлагая углубиться в разделы,


      специфическую тематику, изучение гендерных, демографических и прочих


      особенностей и источников материала в различных локационных уровнях;

      и продвинутому - позволяющего окунуться в природу конкретных источников,


      посредством доступа к блогам; до профессионального - детального изучения


      социумов методом анализа авторов, и активной аудитории на любом уровне.


Максимальное соблюдение интересов обеспечивается возможностью


      выбора локации, категории и уточняющей подкатегории, наличием функции


      обсуждения любого материала, дающей возможность представить аудиторию


      с интересами к выбранной тематике, или конкретному объекту информации,


      их взгляды, суждения, ничем не прикрытый уровень развития, образованность.

      Развитие личности и реализация целей не осуществимы без доступа к нужной

      информации. Любая информация в сети, будь то о событиях, повествовательная


      или поучительная - публикуется пользователями, т.е. людьми, относительно


      которых все абсолютно происходит, и имеет место быть лишь по этой причине.

      Для потребителей блогов (авторы и репортеры) - самоактуализация, в общем


      принципе, или же другими словами: самореализация, неотъемлема от процесса

      самопрезентации (саморекламы). Xbeee.com предлагает крайне развитую форму


      блога. На сегодняшний день, ни один веб-сайт не может похвастаться настолько


      развитой системой и функциональной связкой "система блогов -> эмиттер". Это


      настоящая революция в данном аспекте (см. наглядную схему на пластик. вкладке).

      Необходимо и важно вновь заострить внимание на главных преимуществах, т.к.


      четкое понимание продукта, есть один из ключей к эффективному маркетингу.


      Этими преимуществами являются следующие функциональные особенности:



a). система рейтинга актуальности xbeee - обеспечивает текущую оценку и 


     динамичный отбор актуального материала (в режиме реального времени),



     что обеспечивает сайт уникальным и необыкновенно ценным свойством -



     - предоставлять обществу актуальный материал на любую тему, в каждой



     локации, и на любом локационном уровне. Именно текущая актуальность



     материала способна отражать состояние общества, проблемы, интересы,


     его подлинное отношение к важнейшим политическим аспектам, уровень



     развития в каждой из сфер деятельности (т.е. детальное представление).


     Это обеспечивает xbeee признаком Супер-СМИ ...не имеющим аналогов.



b). эмиттер актуальной информации xbeee - использует систему блогов в



     качестве коллектора актуальной информации имеющей текущий рейтинг,


     ранжируя ее при отображении указанным образом: по точно выбранной


     тематике, в конкретно указанной локации, по полу авторов, возрастной



     категории, учитывая указанную дату, или точный временной диапазон.



     Это позволяет удовлетворить запросы любого пользователя, его текущие



     интересы - полностью исключая стороннее субъективное вторжение, как


     болезнь поразившее все без исключения средства массовой информации.



     По умолчанию эмиттер предлагает ТОПы разделов на главной странице



     сайта, лидирующий в текущем рейтинге материал, без учета тематики и



     локации, т.е. это в принципе все самое-самое, что будоражит общество.


c). XB (eXtended Blog) блог с расширенными возможностями - эффективный


     инструмент самореализации человека в условиях современного Мира.



     По всем признакам, это функционально развитый персональный вебсайт



     в рамках единой системы, обеспечивающей возможности эффективной



     многоуровневой коммуникации пользователей. Немного подробностей: 

      XB-Блог предлагает возможность публикации материала 12-ти разных типов,

      наиболее распространенных в сети (привычных). Учитывая, что пользователь


      заинтересован в развитии, при создании объекта система предлагает уточнить


      тему к которой он относится: категорию и подкатегорию его содержания. Это

      конкретизирует интересы пользователя и определенную целевую аудиторию,

      общение с которой наиболее полезно (эффективное развитие возможно только


      в конкретной сфере деятельности, последовательно можно изучить многое, но


      в изучении смешанной информации виден лишь смысл общей эрудиции).


Общение может происходить в рамках отдельного объекта (материала), т.к.


      при наличии комментариев, вокруг материала образуется узко-направленный


      форум. Сторонний интерес к материалу способствует приобретению рейтинга

      актуальности - появляется перспектива популярности. Если этого не случается

      (автор всегда считает что пишет он актуально) -материал можно рекламировать.


      Реклама объектов осуществляется на платной основе, -звучит не очень приятно,


      однако, это чувство проходит когда видишь, что реклама стоит 1 копейку в час!

      Показать свой материал другим пользователям можно иначе - отправив объект


      друзьям, или сообщив об объекте в переписке (объект имеет статичную ссылку).



Непосредственный (прямой) контакт обеспечивается системой общения, не


      имеющей ничего необычного, т.е. привычный диалоговый, или групповой чат.


Для обмена электронными сообщениями (e-mail) предусмотрен встроенный


      почтовый клиент (user@mxport.com). Кроме всего прочего, в XB-блог встроена

      система "Звезд и Поклонников" (об этом чуть позже).


Тем самым блог xbeee предоставляет все возможности для самореализации,

      причем на абсолютно равных условиях, не важно из какой ты деревни - у всех


      одинаковые возможности для самореализации. В блоге предусмотрена система

      общения, и возможность предложить дружбу (в планах разработка сообществ).

      Приведенной здесь функциональности вполне достаточно для удовлетворения


      главной, и наиболее ощутимой нужды человека - нужды в самоактуализации.

         С.1). Как предложить обществу эти возможности?

 a). Для предложения применяются самые разные методы, но самым эффективным


      может быть максимально содержательный материал (допустим короткий фильм


      о сайте), интересный, увлекательный, современный. Он должен рассказывать о


      том, что всему в этом Мире есть альтернатива, но лучшим выбором могут быть


      лишь самые современные технологии, разработанные с любовью к обществу.


      Наши планы предусматривают довольно большие расходы на снятие фильма.


 b). Один из мотивов в содержании каждого рекламного ролика, рассказывает об


      отличительных преимуществах и свойствах xbeee в наиболее привлекательном


      виде. Ролики должны шокировать качеством, быть необычными, объективно


      интересными, буквально -  п о т р я с а ю щ и м и  сознание.

 c). Реклама в глобальной сети с использованием flash технологии - короткие, в

      несколько секунд, но очень содержательные мультфильмы приключенческого


      характера, с участием одного "культового" xbeee-персонажа (разработаем) -


      живущего на страницах сайта, смешного, озорливого, и запоминающегося.


 d). Очень эффективной является естественная реклама продукта, происходящая


      посредством общения людей, когда один рассказывает другому что-то крайне


      интересное, позитивно связанное с сайтом. По большому счету, технологии в

      открытом виде не существует, однако ее используют, и ее можно разработать

      на практике. Как правило, для этого используется потенциал событий, о


      которых публикуется на сайте. Проще всего это делается с помощью онлайн


      телевидения, которое планируется на xbeee, в не очень далекой перспективе.

      Эту же самую роль будет выполнять "раздел обозревателей", который будет


      реализован в ближайшее время (концепт есть, нужно лишь расширить штат).
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A.2). эстетические потребности (нужда №2) - гармония, порядок, красота
         B.2). xbeee - и есть сама Гармония, в ее чистом виде, проявленная в относительности

      глобального (абстрактного лица Общества в целом), к реальному и конкретному


      человеку (аспекту данной Сущности), участнику и фрагменту этой прекрасной


      картины. Порядок, здесь, как функциональная и конструктивная особенность


      сайта, присутствует во всем абсолютно (деление на локации, категории, и т.д.):

      система общественного контроля за содержанием контента; система рейтинга


      актульности - обеспечивающая определение характера глобальной реакции, и


      сути объективного мнения.



Понятно, что конкретно Маслоу подразумевает на уровне второй ступени


      пирамиды - это внутренние состояния: Гармонии, Порядка и Красоты, однако,


      человеку всегда можно предложить некий анонс этих состояний, ощутимых


      согласно пережитым эмоциям, возникающим в следствии анализа внешних

      факторов, ситуаций, обстановки, содержания в рамках воспринимаемого им


      контента. Мы стремились и будем стремиться к достижению данного эффекта.


      Красота - субъективный анализ зрительных образов. Можно способствовать


      достижению позитивного заключения, но повлиять на него почти невозможно,


      и в данном аспекте xbeee.com предлагает список категорий, материал в которых


      вероятно может вызвать это чувство (скорее всего, человек сам знает где искать).


В плане красоты самого сайта (его дизайна), мы стараемся сделать его


      максимально нейтральным, избегая крайних суждений типа: "Это круто!", или


      противоположного - "Это безобразие:(", т.к. они говорят о наличии, столь же


      критичных, оппозитных суждений). Крайне негативное более ощутимо, нежели


      в равной степени позитивное (поддерживать абсолютно нейтральный дизайн -


      - это правило всех посещаемых ресурсов, и мы его строго придерживаемся).

         С.2). Как способствовать достижению этих состояний (гармония, порядок, красота)?

      По большей части, или многое, выше уже сказано, можно лишь добавить, что

      при создании объекта пользователю напоминается о необходимости заполнить


      топик объекта ("...иначе система не будет отображать его в рамках эмиттера по


      причине нарушения порядка и эстетики ресурса"). Это правило введено именно

      по основным причинам. Многие пользователи публикуют сотни фотографий,


      семейных, различных пикников, свадеб. Как правило это личный материал не


      представляющий никакого объективного интереса. Обычно их подробно не


      комментируют, следовательно система не может признать их потенциально


      полезными и они существуют лишь в рамках конкретного блога, пользователей


      это вполне устраивает. Это понятно и логично.



В случае если случайный материал выходит за рамки узких отношений, или


      может быть чем-то полезен людям (это чувство ценности обычно обостряется),

      его полноценно комментируют, наделяя исчерпывающим (субъективным)


      мнением. Если объект при этом достоин внимания, его непременно заметят, т.к.


      система показывает его (начальный рекламный потенциал, дважды, бесплатно),


      он приобретает рейтинг и занимает соответствующее место в рамках эмиттера.



Если автор не указал тематику материала, объект размещается в категории


      "общее, исключая специфику", и также имеет все шансы на успех. Но, система


      предусматривает и эти нюансы: в перечне инструментов объекта есть функция


      определить категорию, где любой пользователь может внести предложения по


      поводу тематики. Система учитывает эти действия, собирая статистику, в итоге,


      материал имеет возможность быть объективно определенным по его тематике.
A.3). потребность в познании (нужда №3) - знать, уметь, понимать, исследовать
         B.3). В рамках эмиттера удовлетворение этой нужды решается довольно просто, о

      чем подробно рассказывалось выше: структура эмиттера позволяет выбрать


      материал по категории и подкатегории (их сотни, 500+), в каждой локации и


      на любом уровне (страна, регион, город), по полу, возрастной категории, дате.


      Это надежно решает данную задачу. В рамках XB-блога это поддерживается

      возможностью создания объекта в разделе "вопросы". Для авторов являющихся


      специалистами в какой-либо сфере деятельности предумотрен раздел "советы".
         С.3). Как одно из многих достоинств, эти особенности также могут учитываться в 


      рекламной деятельности компании, т.к. наряду с нуждами многих людей могут


      иметь высокий текущий приоритет, оказывая влияние на действия человека.


      По такому принципу работают некоторые очень популярные ресурсы: mamba -


      - сайт знакомств, активно посещаемый ресурс. Удовлетворение нужд здесь


      ограничивается небольшим перечнем, в основе: "физические потребности", а


      именно "половое влечение"; менее активный уровень, хотя и более значимый:


      "потребность в принадлежности и любви", т.е. "быть принятым, любить, и быть


      любимым"; и еще один, тоже важный: "потребность в уважении (почитании)",


      "достижение успеха, одобрение, признание" - касается и факта приобретения

      спутника жизни, или партнера (я не хуже других) и функциональности ТОП-100,


      где система определяет лидеров в плане внешнего облика (по полу и возрасту).


      Подобный опыт всегда следует анализировать. Учитывать необходимо все, т.к.


      в этом деле нет мелочей, каждая из даталей может использоваться в качестве


      основания эффективного психологического метода для определенной категории

      пользователей сайта. В совокупности, такие инструменты образуют идеальное,


      объективно полезное, привлекательное, и высоко комфортное пространство.
A.4). потребность в уважении (почитании) (№4) - достижение успеха, одобрение, признание
         B.4). В рамках эмиттера удовлетворение этой потребности реализуется посредством


      многих инструментов, что является одним из привлекательных свойств xbeee.

 a). Рейтинг актуальности всех объектов конкретного пользователя формирует его 


      "социальный рейтинг" - это сумма текущего рейтинга всех его объектов, т.е.

      подлинный показатель актуальности его мышления, в определенной степени


      величина вклада в дело развития общества, и конечно же отражение Признания

      со стороны огромной аудитории людей, благодарных (здесь, таким образом) за


      полученные эмоции, интерес, волнение, и другие испытанные ими чувства.



На главной странице сайта, рубрика "Лидеры xbeee" отображает топик (фото


      и тескт приветствия - на xbeee это называется супер-топик) пользователя


      лидирующего на текущем локационном уровне (старна, регион, город), и есть


      селектор из 10 следующих за ним лидеров. Т.е. xbeee всегда способствует этому


      негласному "соревнованию" между желающими отличиться, и отличившимися.


      Одобрение здесь дело обычное и регулярное. Первое впечатление большинства


      людей вызывает письменную благодарность в рамках конкретного материала:


      "молодец", "это круто", "здорово", "потрясающе", что вновь заставляет авторов


      думать и активно действовать (находясь в эйфории, и под адреналином успеха).


      Большими ощущениями наделяются пользователи, которым удается попасть в


      раздел "Звезды" (система "Звезд и поклонников"). Это соревнование в числе


      почитателей в конкретной сфере деятельности, и далее - без учета специфики.


      При наличии большого числа зарегистрированных пользователей xbeee покажет


      нам подлинную иерархию почета (в рамках ресурса). Данная особенность, по

      определению не уникальна, сначала именно так и кажется, но работает это


      совершенно иначе, чем на других ресурсах, т.к. xbeee обеспечивает динамику


      текущего положения вещей - подлинно, как и система рейтинга актуальности.



Все эти особенности обеспечивают определенность в "Достижении успеха".
         С.4). Реклама этих механизмов и инструментов не подразумевает необходимость

      стабильного давления, скорее здесь более подходит инициация "слухов" на


      основе полученных эмоций от таких достижений. Люди сами все расскажут, да


      и вряд ли от этого кто-то смог бы удержаться (естественная реакция человека).


      Тем не менее, при особо изощренной идее подачи, это можно рекламировать.
A.5). потребность в принадлежности и любви (нужда №5) - быть принятым, любить и быть
          любимым
         B.5). В отношении "от человека -> человеку" на xbeee предусмотрены возможности

      общения и предложения дружбы, остальное зависит от пользователя. "Службы


      знакомств", как таковой - на сайте нет (вполне возможно ее целесообразно, или


      даже необходимо разработать, и у нас есть наработки концепта такой системы).

      Быть принятым - относится к тонкостям отношений "от социума -> человеку",


      чему вполне соответствует выбор какой-то определенной сферы деятельности.

      Публикация материала конкретной тематики может вызвать реакцию признания

      и, так называемого "Принятия", что непременно повлечет высокий социальный


      рейтинг, и даже приобретение поклонников (высшая квалификация принятия).


К этому относится и "раздел сообществ", где напрямую реализуется именно


      эта потребность, однако здесь все зависит от человека, его коммуникабельности


      и способности произвести впечатление (...рядовое членство ничего не решает).

         С.5). Пропаганда в этом случае рациональнее специализированной рекламы, но это

      в принципе, деятельность практически одного характера. Для распространения


      информации о сообществах не требуется иметь статью расходов - все делается


      в рамках сайта (входит в список работ по привлечению к различным сервисам).
A.6). потребность в безопасности (нужда №6) - чувствовать себя защищенным, избавиться

          от страха и неудач
         B.6). Скорее всего, здесь можно использовать разделы "советы" и "вопросы", а также

      обратиться в определенные категории психологической направленности, где


      участвуя в дискуссиях на эту тему, разобраться в полном отсутствии проблем,


      либо взглянуть на Мир несколько иначе. Хотя, вероятно можно использовать

      администраторов сайта и контент-менеджеров, непосредственно имеющих


      отношение к содержанию объектов (и комментариев к ним) - направлять на


      материал подходящей тематики, изучение которого поспособствует решению


      проблемы. Можно использовать и программный потенциал, автоматически


      выводящий контент-персонал на содержащие определенные слова объекты.

A.7). физиологические потребности (нужда №7) - жажда, голод, половое влечение
         B.7). Эти потребности подразумевают не только непосредственное удовлетворение

      нужды (xbeee для этого ничего не предлагает), но и привлекают внимание к


      информации и литературе, которой в изобилии на любом социальном ресурсе,

      в том числе и на xbeee - тем самым и эти нужды не останутся без внимания.


      Тематика, для примера: "блюда восточной кухни", "блюда японской кухни", и


      тому подобные. Нет сомнений люди будут писать и о сексе ...довольно много.



Это разумеется не прямое удовлетворение потребностей, их специфичность


      заключается именно в практической реализации. В виртуальной форме, этого 

      пока никто не достиг, хотя ученые успешно работают в данном направлении.
*  *  *

Предложение сайта xbeee.com, как продукта, касается очень многих тонкостей в работе:
отдела по связям с общественностью, менеджеров по рекламе, директора, заместителей,

прочих и многих ответственных лиц, включая график-дизайнеров, и даже водителей, на

автомобилях которых изображена реклама сайта (на случайный вопрос: Что за сайт? Он должен отвечать в меру кратко, но содержательно, позитивно, складно, привлекательно).
31.2. Реализация услуг (теория -> стратегия маркетинга -> практика)
Товаром компании в этом случае являются услуги по реализации (аренде) рекламных

площадей расположенных на сайте xbeee.com, и предусмотренных именно для этой цели.

Общая структура маркетинга при этом, отражает последовательность вопросов:

A). Что предлагаем? B). Кому предлагаем? C). Как предлагаем?

Услуги по производству рекламы делятся на следующие основные группы:

  I. Коммерческая реклама - внешняя баннерная реклама, и реклама компаний


     пользующихся XB-блогом в целях презентации и рекламы продуктов, услуг

     и брендов: реклама объектов в специальных коммерческих категориях сайта,

     реклама баннеров и контестных строк в товарных категориях (21 категория).

 II. Реклама спонсоров - реклама баннеров в специально отведенных для этого


     местах, производится на срочной контрактной основе на трех локационных

     уровнях: страна, регионы, города. Работа по предоплате подразумевает скидку


     50% от средней стоимости соответствующих рекламных услуг сайта xbeee.


III. Социальная реклама - реклама владельцев болгов, пользователей, чьи интересы


     заключаются в самопрезентации: саморекламе (реклама топика), привлечению к 

     публикуемому материалу (объекты), и рекламе своего XB-блога (баннеры).
xbeee.com
A.1). Коммерческая реклама
         Эта группа представляет собой одну из основных статей дохода сайта. Прибыль

         компании напрямую зависит от эффективности реализации именно этих услуг
         (в процессе развития дополнительных сервисов эта зависимость будет снижаться).

соответствующая выписка из расчета для трафика 6.4 млн. / сутки (п. 28.А.1.1, стр. 70):
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

реклама баннеров:

PPV (PPV=$0.006) x 14.831.742


    $88.990





PPVt (PPVt=$0.1) x 3.707.935


  $370.794





PPC (PPC=$0.3) x 149.062



    $44.719





PPCt (PPCt=$2) x 37.266



    $74.531

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

сумма (24 часа):

(комм. эфф. просмотров: 18.539.677)

    $579.034

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
         Учитывая специфическое устройство сайта (а именно - деление материала на темы
         и принадлежность к определенной локации), эффективность производимой рекламы

         зависит от целевой части этой группы, составляющей 20% числа всех эффективных
         просмотров (число PPVt просмотров целевой рекламы на сайте составляет 3.707.935).

Основанием ее производства здесь является субъективный интерес пользователя,

         выбирающего определенную тематику, вероятнее всего и конкретную локацию, что

         соответственно меняет статус рекламы, с обычных (шальных) просмотров, на более

         дорогую и ценную для потребителя - целевую, стоимость которой выше в 16.7 раза.

Принцип прост, чем больше пользователь углубляется в конкретику, тем больше

         ценится производство рекламы, которую он может видеть. Самая дешевая реклама

         на глобальном уровне (страна), тематика - "без учета категории", что соответствует

         минимальному уровню стоимости. Ценообразование здесь может иметь различную
         природу (ценное свойство xbeee), от рыночного регулирования по уровню спроса в

         каждом конкретном месте (автоматическая система), до установленного <вручную>
         минимума, с ориентировкой осуществляемой посредством анализа конкурентов.

         Планируемые параметры данной услуги подразумевают 50% эффективности PPV, с

         одной стороны это невозможно (пользователь уже находится на странице, и система

         в любом случае учитывает факт просмотра баннера, за который кто-то заплатит), но

         с другой стороны, специфическое устройство xbeee позволяет динамично предлагать
         пользователю рекламу, регулируя эффективность каждого конкретного пользователя

         относительно "системы реализации рекламы" в целом. Если ситема не укладывается
         в поставленные задачи (планы компании), она автоматически добирает недостающие

         средства, но делает это абсолютно равномерно и практически незаметно для каждого

         пользователя. Тем самым достигается не только стабильность компании, лояльность

         людей к сайту, и сохранение ценного статуса - "сайт без назойливой рекламы", но и

         растет авторитет среди рекламодателей, т.к. довольный пользователь более активен,
         ему все нравится, и этот позитив сохраняется в отношении к предлагаемому товару.
         Места, под эту группу рекламных услуг, нигде конкретно не выделяются, т.е. для нее

         нет фиксированного места расположения, и официально, xbeee лишен коммерческой

         рекламы в открытом виде, раздражающей пользователя, есть лишь одно исключение:
         в каждом разделе "блок обсуждаемого материала" (справа), но к этой рекламе есть
         очень строгое специальное условие - не нарушать нейтралитет, сливаясь с дизайном.
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рис. 18

статичная, вливающаяся в общий дизайн сайта реклама - не раздражает пользователя

-------------------- xbeee.com --------------------
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рис.19
здесь показано 5 свободных мест, где вероятен "добор системы" и отображение мини-баннеров

Отношение системы к пользователям разное, и реклама отображается по разным

         принципам: незарегистрированным пользователям (сторонним посетителям) система

         не может предложить ничего соответствующего их интересам до тех пор, пока это
         невозможно определить; зарегистрированным пользователям (т.е. авторизованным)

         система ненавязчиво (<= 50%) предлагает рекламу соответствующую их интересам.

         Все перечисленные особенности, рассматриваются как преимущества и достоинства,
         являющиеся привлекательными для потенциального рекламодателя, в совокупности

         с пониманием большего эффекта от успехов, нового быстро набирающего обороты
         ресурса. На новом сайте, появившемся в готовом виде, все воспринимается иначе.
         Суть предлагаемого товара (услуги) здесь предельно ясна: обеспечить рост продаж

         продукции клиента (рекламодателя) за счет эффективности произведенной на сайте

         рекламы в среде очевидных преимуществ - гибкой ценовой политики регулирующей

         "рынок потребителя" в рамках хbeee - его концептуальной новизны, и необычности.
         B.1). Основными потребителями рекламных услуг данной группы (гр. I), являются

                  производители товаров и услуг (бренды при этом рекламируются совмещенно,

                  и значительно реже). Следовательно, эти услуги относятся к огромному рынку,

         
      включающему: предприятия производители товаров и услуг, дестрибьюторов


      и реселлеров, торговые точки (магазины, рынки, павильоны) и оптовые базы.


      Этот мощный рынок отличается консерватизмом (негатив), и последственной


      привязанностью (позитив) клиентов-компаний, живущих в динамике изменений

      их количества, численности состава, смены руководства, перепрофилирования


      и реструктуризации. Это наделяет данный рынок свойством крайней аморфной 

      изменчивости, предоставляя надежные гарантии успеха, практически в любой


      сфере деятельности, связанной с обеспечением, от поставок сырья, материалов,

      электроэнергии (если есть такая возможность), до услуг, включая рекламные.
         С.1). Потребители этой группы доступны, как с целевой почтовой рассылки, включая


      физическую почту России, так и большинство их ответственных лиц постоянно


      посещают Интернет, социальные сети, поисковые системы и сайты знакомств.


      Для более эффективной реализации рекламы, нами запланировано изготовление


      специализированного ресурса, значительная часть рекламных услуг xbeee через


      который, будет реализовано в полностью автоматическом режиме. Частичная


      автоматизация возможна и при реализации рекламы группы III (для спонсоров).

      Этот сайт тоже необходимо рекламировать, как на xbeee, так и индивидуально.

      Можно ли расширить аудиторию потребителей этих услуг? Это возможно, но


      нужны эксперименты (в теории изучать этот вопрос крайне затруднительно) -

      часть дополнительных потребителей рекламы можно привлекать по смежным


      интересам, например (суть идеи): категория "дикие животные", подкатегория:


      "семейство кошачьих" - здесь рекламой может быть не только зоомагазин; или


      реализация книг соответствующей тематики; но и туристические поездки в


      страны, где эти животные встречаются в диком виде; также можно успешно


      рекламировать цирковые представления (локально); ветеринарные клиники,


      где этих животных можно лечить; гостиницы для их временного содержания.


      В любом случае производство рекламы может быть направлено на экспозицию,


      или на переходы (PPCt). Клиент знает что ему лучше, или выясняет на практике.

     Можно ли регулируя цены повысить суммы продаж? Это вероятно, однако это

     может послужить крайне негативному отношению со стороны конкурентов, и

     соответствующему нарушению безопасности компании, - что подлежит очень


     внимательному анализу всех "за" и "против", включая стоимость необходимой


     защиты и ожидаемую прибыль, которой окажется достаточно для сдерживания

     оппозиции в различных ее проявлениях (см. "о вероятных диверсиях" стр. 80).



В принципе, на это направлена одна из основных функциональных систем


     сайта, обеспечивающая "рынок потребителя" на рынке рекламы в рамках xbeee.


     Система обеспечивает саморегуляцию цены в зависимости от спроса, когда

     клиент готов платить за конкретное место рекламы, немного больше своего

     предшественника - оппонента, место которого освобождается соответствующей

     ставкой (коп. / час). Оппонент, тем самым, должен взвешивать свою экономику,

     и платить еще больше, в итоге достигая оптимального рыночного предела.


Клиента, чья реклама была прекращена, система поставит в очередь, на


     случай если конкуренты откажутся платить, или у них вдруг закончатся деньги,


     и автоматически возобновит рекламу по старой цене, если такое произойдет.



Эта схема снимает все сомнения в аспекте адекватности ценовой политики

     ресурса (xbeee), гарантируя абсолютную лояльность клиента в этом отношении.

     Ответ на вопрос: Почему здесь рекламироваться лучше, чем на другом сайте?,

     напрашивается сам по себе - xbeee принципиально не может фальсифицировать


     стоимость рекламы, и ценовую политику, т.к. система не имеет в этом никакой


     заинтересованности (машина не имеет пристрастий) по следующим причинам:



1). Прозрачность ценообразования - потенциал конкурентоспособности;


2). Основания для ценообразования способствуют авторитету ресурса;



3). Привлеченные клиенты привязаны "чистотой рынка потребителя";


4). Конкурировать с системой законным способом критически сложно;



5). Отчетность компании упрощается предельно понятной статистикой;

     Почему реклама на xbeee эффективнее, чем в другом месте? Реклама на сайте

     распределяется системно, в стремлении избежать раздражения пользователя

     (либо вызывается самим пользователем), что создает гарантии его позитивного


     настроения. Это настроение отражается на рекламе и ее восприятии, создавая 

     более благоприятную среду для потребления рекламируемых товаров и услуг.

     Бренды при этом уважаются и не страдают, в отличии от действия рекламы

     производимой по принципу "навязчивого давления на пользователя".

            Подавляющая часть контента имеет строго определенную тематику, деление

     по типам и локациям (уровням). Пользователи также - имеют свои субъективные


     интересы, направляющие их действия к поиску того, что им именно интересно.

     Тем самым, значительная часть рекламы отображается по целевому признаку -


     - именно тем пользователям, кого она может положительно мотивировать на


     потребление предлагаемых товаров и услуг, что способствует ее эффективности.


     Тоже самое и в отношении локации (локационного уровня) - пользователь видит


     рекламу товаров находящихся <локально,> в непосредственной доступности.


          Еще одним, повышающим эффективность рекламы фактором является то, что


     коммерческая реклама на xbeee.com может быть востребована по знаку товарной


     группы - это уже самостоятельный выбор пользователя, имеющего конкретный


     интерес, или потребность. Ко всему прочему, в открытом виде она встречается


     сравнительно не часто, поэтому может оказаться объектом особого внимания

     (в плане предусматривается разработка систем ее привлекающей активизации).
A.2). Реклама <генеральных> спонсоров

         Группа рекламных услуг для потребителей <методичной> рекламы специфической

         продукции, товаров и услуг, реализация которых требует постоянного давления на

         потребителя, активной борьбы за определенный, динамичный и агрессивный рынок.
         Места для производства этой рекламы закреплены в расположении товарных групп,

         и изначально скрыты от пользователей, но отображаются параллельно при активации
         одной из востребованных категорий. При недостатке эффективности пользователя,
         система использует "метод добора", отображая не раздражающие зрение дублеры

         (мини-баннеры), делая это периодически (но умеренно), и максимально аккуратно.
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рис. 20
реклама генерального спонсора на уровне страны (в верхней части товарной группы)

соответствующая выписка из расчета для трафика 6.4 млн. / сутки (п. 28.А.1.1, стр. 70):
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
генеральные спонсоры:
   срочная контрактная основа (локально-целевая реклама)





   глобальная (50% г.с. PPV, loc.targeting +0%):

                                                   PPV (PPV=$0.006) x 4.634.919 (скидка-50%)           $13.905

                                                   PPC (PPC=$0.3) x 23.291 (скидка-50%)                      $3.494

                                                  региональная (30% г.с. PPV, loc.targeting +5%):

                                                   PPVLt (PPVLt=$0.011) x 2.780.952 (скидка-50%)      $15.295

                                                   PPCLt (PPCLt=$0.4) x 13.975 (скидка-50%)                 $2.795





   локальная (20% г.с. PPV, loc.targeting +10%):

                                                   PPVLt (PPVLt=$0.016) x 1.853.968 (скидка-50%)       $14.832

                                                   PPCLt (PPCLt=$0.5) x 9.316 (скидка-50%)                    $2.329

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

сумма (24 часа):                                                                                                              $52.649

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
         Если услуги рекламы первой группы составляют 83.9% оборота ресурса, то реклама
         группы II (спонсорская реклама) не превышает 7.7%, однако, следует учитывать, что

         клиенты данной группы относятся к крайне важной аудитории потребителей, и для

         них предусмотрена скидка до 50% (временно). Привилегия имеет место и по причине

         срочной контрактной основы, предусматривающей обязательную предоплату (30%).
         B.2). Данная группа (гр. II) предназначена для постоянных клиентов, нуждающихся в


      рекламе и методично потребляющих подобные рекламные услуги. К клиентам


      здесь относятся крупные компании: операторы связи, к примеру, производители 
      широко потребляемых товаров (автомобилей, парфюмерии ...), а также крупные


      торговые центры. Локально, ими могут быть продуктовые магазины (движимые

      конкуренцией), поставщики услуг, продвигающие свой бренд предприятия и


      организации (часто мотивами рекламы предприятий, может быть политическая, 


      или общественная деятельность, предвыборные кампании, и прочие амбиции).
         С.2). Крупные компании (клиенты II) крайне разборчивы, их привлечение является

      ответственным моментом в развитии ресурса, т.к. их пример играет важную


      роль в деле привлечения клиентов группы I. Их действия всегда находятся под


      пристальным вниманием общества. По этой причине необходима специальная

      стратегия предложений для создания их максимальной заинтересованности.

      Здесь прежде всего (!) необходимо показать отсутствие угроз дискредитации,

      абсолютную законность действий, надежность ресурса, искренность заботы об


      обществе, отсутствие порочащих клиента факторов (непристойного контента).

      В последствии, эти клиенты станут абсолютно лояльными и сговорчивыми, но

      преодолеть первые шаги, доказывая безопасность ресурса, вероятно придется.

      Существующим клиентам данной группы будет намного проще пользоваться


      автоматической системой рекламы, их ответственность по сохранению места


      рекламы в надлежащем виде будет гарантированной, и всегда безупречной, т.е.


      за соответствие баннеров указанным стандартам: качество исполнения, форма,


      цветовая гамма, и обязательные требования к цвету бэкграунда общей картины,

      можно совсем не беспокоиться - все будет реализовано наилучшим образом.


      Это в последствии значительно сократит трудозатраты компании на контроль


      за баннерами спонсоров, что сэкономит средства и повысит эффективность.



Для привлечения первых крупных клиентов вероятно потребуется создание


      специальной ответственной группы (под руководством соответствующего


      отдела, зам. по связям с общественностью).
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Еще одной, отдельной категорией (группой) рекламы является цветовая реклама,


это принципиально новый вид рекламы, требующий изучения. Потенциал метода


предельно очевиден, и не требует сособых оснований для его использования: суть


заключается в предложении пользователю выбрать цвет из числа предложенных


(их семь) в небольшой палитре блока товарных групп, после чего ему отображается


большая по площади реклама в тонах соотвтетствующих выбранному им цвету.
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после выбора цвета наступает удивление, что крайне способствует запоминанию рекламы
A.3). Социальная реклама (самопрезентация -> самореализация)
         Данная группа рекламных услуг, ставится на высочайший уровень значимости,

         при относительно небольшой части от общего оборота (7.9%), т.к. относится к

         концептуальной основе, направленной на удовлетворение потребностей человека
         (инициаторы проекта xbeee полностью согласны с системой гениального Маслоу).
соответствующая выписка из расчета для трафика 6.4 млн. / сутки (п. 28.А.1.1, стр. 70):
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

социальная реклама (блог)
   реклама объектов  (с)*  873.414 х 1 коп./час
         $5.989




   реклама объектов  (к)*  5 х 3 х 37.636 х 10 коп./ч.   $38.711




   реклама баннеров          87.341 х 1 х 10 коп./час         $2.995





   самореклама (топик1)*   583 х 1 руб./час


 $399





   самореклама (топик2)    583 х 25 коп./час

 $100

цветовая баннерная реклама


 (PPVt=$0.1) x 62.109
          $6.211

     *по 3 объекта      *по 5 объектов х 3 типа х 97 ком.категорий х 388 ком.локаций      *50% всех локаций
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

сумма (за 24 часа):








         $54.405
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
         Суть предложения заключается в возможности самореализации через презентацию
         своих способностей посредством системы социальной рекламы, встроенной в блог

         пользователя сайта xbeee. Реклама при этом может осуществляться на любом из

         локационных уровней (страна, регион, город - подразумевая свой регион и город),

         и в двух экспозициях: главная страница сайта, и страница раздела - в соответствии

         с тематикой объекта. Реклама может осуществляться для приобретения высокого
         рейтинга, так и для дополнительного привлечения внимания к материалу, и к себе

         соответственно. Стоимость производства рекламы начинается с 1 коп. / час, этого

         достаточно для качественной рекламы при отсутствии / пассивности оппонентов.


Если конкуренция в разделе и конкретной тематике очень высока, оппонентам

         приходится отстаивать высокие позиции в 1-м блоке раздела сайта (всего 8 мест,

         одно из которых скрывается за нижнюю часть экрана при разрешении 1920Х1080),
         для этого нужно платить на 1 копейку больше того объекта, выше которого нужно
         расположить свой объект. Верхнюю (вторую сверху) позицию занимает тот, кто

         более всего желает и - платит больше других оппонентов. Первое место служит для

         рекламы каждого из объектов в экспозиции, занимающих эту позицию в динамике
         строго определенной алгоритмом ротации. Система при этом крайне справедлива
         (рассказывать о принципах и логике алгоритмов рекламы здесь не имеет смысла).

         При цене на рекламу 1 коп. / час - можно ли отказаться от таких услуг? Если только

         принципиально, при этом выбросив полтинник в фонтан на хорошую погоду :-)
         Наряду с рекламой объектов система предлагает возможность рекламы блога. Сервис
         позволяет изготовить простейший баннер (предусмотрен простейший конструктор),

         и поставить его на рекламу в одну из 4-х баннерных групп, отличающихся качеством

         рекламы и максимальным числом баннеров в ротации (5, 25, 250, 1000). Всего 1280
         баннеров располагающихся на страницах разделов сайта (деление по локациям).

         Еще одним видом социальной рекламы на сайте является супер-топ реклама. Это

         возможность открытой саморекламы (при клике переход на блог пользователя) на

         главной странице сайта. В каждой локации (и на каждом уровне) этих мест всего два,

         поэтому (вероятнее всего) они всегда будут заняты, причем стоить будут дорого.

         Стоимость супер-топ рекламы, как и баннерной, формируется посредством текущего
         спроса на каждом конкретном месте. Баннеры в многочисленных пакетах, при их

         разной стоимости отображаются в процентном соотношении к сумме ставки.

         Все эти инструменты, судя по тенденциям изменений в обществе и нашим анализам,

         высоко востребованы рынком, но полноценно не реализованы ни на одном ресурсе,
         хотя могли быть основанием для привлечения широчайшей аудитории жаждущих

         развития пользователей, постоянно ищущих новые веб-сайты в надежде обнаружить

         что-то на самом деле уникальное - новое, увлекательное, и действительно полезное.
         B.3). Кому нужны инструменты социальной рекламы? Кто ими может пользоваться?

      Во-первых, Маслоу, как известно, разработал свою систему не без оснований,

      и с этим невозможно не согласиться, учитывая объективное мнение по данному


      поводу. Более того, это в принципе фундамент - канон современной психологии


      и социальной психологии, укрепленный мощным давлением объективностью,


      что в общем позитивно, т.к. факт того, что им следует человечество в его общем


      объеме - не позволяет мыслить иначе, упуская это из виду как "не-до-учение".


Следовательно, нам ничего не остается, как принять за истину наличие 


      движущих каждым человеком высших потребностей (нужд), которые подлежат

      непременному удовлетворению, и этим озабочено современное человечество.

      Аудитория потенциальных потребителей здесь настолько огромна, насколько


      велик Мир. Возрасная категория реальных клиентов системы, разумеется имеет


      ограничения, но ее активный диапазон довольно велик: 16-45 лет, это позволяет

      использовать самые различные средства донесения сути и преимуществ сайта.

         С.3). На xbeee.com уже есть зарегистрированные пользователи. Раздел помощи по


      сайту предлагает очень подробное руководство пользователя, видеоматериалы,


      объясняющие буквально каждый шаг и рассказывающие о назначении ресурса.


      Дежурные администраторы, по возможности содействуют обучению, помогают


      новым пользователям разобраться в функциональности ресурса. И наконец:


      Людьми движет нужда. Ощутимые потребности заставляют их действовать в


      целях их удовлетворения. Другие ресурсы не предлагают ничего подобного -


      - xbeee.com в своем роде уникален, его концепт не заимствован и не украден.

      Необходимо постоянно подталкивать пользователей, заостряя внимание на

      хорошо известных нам потребностях - их собственных нуждах, предлагая при


      этом то, до чего можно дотянуться рукой, непосредственно здесь и сейчас.


      Для этого можно применить различные инструменты. От презентации успехов


      других пользователей (вызывая подражание), до постоянного напоминания о


      наличии конкретной функциональности - последнее пердусмотрено системной


      рассылкой любого сообщения сразу всем зарегистрированным пользователям.


      Избегая вероятных мнений о навязчивозти, необходимо создать обстановку в


      среде, где системные рассылки - это дело обычное: они рассказывают о новых


      полезных разделах, функциональных блоках, доработках, исправлениях ошибок


      и изменениях. Нужно устойчивое мнение: "сообщения системы очень полезны".
32. Стратегический план (суть развития и перспективы)
Этот план имеет предназначение общего ориентирования инициаторов, компании, и всего коллектива. При возникновении любых вопросов, прежде всего следует обратиться к его

ценному содержанию и, проникнувшись очередной идеей, действовать (!) согласно этому, четко обозначенному Пути - наполненному перспективой и светлому, как вода в роднике.
      оглавление плана:
· 32.1. Назначение проекта
· 32.2. Преимущества проекта
· 32.3. Недостатки проекта
· 32.4. Возможности проекта
· 32.5. План развития проекта

· 32.6. Цели компании
· 32.7. План развития компании
32.1. Назначение проекта

A). Всесторонне содействовать развитию человечества и общества, через внимание

      к человеку - стремлению удовлетворить его высшие нужды и потребности, явно


      обеспечивающие его самореализацию, эффективность его труда, качество быта,


      творчество, счастье - в их единой совокупности, обеспечивающей бесконечную


      перспективу в этом процессе: "постоянно укрепляющегося симбиоза с Миром"

      (нуждающемся в аналогичной заботе и внимании), и осознании себя хозяином.

B). Способствовать развитию Глобальной сети - главного инструмента развития

      человечества - гениального метода реализации основы общественного сознания.

      Эту цель никогда нельзя признать достигнутой (по текущему, в любой момент,


      состоянию, сеть никогда не признать совершенной), данный факт обеспечивает


      бесконечность развития, и море перспектив в этом направлении деятельности.

C). Обеспечение общества динамично развивающейся Системой Социальной Сети,

      как средства многоуровневой коммуникации пользователей, объединенных


      одной целью - самоактуализация и самосовершенствование, через постоянный


      обмен актуальной информацией (бытие в курсе всех событий), общественную

      сознательность, коллективную поддержку каждого, кто следует этим Путем.

D). Обеспечение общества автоматической системой массовой информации (СМИ),


      лишенной субъективного вмешательства в процесс квалификации, соответствия 


      интересам общества, политической оценки, и степени актуальности материала.
      

E). Обеспечение развития компании-владельца ресурса (xbeee.com), посредством

     финансово-экономической поддержки, стабильность которой - гарантирована


     высочайшим спросом на услуги сайта, и предоставленную функциональность,


     находящуюся в процессе развития, и роста числа полезных обществу сервисов.

32.2. Преимущества проекта (и отношение к делу удовлетворения потребностей)

01). Функциональная связка: Система блогов (блогосфера) -> Эмиттер (СМИ)


[потребность в познании - знать, уметь, понимать, исследовать]


[потребность в уважении (почитании) - достижение успеха, одобрение, признание]


02). Система оценки материала: рейтинг текущей актуальности


[потребность в уважении (почитании) - достижение успеха, одобрение, признание]



[потребность в самоактуализации - реализация целей, развитие личности]


03). Новая система массовой информации (СМИ)


[потребность в самоактуализации - реализация целей, развитие личности]



[потребность в познании - знать, уметь, понимать, исследовать]


04). Система категоризации материала и деление его на локации (уровни)


[потребность в самоактуализации - реализация целей, развитие личности]



[потребность в принадлежности - быть принятым, быть любимым]


05). Альтернативное устройство персонального блога пользователя


[все нужды и потребности, кроме физиологических]


06). Альтернативные системы социальной и коммерческой рекламы


[потребность в уважении (почитании) - достижение успеха, одобрение, признание]



[потребность в самоактуализации - реализация целей, развитие личности]


07). Система "Звезд и поклонников"


[потребность в самоактуализации - реализация целей, развитие личности]



[потребность в уважении (почитании) - достижение успеха, одобрение, признание]


08). Новые инструменты и методы рекламы (востребованная и цветовая реклама)


[потребность в познании - знать, уметь, понимать, исследовать]


09). Новый метод расчета за рекламу: PPT [Pay-Per-Time] (сумма / час, очереди)


[коммерческий механизм, к нуждам имеет лишь косвеное отношение]


10). Необычность конструкции, множество новшеств (изобретений)


[потребность в познании - знать, уметь, понимать, исследовать]

xbeee.com
32.3. Недостатки проекта

A). Сложность алгоритмов программного кода.

      Проблема: В нагрузке на серверы, сравнительно с другими сайтами, их текущей


        функциональностью (за ислючением поисковых систем), код xbeee требует


        примерно вдвое большие мощности серверного оборудования.


      Решение: Максимально оптимизировать код (необходимы высококлассные


        программисты), своевременно увеличивать мощность оборудования не


        допуская максимальной нагрузки более чем 20-21% (пиковая 27-30%).

B). Большие объемы хранимой информации (файлы и данные).

      Проблема: В необходимости постоянного контроля за объемом свободного


        дискового пространства. Угроза заполненности может привести к потере


        данных, что абсолютно недопустимо, т.к. может привести к диксредитации

        ресурса, с мощным ударом антирекламы и продолжительной реабилитации


        связанной с потерей части пользователей, средств, времени на восстановление.


      Решение: Постоянный контроль за состоянием дисковых массивов, не допуская


        заполненности более 35-40%. Здесь как мера - срочный докуп оборудования,


        дисков, если это даже частично устранит проблему до срока поставки нового


        СХД. В случае с критическим ростом объема баз данных - увеличение объема


        оперативной памяти серверов, увеличение хранимого пространства, докуп


        самих серверов, увеличение числа кластеров, и срочное решение проблемы.

C). Сложность интерфейса пользователя XB-блога.

      Проблема: Многофункциональность - затрудняет пользование и изучение блога.

        Однако, человечество уже переходило с дисковых телефонных аппаратов на

        новые, цифровые - гораздо сложнее в управлении, затем на сотовые, еще более


        сложные (мы читаем инструкции к телевизорам и смартфонам ...изучим и это).


      Решение: Четкая организация работы команды интерфейс-инженера, возможно

        может потребоваться увеличение числа сотрудников (из 13-ти рез. вакансий).


        Вероятно понадобится разработка системы общественной помощи, чтобы


        не нагружать этой проблемой администраторов сайта, люди с удовольствием


        помогут (...их это возвышает, когда они знают, а другие еще не научились).


        Вероятно это не та проблема, чтобы здесь обращать на нее внимание, тем не


        менее она может иметь место. Необходимо полностью исключить эту угрозу.
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D). Низкая активность в малонаселенных локациях.

      Проблема: При небольшом населении, локация может оказаться абсолютно 

        пустой для сайта, что очень нежелательно, по вполне понятным причинам.

        Это может быть ощутимо, особенно в начальный период (раскрутка сайта).


      Решение: При отборе рейтинговых объектов ТОПового материала из локаций,


        (для формирования подборки уровня региона), есть естественная привилегия.


        Суть ее заключается в том, что материалу из крупного города понадобится

        более высокий рейтинг, чтобы попасть в число избранных, нежели из деревни,


        где событие может быть высоко-актуальным, даже и с небольшим рейтингом,


        по причине низкого числа пользователей (разумеется, система это учитывает


        и здесь есть что предложить для привлечения большего числа пользователей).

        В общем получается так, что у пользователя из деревни больше возможностей


        в деле самоактуализации, нежели у жителя большого города. Это справедливо,

        т.к. в городах с огромным населением и без того сосредоточено множество


        таких возможностей, о которых деревенский житель не может даже и мечтать.


        Что делать если в локации не зарегистрировано ни одного пользователя?


        Для этого потребуется контакт с государственными службами: Почтой России,


        медицинскими учреждениями, торговыми точками, администрацией города;


        которые могли бы способствовать распространению информации о сайте.


        Бездействовать в этом отношении, в любом случае не допустимо. Нужно найти


        несколько эффективных путей для решения данной проблемы. Еще одним


        (признаем его подходящим) способом, является возможность воспользоваться


        SMS-рассылкой от операторов связи. Пусть со временем, но зарегистрируется


        какое-то число пользователей, и это будет достойным выходом из ситуации.


        Здесь даже не особо важна цена привлечения такого пользователя, в любом

        случае она будет разумной, как важно иметь пользователей в каждой локации,


        чтобы предоставить обществу полную картину происходящих событий (!), в


        каком-бы захолустном уголке они ни случались - это имеет большое значение.
32.4. Возможности проекта

Расчетные возможности в соответствующих разделах - здесь же, предполагается


то, что можно ожидать от проекта в мистическом стечении обстоятельств, вполне


реальном разумеется, но требующем больших усилий, которые не пугают, а даже


напротив - привлекают инициаторов ...планирующих достичь этих результатов.


01). На глобальном уровне сайт может иметь посещаемость более 100 млн. / сутки.

        Это шутка? Нет. И основания для этого самые весомые: в Мире нет ресурсов,

        которые ориентированы на удовлетворение потребностей настолько серьезно,


        как xbeee. Большинство ресурсов используют уже устаревшие технологии, и

        объяснить это можно тем, что динамика развития сети многократно выше, чем


        тенденции в любой другой отрасли. Причиной тому максимальная интеграция


        с компьютерами, компьютерными технологиями, миллиардами пользователей,


        и финансово-экономическими институтами (банки, фонды, биржи, инвесторы).


        Человечество не привыкло к такому обороту технологий, средств, и событий,

        тем более в сфере, которая вообще мало кому известна. Во многих странах


        Интернет пока не появился, в других - этому новшеству не более десяти лет.


        Что можно знать об этом за такое время? Ничего. Мы находимся у истоков.


        Раньше никто не думал о необходимости развития общества, это перерогатива


        политиков, однако, они не занимались разработкой концептов для веб-сайтов.


        Подавляющее большинство способных людей "связаны по рукам и ногам", т.к.


        инвесторы задают вопросы об окупаемости, не обращая особого внимания на


        прирост трафика, к примеру, и сути потенциальной посещаемости - интереса

        общества к концептуальному устройству предлагаемых проектов (вебсайтов).


        Сейчас уже многие начинают понимать, что трафик дороже денег. Дело в том,


        что это дороже всего, что можно иметь вообще. Нет более ценного сырья для


        реализации чего угодно, в любом количестве, чем (образно) ТРАФИК. С этим


        нечего сравнивать, однако они отказывают в инвестициях вкладывая в нефть,


        игнорируя суперприбыль. Интернет - единственная сфера деятельности, где

        это можно не квалифицировать негативом. Так будет всегда! Сеть никогда не

        будет совершенной. Следовательно, мы периодически можем наблюдать такие


        феномены, которые будут шокировать нас различными показателями, включая


        суперприбыльность, или непостижимую для рассудка посещаемость ресурса...

        Если концепт имеет разумные основания, он непременно будет популярным,


        при определенных и соответствующих инвестициях это неизбежно случится.


        Важно лишь суметь определить степень этой самой разумности оснований, не


        заблудившись в том, что действительно важно, а что нет (парадоксально_ нет).

        Странно, но может не быть сути в экономических расчетах выгодного проекта,

        даже вероятнее всего ее там нет, но вполне может быть в другом проекте, где

        инициатор обосновывает сумасшедший трафик, причем на словах и пальцах.


        Xbeee не просто проект, каких тысячи, это сайт имеющий все основания быть


        популярным на глобальном уровне. В нем нет заимствованных технологий,

        сторонних мыслей и идей, скопированных с других Интернет ресурсов. Это


        абсолютно уникальный сайт, функциональность которого имеет основания

        проверенные годами кропотливых исследований, наблюдений, рассуждений

        и анализов. Корнем разработки является социальная основа, обоснованная

        с психологической и социально-психологической научной позиции, которая

        поддерживается логикой выводов и общего анализа современного общества,

        с прикладным, практическим применением, тестированием и мнением людей,

        реально пользующихся сайтом, предпочитая его многим известным ресурсам.

        в качестве цитаты, опр. п. 32.4.01 (с изменениями):

        "На глобальном уровне xbeee будет! иметь посещаемость более 100 млн. / сутки. .

        Это шутка? Вовсе нет. Основания для этого самые веские: в Мире нет ресурсов,.

которые специализированно ориентированы на удовлетворение нужд настолько .
серьезно, психологически методично, и предусмотрительно, как этот вебсайт".
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02). Авторитет демократичного СМИ нового поколения - может приобрести очень

       высокую значимость в Мире. Самыми авторитетными источниками на данный


       день являются CNN и BBC. Вполне вероятно, это может выглядеть несколько


       надутыми системами, они поддерживаются политикой США, Англии, Европы,

       но качество подачи материала у них на такой высоте, которую можно только


       себе представить (она очевидна). Не все правда, разумеется, но политические


       силы позволяют им регулировать то, что не имеет смысла фальсифицировать,


       и где необходимо так подобрать факты, чтобы это соответствовало интересам.


       Руководствуются они при этом противоположными субъективными мнениями


       очевидцев и участников (правда / неправда). Они просто мастерски это делают.


       В чем же тогда их неправда, как это выяснить? Хитрость данных манипуляций


       неуличаема никакими известными способами. Для их разоблачения необходима 

       альтернативная и безупречная система - логика работы которой, обязана! быть

       максимально прозрачной, открытой, предельно понятной хотя бы специалисту.


       Xbeee предлагает эффективную и понятную (логичную) систему нового СМИ.
*  *  *


       Для абсолютного понимания необходимо объяснить логику алгоритма системы


       рейтинга актуальности. Предположим (абстрактно) и проанализируем то, как 

       общество реагирует и относится к актуальной - эмоциональной, шокирующей,


       или особо интересной информации: 


a). пиковый период (1-2 дня), первичное восприятие (шокирует сознание).



b). постепенное затухание эмоций (3-6 дней), обсуждение, осознание факта.



с). полное принятие, согласие, остывание и эмоциональное расслабление


     (наступает обычно через 5-10 дней).



d). вторая волна эмоций, кратковременное возвращение актуальности


     (имеет свою вероятность, но обычно это происходит через 30-50 дней).



е). третья волна (ранняя ностальгия), кратковременное возвращение 



     актуальности (через 1-3 года, затухание происходит очень быстро).

       заметим, что в любой момент возможно перекрытие новыми, эмоционально


       более емкими фактами, при этом возвращение актуальности прежнего события

       в любом случае происходит, или может происходить, зависит от значимости.



Рассмотрим на примере творчества Биттлз, Майкла Джексона, или других 

       исполнителей. Нашумевший хит может вернуться и вновь стать популярным,

       так происходит несколько раз, но каждый период затишья значительно длинее


       другого. В итоге, общество перестает обращать на них массовое внимание, так


       точно и происходит со всеми без исключения событиями. В зависимости от их


       значимости, они могут иметь различную периодичность эмоций, их массовость


       также может отличаться, однако в этом наблюдается наличие закономерности.



На всех ресурсах в сети, рейтинг материала может расти и снижаться, это


       регулируется пользователями, им предоставлена возможность ставить лайки)

       (like - нравится), чаще всего +1 или -1, что обеспечивает его колебание. Здесь


       необходимо понимание того, что при позитивной актуальности материала, его


       рейтинг всегда будет высоким, препятствуя новому, даже более актуальному


       материалу, занять соответствующую реальному отношению общества позицию.

       В итоге общество имеет несколько запоздалое представление об общей картине


       событий, или вообще не имеет адекватного представления, т.к. если материал


       не успевает вырваться наружу для общего обозрения. Он вообще имеет шансы 


       просто утонуть в море поступающей информации, которая, ко всему прочему, 


       вполне может оказаться, еще и чуть более актуальной. Эта проблема выглядит

       нерешаемой, хотя администраторы и контент-менеджеры вытягивают материал


       наружу, иногда искусственным повышением рейтинга, или его размещением на


       главной странице сайта, либо в определенном для конкретной тематики месте.



Здесь явно открываются еще две проблемы: 1). В многомиллионном потоке


       данных можно пропустить что-то крайне важное (позже конечно обнаружат но,


       это будет именно поздно); 2). Кто будет принимать решение, ставить материал


       на передовицу, или он вовсе не заслуживает внимания, и его можно не ставить?


       Субъективное мнение! Кто-то будет решать за общество: "быть, или не быть",

       что стирает все понятия о подлинной актуальности. Судя по рассмотренной


       здесь (выше) структуре последовательности отношений общества к материалу,


       наблюдается необходимость совершенно иной системы отбора информации,


       принципиально новой, соответствующей реакции и природе ее восприятия.



Следует отметить, что все современные средства массовой информации


       поражены подобным недугом. Субъективное влияние неизбежно отражается


       на всем что мы видим, слышим, читаем. В СМИ это начинается от принятия


       решений на выезд съемочной группы (например), в точку где по мнению

       специалиста! произошло что-то актуальное, далее - оператор снимает так, как


       ему это кажется более профессиональным!, в процессе обработки происходит


       тоже самое, и в конце концов Главный редактор скажет - Да. Это актуально :-)

*  *  *


       Система оценки материала xbeee значительно отличается по принципу работы,


       и соответствует всем необходимым требованиям. Пользователи могут только

       поднимать рейтинг. Система, в свою очередь, его методично поглощает (жрет),


       периодически и равномерно снижает. Следовательно для поддержания объекта


       в ТОПе он должен стабильно получать прибавку, иначе начнет уступать место


       новому - более актуальному материалу. По увеличению возраста материала его


       сложнее поддерживать на плаву (требуется большее число прибавок рейтинга),

       тем самым контент актуального материала высоко динамичен, старое уступает


       место новому в зависимости от степени его поддержки (реальная актуальность)


       живыми людьми - пользователями, которые ставят рейтинг весьма неохотно, и


       исключительно тогда, когда материал действительно производит впечатление.



В последствии, когда рейтинг материала неизбежно падает, а общество все


       меньше его поддерживает (их интерес постепенно угасает в соотвтествии с его

       изменчивой природой), потенциал актуальности объекта снижается до единицы


       и, через определенное время система его обнуляет - давая возможность вновь


       подняться, если кто-то инициирует этот процесс своей заинтересованностью.

       Отслеживая всю последовательность можно понять, что система не влияет на

       актуальность материала, а все происходит абсолютно естественным путем.


       Система лишь имитирует суть пожирателя степени интереса, в естественных


       условиях это происходит само собою, и необходимо это по причине разности


       способов хранения информации, в одном случае это память человека, в другом


       - память компьютера. При дальнейшей интеграции этих хранилищ (вероятнее


       всего это случится, в будущем) надобность в пожирателе отпадет сама собой,


       но останется информация (память) об этой замечательной системе xbeee.com.

       В заключение можно лишь предложить представить - насколько может быть

       актуальным, популярным и посещаемым ресурс предлагающий такую систему


       СМИ, в которой актуальность материала поддерживается самым естественным


       образом. СМИ - без влияния субъективного мнения, политического давления и


       прочих факторов лишающих общество возможности реально быть в курсе всех


       событий, будет мощнейшей бомбой - надежно защищенной от деактивации!


03). Очередной возможностью <можно посчитать> является высокая доходность

       xbeee.com - однако это вряд ли стоит рассматривать в аспекте возможностей.

       В принципе, деньги нужны для дальнейшего развития, как прежде данный, а

       затем полученный в умноженном виде потенциал - необходимый для работы.


       В идеале (следуя текущей версии расчета html://xbeee.com/plan.html), ресурс


       будет приносить прибыль в размере: $2.292.885.820 в год при трафике 100 млн.

       посетителей в сутки, его стоимость при этом будет $11.464.429.095. Однако,


       это критически (!) негативный показатель. При надлежащем развитии ресурса,


       эти суммы нужно умножить как минимум на восемь. Судя по Yahoo например,


       его трафик 45 млн. в сутки (2009) обеспечивал стоимость $45 млрд., т.е судя


       по логике при трафике 100 млн., высоком уровне развитых на сайте сервисов,


       и высокого маркетинга, ресурс должен стоить не менее $100 млрд. при сумме


       прибыли не менее $10 млрд. в год, хотя при этом 10 лет окупаемости уже не


       дают ему высокой степени ликвидности. Заинтересованность Microsoft, при


       известной эмиссии, говорит о том, что Yahoo способен окупиться за 8 лет =>


       т.е. xbeee с трафиком 100 млн. может приносить прибыль $12.5 млрд. в год.

       и стоить при этом $100 млрд. соответственно < ...и в качестве возможностей>.
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32.5. План развития проекта (на 10-11 лет)

      0-й ГОД


A). Привлечение генерального инвестора, способного обеспечить необходимый

      уровень инвестиций для осуществления планов по реализации проекта xbeee.


      1-2-й ГОД

B). Строительство дата-центра, разработка масштабируемого хоста xbeee.com,


      доведение существующих рабочих сервисов ресурса до высокого уровня


      надежности. Формирование (команды) коллектива, достижение взаимодействия


      и слаженности работы всех структур компании, и эффективности управления.

      2-3-й ГОД

C). Обеспечение защиты от фактора незаменимости сотрудников и специалистов.

      Разработка методики, и развитие системы обучения персонала. Разработка

      методики и развитие системы повышения кваливикации. Разработка методики


      и системы повышения уровня образованности (философия, соц. психология ...).

      2-3-й ГОД

D). Приоритетно: Разработка веб-сайта для реализации рекламных услуг xbeee.com

      Приоритетно: Доведение почтового сервера и e-mail блока до высокого уровня.

      Обеспечение развития концепта xbeee.com, с непосредственным участием

      коллектива компании. Разработка новых разделов: "эмоции", "товары и услуги",


      "обозреватели", "сообщества". Разработка мобильной версии сайта xbeee.

      3-4-й ГОД


E). Доведение всех разделов до идеального состояния - полное отсутствие ошибок,

      улучшение разделов, общая оптимизация кода.


      Создание команды для разработки английской версии xbeee.

      Перевод сайта на английский язык. Организация хоста с учетом английской


      версии (без смены дислокации - в рамках российского сегмента сети).


      3-4-й ГОД

F). Диалог с КНР - Попытка получить одобрение на работу сайта в Китае.

      Поиск неконкурирующего с xbeee партнера (планирование разработки новой


      операционной системы (разборка PLAN9, и открытых кодов UNIX-подобных).

      Улучшение всех сервисов. Доработка английской версии xbeee.

      Разработка новых разделов: "игры", "знакомства".

      4-5-й ГОД

G). Разработка концепта службы "XBTV" (xbeee-телевидение - круглосуточная


      служба новостей и обзоров актуальных событий, использующей поступающий


      от пользователей системы материал). Создание службы "XBTV", строительство

      2-х телестудий для 24/7 трансляции, формирование съемочных групп "XBTV".

      Приобретение вертолетов для съемочных групп "XBTV", и лучшее оснащение.

      Содание команды и перевод сайта на испанский язык (конец 5-го года).

      4-5-й ГОД


H). Развитие социальной и спортивной базы проекта: спортивный зал, база отдыха;

      организация активных мероприятий: походы, рыбалка, конные прогулки,


      речные сплавы, коллективные игры, соревнования.

      (расчет на 10-15 участников в выходные дни и находящ. в очередном отпуске).

      в конце 5-го года: План-проект "дата-центр 2" (разработка плана расширения).

     6-7-й ГОД

I). Строительство нового дата-центра (проект "дата-центр 2"). Приобретение

     части серверного оборудования (СХД, серверы баз данных, начальный хост).

     Разработка сайта для "XBTV". Разработка концепта системы персонального

     динамичного информационного контента (разработка новых технологий).

     Разработка концепта мобильной коммуникации между пользователями,

     (использованием устройств сотовой связи). Подбор кадров ("Команда 2").

     7-й ГОД


J). Корректировка и оптимизация кода всех систем, сайтов, сервисов, с учетом

     новых технологий (7-й ГОД - "ДОК" ГОД - "Доработка и Оптимизации Кода").


     Команда 2: Параллельная работа ведется только в новом дата-центре - задачи


     связанные с английской и испанской версией сайта. Перевод всех сайтов на

     английский и испанский язык (размещение на новом хосте). Начало разработки

     ядра новой операционной системы "NOVA" (абстрактная область памяти RAM,


     облачная структура СХД, общее использование всех аппаратных ресурсов).


     8-9 ГОД


K). Докомплектация дата-центра 2, лаборатории Команды 2. Поиск возможностей

     расширения сетевых коммуникаций для выхода на глобальный уровень.

     Поиск возможностей прокладки оптической линии в Саудовскую Аравию,


     Кувейт, Индию (расширение доступа к густонаселенным регионам планеты).


     Планирование строительства мощнейшего дата-центра в определенном по


     результатам анализа регионе планеты, и организации собственного мощного

     узла "Internet Exchanche" (обмен трафиком между крупными провайдерами).

     Расширение функциональности xbeee (финансово-экономические инструменты,


     разделы согласно новым идеям по расширению и усовершенствованию сайта).

     8-9-й ГОД


L). Разработка разделов и функциональных блоков xbeee, оптимизация кода с


     учетом новых технологий, доработки с учетом пожеланий пользователей сайта,


     устранение ошибок в работе. Организация и разработка системы контроля

     за контентом в автоматическом режиме с использованием функций


     общественного контроля (стремление к сокращению штата администраторов).


     Разработка системы межязыкового транспорта контента - автоматический

     динамичный перевод публикуемого материала с одного языка на другой 


     (с возможностью корректировки посредством соответствующей аудитории),

     в целях полного устранения языковых барьеров на планете.


     Разработка системы свободного общения людей на межязыковом уровне,


     с динамичным переводом текста между общающимися пользователями, через


     использование мобильных устройств, и систем общения сайта xbeee.


     10-11-й ГОД

          M). Разработка системы динамичной публикации и создания объектов посредством

     голос -> текст, использования видео и фото камеры мобильного клиента.

     Раработка системы автоматического динамичного определения категории


     публикуемого на сайте материала (с возможностью указания и общественной


     коррекции). Разработка новых систем коммуникации между пользователями,

     с учетом тонкостей и черт характера, интересов, способностей - в стремлении

     к коллективному выполнению определенных, четко поставленных задач.

     Разработка систем коллективного принятия решений.

*). Текущая задача на каждый период - оптимизация коммерческой деятельности.
32.6. Цели компании (основание деятельности)
         раздел отвечает на вопрос: о мотивах инициаторов

Главная Цель (абстрактная ориентация политики компании)


Развитие человечества и общества


вектор α

    01). Развитие и совершенствование Глобальной сети


вектор β

    02). Развитие науки и технологий (от материализма -> к идеализму)


вектор γ

    03). Социальная и научно-технологическая централизация (глобализация)
32.7. План развития компании (до 2035 - 2040 гг.)
         раздел отвечает на вопрос: о планах инициаторов и перспективах дальнейшего развития

A). Привлечение инвестиций для развития проекта xbeee.com

B). Развитие проекта xbeee.com (запуск -> окупаемость -> автономия -> прибыль)

C). Создание управленческого потенциала (коллектив: акционеры + кадры)

D). Создание программно-конструкторского потенциала компании (кадры)

E). Создание научно-технологической инфраструктуры (исследования)

F). Создание потенциала поддержки (совместные разработки, сотрудничество)

G). Разработка операционной системы "NOVA", алгоритмов индексации и поиска

H). Расширение компании до глобального уровня (посредством xbeee и науки)
  __________________________________ 10 лет ________________________________________

 I). Создание банка постановки задач и научно-исследовательских центров

 J). Создание банка научных открытий и разработка новых технологий

K). Фундаментальные метафизические исследования (философия, психология)

L). Исследования и разработки в области технологий передачи данных
           M). Фундаментальные исследования в области математики, физики (к.ф.), химии

N). Исследования и разработки в обл. нанотехнологий, биомеханики, кибернетики

O). Развитие самопрограммируемых и саморазвивающихся систем

 P). Разработка, создание, производство <бытовых> роботов широкого потребления
33. Роль Генерального инвестора
Роль Генерального инвестора - обеспечить выход проекта на плановую мощность, тем
самым способствовать развитию общества, повлиять на структуру системы массовой

информации в глобальном масштабе - исключить влияние субъективной оценки событий,

обеспечить объективность актуальной информации на любую тему, и в каждой локации.

На основе естественного стремления человека к развитию (первенству среди подобных),
мы направляем мощный потенциал не только в его пользу, но и на развитие всех людей.
*  *  *
UP-TIME
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